SERVICIO NACIONAL DE
‘ AGUAS SUBTERRANEAS, gg%‘gg?ﬁmCA
RIEGO Y AVENAMIENTO

Direccion Administrativa - Financiera
Recursos Humanos

CONCURSO EXTERNO 25-2024
ANUNCIA LA SIGUIENTE PLAZA VACANTE
NOMBRAMIENTO POR TIEMPO DEFINIDO Al 31 de diciembre del 2024
SERVICIOS ESPECIALES

UBICACION: Proyecto PAACUME — Unidad Gestién Ambiental
LUGAR DEL TRABAJO: Oficinas Cafias, Bagaces- Guanacaste

ESPECILIDAD: Licenciatura en Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental
PUESTO: Profesional Especialista.

SALARIO COMPUESTO: ¢707, 250,00+ pluses segtin la ley 9635 (*)

SALARIO GLOBAL PERMANENTE: ¢1, 328,997.00 (**)

VIGENCIA DEL NOMBRAMIENTO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024.

REQUISITOS:

e Licenciatura en Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental.
e Dos afnos de experiencia en labores profesionales relacionadas con su profesion o especialidad.

e Conocimientos de contratacion administrativa.

e Conocimiento en actividades criticas como trabajos en altura, espacios confinados, procesos LOTO, entre otros.

e Experiencia en construccion de obras civiles como represas hidroeléctricas, canales de riego, vias de acceso.

e Conocimiento de la legislacidon nacional en Salud y Seguridad Ocupacional.

e Deseable conocimiento en SIG, uso de herramientas de ubicacidn espacial (GPS, imagenes espaciales, Google
Earth, otros).

e Trabajo en equipo con grupos multidisciplinarios.

e Manejo de paquetes informaticos Office, sistemas de informacidn geografica.

e Manejo de plataformas informaticas como Zoom, Teams, otros.

REQUISITOS LEGALES

e Poseer licencia de conducir B1 al dia, para vehiculos manuales.
e Incorporado al colegio de profesionales respectivo.

CARACTERISTICAS PERSONALES
e Capacidad analitica y razonamiento matematico

e Habilidad para resolver situaciones imprevistas en campo
e (Capacidad de trabajar bajo presion /
g
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Habilidades:
e Habilidad para la comunicacidn oral y escrita
e (Capacidad analitica
e Iniciativa y creatividad
e Habilidad para resolver situaciones imprevistas y trabajar bajo presion

Actitudes:
e Discrecién por la informacidn confidencial y los casos particulares que conoce.

e Trato amable con superiores, compafieros y usuarios.
e Presentacidn personal acorde con las actividades que desarrolla

SE OFRECE:

e Médico de Empresa
e Asociacion Solidarista.

Requisitos de Certificaciones de Experiencia Laboral:
e Nombre de la organizacidn publica o privada.
e Nombre completo, cargo, calidades y firma de la autoridad que certifica la experiencia.
e Titulo o clasificacion del puesto o puestos desempenados por el funcionario.
e Naturaleza del trabajo y actividades realizadas.
e Periodo durante el cual desempefio las labores de nivel profesional (incluye fecha de inicio y de fin, asi como
jornada laboral o cantidad de horas detalladas que se destinaron al servicio)

EVALUACION

e Para el proceso de seleccidn se realizara una entrevista y pruebas psicométricas.

NOTA:

* Salario segtn lo que establece el Reglamento de la Ley Marco de Empleo Publico en el
articulo 36 en el inciso a).

** Salario Global permanente: para funcionarios de nuevo ingreso.

Los interesados deberan enviar el Curriculum Vitae, titulos, cédula, licencia, certificaciones de experiencia laboral,
fotografia reciente, a la direccion electrénica: aaguilar@senara.go.cr en el periédo del martes 18 al lunes 24 de junio al —

2024.
*Solamente se reciben solicitudes en forma digital d//
**Nota: En el asunto del correo favor indicar el nimero de concurso y nombre del puesto al que ea partieipa
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