
 
 

 
 

            DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
       RECURSOS HUMANOS 

 
 

AMPLIACIÓN CONCURSO EXTERNO 16-2023 
ANUNCIA LA SIGUIENTE PLAZA VACANTE 

NOMBRAMIENTO POR TIEMPO INDEFINIDO 

 

UBICACIÓN: Unidad Servicios Administrativos 
 
Lugar de Trabajo: Oficinas Centrales 
 
PUESTO: Asistencial 1 en Apoyo Administrativo 
 

ESPECIALIDAD DEL PUESTO: Chofer  
 
SALARIO GLOBAL TRANSITORIO: ¢352,103.00** 
 
 
REQUISITOS ACADEMICO Y LEGAL: 
 

• Segundo ciclo aprobado de la Educación General Básica ó Primer ciclo de 

la Educación General Básica aprobado  

• Dos años de experiencia en labores relacionadas con la especialidad del 
puesto  

• Manejo de paquetes Office: Word-Excel y plataformas tecnológicas: ZOOM, 
TEAMS, otros.  

• Poseer licencia de conducir B1 al día, para conducir vehículos manuales, 

automáticos y eléctricos. 
 
Habilidades  

• Iniciativa  

• Habilidad para resolver situaciones imprevistas y trabajar bajo presión.  

• Coordinación visomotora y psicomotora.  

• Capacidad de concentración.  

• Visión Periférica.  

• Atender varios estímulos a la vez.  
 

 
Actitudes  

• Discreción por la información confidencial y los casos particulares que 
conoce.  

• Disposición para compartir conocimientos.  

• Trato amable con superiores, compañeros y usuarios.  

• Presentación personal acorde con las actividades que desarrolla  
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Conocimientos  

• Reglamento Autónomo de Trabajo, y demás leyes conexas con el Régimen 
de Empleo Público.  

• Ley de Tránsito 

• Ley de Riesgos del Trabajo  

• Relaciones humanas y servicio al cliente. 

• Mantenimiento básico de maquinaria, equipo y mecánica automotriz 

 
SE OFRECE: 
 

• Médico de Empresa. 

• Asociación Solidarista. 
 

 
EVALUACIÓN 
 
Para el proceso de selección se realizará una entrevista. 
Prueba de manejo con vehículo institucional. 
 

 

Nota: 
 
** Salario correspondiente a funcionarios de nuevo ingreso: Según lo que 
establece la Ley Marco de Empleo Público no se reconocen ningún incentivo 
adicional. 

 
 
 
Los interesados deberán enviar el Currículum Vitae, títulos, cédula, licencia, 
certificaciones de experiencia laboral, fotografía reciente a las direcciones 
electrónicas aaguilar@senara.go.cr, hramirez@senara.go.cr del periódo lunes 11 
al lunes 18 de setiembre 2023. 
 
 
 

Solamente se reciben solicitudes en forma digital 
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