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ACTA ORDINARIA 12-2023. Acta nimero doce correspondiente a la sesion extraordinaria
ndmero cinco celebrada por la Junta Directiva del Servicio Nacional de Aguas
Subterraneas, Riego y Avenamiento (SENARA) a las quince horas con veintisiete minutos
del veintiuno de abril de dos mil veintitrés, presidida por los sefiores Victor Julio Carvajal
Porras, Presidente, vcarvajal@senara.go.cr, sefior Erick Ramén Jara Tenorio,
Vicepresidente ejarat@mag.go.cr, con la asistencia virtual de los siguientes miembros en
las direcciones electrénicas que para cada uno de ellos se indica a continuacion: Sr. Juan
Carlos Mora Montero jc.mora.montero@gmail.com, Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez
renick50@hotmail.com, Sra. Priscila Zeledén Garcia pzeledon@mag.go.cr, Sr. Osvaldo
Quirds Arias, Gerente General oquiros@senara.go.cr, Sr. Giovanni Lépez, Director Juridico
glopez@senara.go.cr 'y Daniela Carmona Solano, Secretaria de  Actas
dcarmona@senara.go.cr.

Ausentes: Sra. Jennifer Arnaez Carrillo y Sra. Maria Del Rocio Peralta Arrieta

Invitados: Sr. Oscar Centeno Viales, ASES, Sra. Nora Pineda Cordero, ASES, Sra. Flor
Carvajal Alvarez, ASES, Sr. Marco Monestel Alfaro, ASOSENARA, Sr. Ariel Salazar Gutiérrez,
ASOSENARA, Sra, Hillary Ramirez Gomez, ASOSENARA.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muy buenas tardes al ser las 3 de la tarde 27 minutos del
21 de abril de 2023 damos inicio a esta sesion extraordinaria nimero 5-2023. Voy a leer
la convocatoria para ver los temas de hoy de esta extraordinaria, como es extraordinaria
no se aprueba la orden del dia. Entonces en el capitulo 1 vamos a ver oficios suscritos por
el Diputado Luis Fernando Mendoza Jiménez y la Diputada Alejandra Larios, asi como la
respuesta dada por la Gerencia del SENARA, eso es en el capitulo 1. El capitulo 2 vamos a
ver la nota suscrita por la sefiora Giselle Urbina Varela coordinadora de la Comision Pas
rio Blanco. En el capitulo tercero tenemos la comunicacion del inicio de la actividad
examen de estudio de Auditoria relacionado con la evaluacion de cumplimiento de la guia
de gestion sistema de valoracion sistema de riesgos del SENARA componente sistemas y
en el capitulo, bueno ese capitulo anterior también tienen los, bueno esa parte lo de la
Auditoria. El capitulo cuarto perddn, son los informes finales de gestion de Directivos de la
pasada Junta Directiva y el capitulo quinto tiene los informes de gestién de la sefiora
Patricia Quirés Quirds ex Gerente de SENARA, el capitulo sexto tiene el informe de gestién
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del senor Luis Fernando Coto Picado ex Subgerente de SENARA y en el capitulo séptimo
vamos a atender y este responde al punto 1 c) y d), e) del acuerdo 2 tomado en la sesion
ordinaria 6-2023, ahi estariamos recibiendo a los sefores de la Asociacion de Empleados
del SENARA y la Asociacion Solidarista también de empleados del SENARA. Entonces sin
mas preambulo iniciamos con el capitulo 1.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, don Erick.

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, si sefior, adelante don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, mire yo quisiera antes de aprobar ese orden del dia
gue porgue yo conozco como es la situacion esta, que conforme va pasando el tiempo,
que este dltimo capitulo de atender, el capitulo 7, de atender a los empleados de SENARA
y la Asociacion Solidarista, que lo veamos precisamente tal vez como un capitulo o sea
dentro de los primeros capitulos que tenemos, tal vez podemos pasarlo al 3 o sea, no
dejarlo de dltimo, porque puede ser que tengamos un atraso y asi salimos para
escucharlos a ellos yo creo que para que le diga al sefior Ministro que no se apure porque
tan feo que es andar apresurando y él estd alld en San Carlos, me parece que debe tener
todo el tiempo necesario.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, en este caso don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, si.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, en este no se aprueba orden del dia por ser extraordinaria.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, ah bueno si, pero si podemos nosotros pasar, por lo
menos yo estaria presentando una mocion de que pasemos el capitulo 7 al capitulo
namero 3 o sea, que le demos un poquito de agjlidad para escucharlos porque ya con
suerte nos pasamos del tiempo y no los escuchamos y me interesa mucho escuchar, por
lo menos yo propongo eso como una alteracion del orden, si no se aprueba, pero siyo creo
gue si podemos hacer eso, no sé.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, pregunta, muchas gracias, don Giovanni ¢se puede aplicar
ese cambio en la orden del dia al ser una extraordinaria? esa es mi pregunta.

Sr. Giovanni Lopez Jiménez, si sefor, bueno en primer lugar buenas tardes a todos.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, buenas tardes don Giovanni.

Sr. Giovanni L6pez Jiménez, si, si se puede, si se puede modificar el orden del dia en el
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tanto no se esté incluyendo ningln asunto que no esté en la convocatoria.

Sr. Erick Raman Jara Tenorio, ok perfecto, muchas gracias don Giovanni bienvenido. Bueno
en mi caso, bueno yo mantendria la orden como esta, puesto que a pesar de que se ven
gue son bastantes articulos antes de la participacion de las dos agrupaciones, en realidad
cuando uno ve los contenidos, son rapidos en teoria, a menos que haya una disertacion
sobre cada uno de los informes. Entonces mi posicion es mantenerla como esta, dar por
visto, porgue inclusive este oficio y el siguiente es una respuesta que ya se hizo, no hay
gue aprobarlo, 0 sea ¢a qué voy? lo que tenemos antes de la participacion de las dos
agrupaciones, son acusos de recibo o sea, son vistos por parte de Junta Directiva, entonces
yo lo mantendria ahi, esperando que esta primera parte lo podamos ver en menos de una
hora, no creeria que vaya a demandar tanto tiempo, por lo menos esa es mi posicion. No
sé si alguno de los companeros, companeras, dofna Priscila o don Giovanni, les doy el
espacio para que puedan, dona Priscila.

Sra. Priscila Zeled6n Garcia, si, a mi me parece bien esto que dice Erick, asi también le
damos un poco de tiempo al Ministro y ademas nada mas nos comprometemos a revisar
los temas y no, o sea en lo sustantivo, y agilizar también porque si no lo que va a pasar es
gue todos estos, si se extiende mucho también el espacio con las dos, digamos, las dos
organizaciones que vamos a recibir, tampoco nos va a dar tiempo de ver lo otro, entonces
siempre nos va a quedar el problema verdad, creo que realmente la mocion es de orden y
es de tratar de ser bien ejecutivos en los temas que estamos revisando.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, yo tal vez quisiera, en la misma linea de don Francisco, por
la visual, me parece que no se ve muy bien digamos dejarlos a ellos como un punto ultimo,
puesto que se ha tenido en el caso de la escucha de la Gerencia, pues se ha puesto de
primera en el orden del dia, entonces yo pensaria que hasta por un punto visual, seria
importante verlo de primero. Veo que esos otros temas son muy rapidos, pero ademas se
aprueben no se aprueben, no va a pasar absolutamente nada, porque no tienen ninguna,
ningln aporte en realidad, o sea yo igual que ustedes dijeron al principio, me parece que
verlos es un requisito, porque en realidad ya saber lo que paso6 con hace un ano con Patri
0 con don Luis, 0 esta cosa a estas alturas ya no tendria como asi como mayor aportacion,

entonces yo diria que no son temas, personalmente considero que no son temas
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relevantes y por eso yo le preguntaba Erick si podiamos verlos, agarrarlos todos y juntos y
pum verdad de una vez verdad pero bueno, si eso no se puede entonces yo si estoy un
poco con la linea don Fran por la forma, digamos me parece que deberiamos de ponerlos
arriba en la agenda porque no sé, no quisiera que me digan que los vimos en el ltimo
punto de la agenda, porque no todo el mundo va a saber que esos temas que estan antes
son temas asi de flash verdad, entonces no sé, por un tema de cuidado diria yo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ok, perfecto entonces lo que podriamos ver es, Juan Carlos
si le parece, don Francisco, es ver en bloque toda la correspondencia y la damos por
conocida, salimos de esa parte, de ese bloque y entramos para agilizar la presentacion de
las dos agrupaciones y ese va el punto, a mi lo que me preocupa es que estos temasy ya
lo dijo Juan Carlos, de contenido es para darlos a conocer, para verlos acd, pero ya
tenemos varias sesiones, creo que unas 3 o 4, que las hemos venido arrastrando,
entonces nos genera una distraccion en cuanto a cantidad, por ejemplo hemos estado
reclamando nosotros de sesiones con 16, 17 articulos que eso es demasiado, mucho de
eso, si ustedes las ven, son estas, que nos estan haciendo bulto. Entonces demoslas por
conocer en un bloque y las aprobamos y entramos con las dos organizaciones ¢les parece?
Digamos, someto a votacion la mocién de don Francisco y ahi a partir de ahi, entonces yo
creo que ya deliberamos cada uno, quien esté a favor de la mocion de don Francisco, seria
de pasar los dos ultimos articulos a partir del 3 y que el resto quede igual, lo indica de esa
manera, empiezo por don Francisco si esta a favor de la mocién.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, si, totalmente de acuerdo don Erick.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Juan Carlos.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, si, de acuerdo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Priscila.

Sra. Priscila Zeledon Garcia, qué dificil, es que las dos me parecen muy l6gicas verdad, la
de don Francisco y la de don Erick y no quisiera seguir arrastrando temas en este momento
entonces yo preferiria que viéramos la correspondencia en bloque o sea, no estaria de
acuerdo con la mocion no de pasarlo a tercero, pero si de verlos rapido y en bloque para
que podamos atenderlos ya.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, perfecto, en mi caso yo voto en negativo, en contra.
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Mantengo la posicion de que lo podemos ver esto en bloque y de una vez entremos a
conocer en los dos puntos que es lo que, la parte fuerte nuestra de hoy es la atencion a
los dos. Entonces esta dividido, en este caso no sé y habemos 4, don Giovanni. Don
Francisco saque una moneda.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, ya la saqué, digame qué va usted.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, escudo o corona.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, bueno ¢;qué escoge usted?

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, dele escudo.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, yo corona, ya la tiré, salié corona, ganamos.

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, ;coémo procedemos don Giovanni?

Sr. Giovanni Lopez Jiménez, no, en caso de empate, quien esté presidiendo la sesion tiene
voto de calidad, entonces tiene doble voto usted, en ese caso lo que se aprobaria como
orden del dia seria agrupar el tema de correspondencia en un solo punto y luego ver los
subsiguientes.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, perfecto, entonces queda asi aprobada la mocién de orden.
Estariamos agrupando capitulo 1, capitulo 2, capitulo 3, capitulo 4, 5y 6 ¢cierto? entonces
abro en este momento. Daniela.

ACUERDO 1: Se aprueba la mocion de orden de forma tal que se agrupen los capitulos 1,
2, 3,4, 5y 6 de esta Sesién Extraordinaria. ACUERDO UNANIME

Sra. Daniela Carmona Solano, don Erick, dos preguntitas, esta entonces como tal se
redacta como un acuerdo, esa es la primera

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, aja.

Sra. Daniela Carmona Solano, y la segunda es mas que todo una observacion, el punto 2,
el capitulo 2 si, ahi si se solicita una respuesta.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ok.

Sra. Daniela Carmona Solano, entonces para que lo tengan en cuenta.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, el capitulo 2 es el de rio, el de la sefiora ¢verdad?

Sra. Daniela Carmona Solano, correcto, si sefor.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, perfecto, entonces esa, atendamos entonces la pregunta

seria esa dejémosla, ahorita vamos votar todo en bloque. Con respecto a los capitulos ¢, hay
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observaciones o comentarios en esta parte? les recuerdo que aqui lo que vamos a ver es
dar por conocida estos informes, en el primero lo que hay es un oficio por parte de los
sefiores Diputados solicitando un, es como un seguimiento a todo lo relacionado con Agua
para Guanacaste, el mismo fue atendido por don Osvaldo en tiempo y forma. Entonces ese
es el segundo, el primer articulo. El segundo tiene que ver con una solicitud de dofia Giselle
Urbina que ahorita vamos a abrir el oficio para que lo veamos donde ella nos solicita seguir
participando de la comisién de PAS rio Blanco y nos estan pidiendo un espacio para que
los atendamos, entonces ahi mas bien yo creo que el acuerdo, ese acuerdo en particular
iria en abrirles el espacio, como lo estamos haciendo ahorita con la Asociacion Solidarista
y con la Asociacion de Empleados, para escucharle a la sefiora antes de votar cualquier
continuidad por parte nuestra, ese seria el punto gue se estaria acordando en el capitulo
2. Después en el capitulo tercero, lo que existe es una comunicacion de la Auditoria sobre
un inicio del proceso de Auditoria en la parte del componente sistema para el primer
semestre, ese lo que nos estan diciendo es, estamos iniciando con esto sefiores de Junta
Directiva. El capitulo, los siguientes son los informes de gestion, entonces a mi en lo
particular, quiero aprovechar para tal vez hacer una sintesis de los informes de gestion.
Me parece que uno de los puntos medulares son las fuentes de financiamiento, que ya lo
hemos hablado, por el potencial esta es una Institucion estratégica para el sector y uno de
los talones de Aquiles que tenemos, precisamente viene con temas de contrapartida, el
tema mismo de la regla fiscal que no la podemos brincar, es legislacion nacional y tiene
una politica, entonces como dice uno, jugamos con las cartas que nos dan, pero eso es un
elemento que no es nuevo, que se observa especificamente también en los informes de
gestion de los compafieros, bueno las personas que participaron en juntas directivas y en
la parte de la administracion activa, como dona Patricia y don Luis Fernando. El otro punto
se habla también de todo lo que fue el proceso de transicidon a teletrabajo por COVID,
entonces también se habla sobre la bondad del servicio por un tema de reduccién de
costos y agilizar también las acciones por medio de teletrabajo, entonces creo que en eso
también se le esta dando continuidad a esta politica. Y el otro es y se ve muy claro la
importancia del seguimiento del proyecto PAACUME, que asi se le esta dando, se le esta

dando toda la importancia, entonces creo que eso quedd como fue gran labor de la pasada

ACTA N°12-2023
Sesidn Extraordinaria N°05-2023
Pagina 6 de 48



10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30

\T&Z’; ~ SENARA

Sehnara AUDITORIA INTERN 033

| AUTORIZADO

Junta Directiva i
Libro de Actas N° 15

administracion que se le esta dando seguimiento por un tema pais, que es relevante como
motor de desarrollo regional. Entonces esas son como mis observaciones con respecto al
articulo 2, ahi no seria dado, o sea se da por conocer el oficio pero mas bien la propuesta
de acuerdo es darle un espacio a dona Giselle y a las personas que ella considere de esa
Comision para escucharlas dentro de la Junta Directiva. Esos serian mis puntos y mi
recomendacion de acuerdo especificamente con el articulo segundo. Abro espacio para
comentarios, consultas, dudas, sugerencias.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, don Erick.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, adelante don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, si, yo comprendo que si pues nos hemos a veces
atrasado por situaciones, no de esta Junta Directiva, sino cosas pendientes que durante
algunos meses que no hubo Junta Directiva, se fueron acumulando y no es culpa nuestra
porque hemos salido a veces hasta las 6 y media o 7 de la noche de una sesién a la cual
hemos estado participando activamente. Entonces pues yo si quiero mencionar que esos
atrasos no es culpa de esta Junta Directiva, es atrasos del nombramiento que se duré mas
de 5 meses en hacer los nombramientos de las personas que iban a participar en esta
Junta Directiva, eso es mi primer punto. Y segundo, pues si sé que como mencionamos, lo
gue vienen informando, es darlo por conocido, agruparlos en eso si comparto, darlos por
conocido porque ya nosotros como no participamos en la toma de decisiones anterior de
esta Junta Directiva, no vamos a meter cuchara que por qué se hizo tal cosa, que por qué
esto, no, no, en eso no tenemos participacion y comparto con usted de que si el punto de
esta senora, que esta pidiendo espacio la atendamos verdad. o sea, se le dé participacion
para ver qué es lo que ella pretende con su grupo, en eso si comparto.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muchas gracias don Francisco y lo secundo de acuerdo con
la aclaracion que usted nos hace y por dicha la hace verdad, o sea nosotros venimos en
esta Junta Directiva responsablemente mas bien sesionando, casi casi todas las semanas
para cumplir con un rezago que no se generod esta Junta Directiva, sino en el nombramiento
de la Junta Directiva, entonces yo creo que hay que agradecer a todos los miembros de la
Junta y el equipo que acompana a esta Junta Directiva, porque nos hemos esforzado y

preocupado por la gestién de la Institucién entonces y ese punto claro totalmente de
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acuerdo con usted don Francisco. Ok, quedo atento a otro, algin otro comentario por parte
de los companeros.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, si, solo tal vez una observacién don Erick y companeros y
companeras Directivos que es la, yo me puse, empecé a leer todos los informes todo
contento, pero ya después me aburri porque digamos no quisiera uno como que el informe
de uno cuando se vaya sea tan administrativo, o sea como se concentra la actividad de
esta Junta Directiva en temas puramente administrativos de la Institucion verdad y muy
poca cosa sustantiva, que me parece que eso es un tema asi, una generalidad que pude
ver yo de los informes, pero estoy de acuerdo con la propuesta de agrupar, dar por
conocidos esos puntos y el numero 2 ofrecer el espacio a la sefora para que vengan a
exponernos el tema, comparto plenamente.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, muchas gracias don Juan Carlos. Dofa Priscila.

Sra. Priscila Zeledén Garcia, si, yo también comparto la posicién de darle el espacio a esta
senora, conocer los informes y si quiero reiterar lo que esta diciendo don Juan Carlos, me
parece muy importante también que nosotros empecemos a orientar nuestra gestion como
Junta Directiva a temas mas sustantivos verdad, porque si es cierto que estamos sacando
el rezago de cosas que estaban pegadas, que se necesitaban aprobar, pero también
tenemos que hacer un equilibrio verdad, no nos podemos quedar solo en la parte
administrativa verdad, o en lo operativo, sino empezar a ver lo sustantivo del SENARA.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muchas gracias doia Priscila. Entonces el primer punto seria
damos por conocido los articulos relacionados con la correspondencia y someto a votacion
el acuerdo de brindarle espacio a dona Giselle para que ella nos comparta informacion y
nos haga las recomendaciones que tengan que hacerle a la Junta Directiva de SENARA
con respecto al articulo 2. Someto a votacion ese acuerdo para que quede ahi, no va a
guedar en firme verdad, quedaria en firme cuando aprobemos el acta, entonces para que
también lo tomemos en cuenta. Adelante dofa Priscila, estamos con la votacion.

Sra. Priscila Zeled6n Garcia, de acuerdo y si sin firmeza verdad.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, sin firmeza, si no, no le podemos dar firmeza. Don Juan
Carlos.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, de acuerdo.
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Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, de acuerdo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, y Erick Jara de acuerdo. Perfecto, adelante Daniela.
ACUERDO 2: Se acuerda brindarle espacio a la sefiora Giselle Urbina Varela Coordinadora
de la Comision PAS rio Blanco y a las personas que ella considere de esa Comision para
escucharlas dentro de la Junta Directiva con respecto al Articulo 2 de esta Sesion
Extraordinaria. ACUERDO UNANIME

Sra. Daniela Carmona Solano, don Erick, con respecto al primer acuerdo ¢si queda
plasmado como un acuerdo? es que me queda la duda porque como no habia aprobacién
del orden del dia, nada mas para efectos de cuando redacte el acta y acuerdos, tomar en
cuenta este detalle.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, cuando hablas del primer acuerdo ¢cual es?

Sra. Daniela Carmona Solano, bueno lo que decidieron al inicio de.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, de mantener la orden del dia.

Sra. Daniela Carmona Solano, correcto, eso.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, ok, no, no hubo acuerdo.

Sra. Daniela Carmona Solano, ok.

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, o sea, no se aprobd.

Sra. Daniela Carmona Solano, ok.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, pero si se aprobd la mocion de unificar lo que es
correspondencia.

Sra. Daniela Carmona Solano, ok,

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, entonces se acuerda, si eso se acuerda.

Sra. Daniela Carmona Solano, por eso la mocion esta si queda plasmada como un acuerdo
con la votacion que hicieron.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, exactamente.

Sra. Daniela Carmona Solano, ok, y.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ¢y qué mas?

Sra. Daniela Carmona Solano, y este segundo que acaban de votar sseria dar por recibido

los que ya se menciond y dar el espacio?
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Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, exacto.

Sra. Daniela Carmona Solano, a la senora Giselle. Listo, muchas gracias.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, exacto, se da por recibida la correspondencia.

Sra. Daniela Carmona Solano, muchas gracias.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, al ser las 3 y 49 recibo comunicacion de dofia Jennifer Arnaez
ella no va a participar, estaba en una cita, esta en una cita médica en el Hospital México,
pero estd demandando mas tiempo de lo previsto, entonces no va a poder incorporarse,
para gue quede ahi en actas su comunicacion, me la esta haciendo llegar por WhatsApp.
Ok, pasamos al siguiente capitulo, entonces abririamos espacio ya sea a la Asociacion
Solidarista o a la Asociacion de Empleados. Entonces no sé cual seria la primera.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, no sé si vienen en el orden que esta en el articulo.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, ah ok, si fuese asi entonces seria Asociacion de Empleados
del SENARA y posteriormente Asociacion de Empleados del SENARA, que a mi se me
enreda, ah si perdon, Asociacion Solidarista de Empleados del SENARA seria el segundo.
Empezamos con la Asociacion de Empleados.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, Erick y ¢quién va a ser la persona? es que no veo a nadie
aqui yo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, bueno o sea, se dej6é abierto para que fuera una o varias
personas, pero no tengo la.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, no digo yo, que no hay nadie aqui ¢verdad? en la sala.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, no, no no.

Sra. Daniela Carmona Solano, disculpen.

Sra. Priscila Zeled6n Garcia, no, nadie se ha conectado.

A las quince horas con cincuenta y dos minutos se conecta el sefor Oscar Centeno Viales
y la senora Nora Pineda Cordero de ASES.

Sra. Daniela Carmona Solano, nada més tal vez para indicarles, van a estar don Oscar
Centeno, bueno que él ya esta conectado por acd, dofa Nora Pineda y doha Flor Carvajal
que es que todavia no la veo por aca conectada.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, ah bueno perfecto, don Oscar Centeno, dofia Nora Pineda,

ok perfecto buenas tardes don Oscar bienvenido, dofia Nora también bienvenida a esta
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sesion de Junta Directiva.
Sra. Nora Pineda Cordero, buenas tardes, muchas gracias.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ustedes me indican, esperamos a la tercera persona
Jverdad? para que estemos juntos, nos quedaria o iniciamos, tiene el microfono en mute.
Sr. Oscar Centeno Viales, gracias don Erick.
Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, para servirle.
Sr. Oscar Centeno Viales, no, si quiere empecemos, porque por respeto a todos lo que
estamos presentes ya, yo ya le avisé a dona Flor gue empezabamos si. Primero que todo
pues a nombre del Comité Ejecutivo de la Asociacion de Empleados, agradecerles este
espacio que nos estan otorgando para, ahi esta dona Flor ya.
A las quince horas con cincuenta y tres minutos se conecta la sefiora Flor Carvajal Alvarez
de ASES.
Sra. Flor Carvajal Alvarez, buenas tardes.
Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, bienvenida dofia Flor.
Sr. Oscar Centeno Viales, si.
Sra. Flor Carvajal Alvarez, muchas gracias, buenas tardes.
Sr. Oscar Centeno Viales, que nos estan dando a nuestra organizacion para manifestarle
pues nuestra percepcion con respecto al proyecto que nos trae por aca verdad.
Permitanme compartir una presentacion por favor, que me sirva a mi de guia para ir
exponiendo un poco las ideas.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, adelante don Oscar.
Sr. Oscar Centeno Viales, bueno estamos ¢si? ¢se visualiza bien?
Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, si sefior, aqui estamos viendo.
El sefior Oscar Centeno Viales, expone la presentacion la cual se adjunta al expediente de
esta sesion junto con la documentacién correspondiente.
Los temas desarrollados son:

- Génesis del SENARA
Sr. Oscar Centeno Viales, ok lo importante aqui en este momento es recordar que hace 40
anos el SENARA surge como una iniciativa propiamente del Poder Ejecutivo para el
desarrollo darle fortalecimiento a la agricultura, riego y avenamiento verdad, en aquel
ACTA N°12-2023
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momento recordaremos que habian 3 grandes proyectos por llamarlo de alguna forma,
pero que se manejaba de una forma como muy separada, muy aislada y que era el de
aguas subterraneas por el antiguo Servicio Nacional de Aguas Subterraneas el SENA, de
la Cuenca baja del Tempisque a cargo del SNE y el proyecto de riego ltiquis de Alajuela que
estaba administrado por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia en ese momento. Nuestro
pais no tenia una institucion que pudiera acuerpar o acoger todas estas iniciativas,
entonces el SENARA aparece como una opcion verdad, que conglomera todo ese tipo de
funciones y objetivos que el pais necesitaba, de ahi fue que también en 1983 el Distrito
de Riego Tempisque, Arenal Tempisque, el DRAT que conocemos todos, empieza como a
perfilarse como uno de los, como el distrito estrella del SENARA y empieza pues a generar
su impacto a nivel de la agricultura, la ganaderia, la piscicultura y otro tipo de actividades
afines al distrito verdad.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, don Oscar ahi, ah bueno ahora si ya perfecto.

Sr. Oscar Centeno Viales, si, disculpe, si porque no me habia percatado que no lo tenia en
modo presentacion.

Entonces la Ley de Creacion que se finiquito o se le dio ya el visto bueno fue el 14 de marzo
del 83 y con un dictamen afirmativo de la Comisidén Legislativa, dice asi: déjenme
permitanme leer la trascendencia que tiene para el pais el incremento y la diversificacion
de la produccion agricola mediante el uso de riego y avenamiento en amplias areas del
territorio nacional, hace necesaria la creacion de un ente especializado con funciones
definidas por ley que se ocupa el mejoramiento de la tecnologia y practica de cultivo para
lograr asi un incremento de la produccion agricola en el pais en momentos que existe una
demanda constante y crecimiento de productos agropecuarios. En aquellos tiempos pues
hablemos de que también estdbamos hablando de crecimiento hacia adentro, de que era
el garantizarle el abastecimiento de la produccién de consumo asegurando un poco lo que
es la seguridad alimentaria y nutricional de las familias verdad. Siendo asi, entonces se
constituye el SENARA y mantiene labores ordinarias de aquellos otros entes que quedan
establecidos ya dentro de esta nueva institucion, investigacion y asesoria de los recursos
hidricos, del antiguo SENAS y se le asignan los objetivos establecidos en el articulo 2y 3

de la ley 6877 que es la constitutiva de nuestra querida Institucion.
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- Perjuicio del Proyecto de Ley

Sr. Oscar Centeno Viales, ;como visualizamos nosotros en qué nos perjudica el proyecto
de ley? trasladar al MAG, al Ministerio de Cultura y Ganaderia las funciones relacionadas
con el riego y drenaje, deja las competencias en materia de prevencion de inundaciones,
en materia de investigacion y gestion hidrica en una indefinicion legal porque en el
proyecto de ley encontramos un gran vacio que no menciona, no establece, no aclara este
tipo de componentes muy importantes. El proyecto de prevencion de inundaciones es un
proyecto muy importante, porque en primera instancia es dar proteccion civil y en segunda
instancia da también proteccion a la produccién nacional, a la infraestructura, a la salud
también, porque hemos hecho estudios y hemos hecho examenes y hemos hecho
escenarios, como una afectacién de un evento y climatico extremo, como lluvias extremas,
afecta a todas esa gran abanico de actividades. Por otro lado el transitorio V desconoce o
subestima que el personal especializado en control de inundaciones es el mismo que esta
especializado en riego y avenamiento, ya que el personal humano de la Direccion de
Ingenieria y Desarrollo de Proyectos INDEP, encargado de la ejecucidon de estas
competencias, es el mismo. La direccion tiene un equipo que se llama diseno y
construccion, estos companeros, en su mayoria ingenieros civiles y agricolas, ellos
trabajan tanto en proyectos de riego, proyectos de drenaje y en proyectos de prevencion
de inundaciones, ya que el SENARA es la unidad ejecutora por excelencia y por expertise,
de la Comision de Emergencias.

O por otro lado, al derogar articulos que respaldan la funcion de realizar investigaciones
hidrogeoldgicas y acciones de vigilancia y control hidrico, puede tener implicaciones a nivel
constitucional, considerando el principio de progresividad que opera en materia ambiental
y el principio correlativo de no regresion, ya hemos avanzado muchas cosas, hemos tenido
experiencias en 40 anos como institucion, expertise en el riego y drenaje, control de
inundacion, investigacion, gestion de los recursos hidricos tanto superficial como
subterraneo. Entonces este proyecto de ley, consideramos que presenta mas bien una
regresion en este aspecto. Y por otro lado al proponer una centralizacion y concentracion
de las funciones operativas, ocurre una pérdida de las ventajas de la administracién
descentralizada y por lo tanto que podria haber cargado o mayor tramitologia e ineficacia
ACTA N°12-2023
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en la funcion. Se desaprovecha, se esta desaprovechando la experiencia en la formulacion
y ejecucion de proyectos en aspectos, tanto técnico, como legales de alta eficiencia en los
procesos de licitacion y contratacién de la obra publica, como el SENARA ha tenido mucha
experiencia en estos 40 anos de vida y de vigencia en el ambito nacional.

La figura de la Direccion de riego y avenamiento, al depender de la proveeduria nacional y
la figura del Ministro para resolver sus competencias, va en detrimento de las politicas de
Estado en tema de atencion al cambio climatico, en el tema de seguridad alimentaria, en
el tema de la gestion de recurso hidrico y del compromiso del pais.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, perdon don Oscar.

Sr. Oscar Centeno Viales, senor.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, voy a interrumpirlo un segundito.

Sr. Oscar Centeno Viales, si.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, le doy la bienvenida a don Victor Julio Carvajal, Ministro de
Agricultura y Ganaderia.

A las dieciséis horas se conecta el sefior Ministro de Agricultura y Ganaderia, Victor Julio
Carvajal Porras, Presidente de la Junta Directiva.

Sr. Oscar Centeno Viales, ah... (no se entiende)... sefior Ministro también.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, don Victor bienvenido, acabamos de empezar hace unos
minutitos y tiene la palabra don Oscar Centeno, adelante, bienvenido don Victor.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, buenas tardes a todos, continlien adelante.

Sr. Oscar Centeno Viales, gracias. Otro tema que nos, que bueno que, esto lo que estamos
diciendo que la figura del DIRA nos va a hacer perder el compromiso del pais con el
cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible y otro punto importante que con el
proyecto se elimina el organismo ejecutor del proyecto PAACUME. Al perder SENARA su
autonomia, pasando a ser de una institucién a una direccién, también va a perder su
cédula juridica, su representacion juridica y recordemos también que hay un compromiso
del Gobierno de Costa Rica con el Banco Centroamericano de Integracion Econdmica para
el otorgamiento de los recursos para la construccion del sistema de abastecimiento de
agua de la cuenca del tempisque y comunidades costeras. Igualmente fue por medio del

SENARA que se tramita también y comUnmente coordinador la modificacion de los limites

ACTA N°12-2023
Sesion Extraordinaria N°05-2023
Pégina 14 de 48



10
11
12
13
14
15
16
17
18

20
21
22

24
25
26
27
28
29
30

SENARA

B !
SseEnara | AUDITORIA INTERN;. | -

A\ TARIZADRN
. , ) JTORIZADD
Junta Directiva - —

Libro de Actas N° 15

de la Reserva Biologica Lomas Barbudal, en fin, ese tipo de cuestiones, eliminar ese tipo
de institucién, o de érgano ejecutor, pone en riesgo propiamente todo el proyecto y si no
existe SENARA no existe PAACUME. posiblemente. El Ministerio no cuenta, a donde se
pretende trasladar al SENARA, no cuenta con la experiencia técnica, administrativa y legal
en construccion de infraestructura publica y estaria limitado por las caracteristicas propias
de la administracion central. EIl SENARA como 6rgano ejecutor de la Comision verdad, la
Comision de Emergencia en la prevencion de inundaciones, es un punto importante, la
Comision de Emergencia por eso es gue tienen que tener a SENARA como unidad ejecutora
porque por ley ellos no pueden construir y el SENARA tampoco tiene la unidad de por si,
per s€, de la unidad esta de inundaciones y no es cierto que el SENARA se haya quedado
solamente en construccion de obra, de obra para prevencion de inundaciones, el SENARA
ha continuado trabajando en los distritos, en los proyectos de riego, proyecto de drenaje,
en la parte de investigacion y en la parte de gestion. Un proyecto de prevencion de
inundaciones en primera instancia, viene a proteger a la ciudadania, pero también protege
a las areas productivas, igualmente también mitiga los impactos que tenga un evento
climatolégico, como son carreteras, puentes, acueductos, escuelas, caminos y la
afectacion gque tiene por el surgimiento o de vectores de enfermedad asociadas al ciclo
este, al fenébmeno meteorolégico.

Entonces vemos que el componente de prevencion de inundaciones que lleva a cabo
SENARA en concordancia con la Comision de Emergencias, es un pilar fundamental para
el desarrollo nacional. La Direccion de Riego y Avenamiento como lo propone el proyecto
de ley, separa, desconcentra e indefine el accionar del pais en los temas que son
competencia de la institucion. El proyecto no le hemos encontrado un componente o un
articulo donde garantice el crecimiento en cuanto a recursos de personal, a recursos
financieros para atender la alta demanda de servicios solicitados, por lo tanto no garantiza
una mejoria en la atencion de las necesidades de los usuarios. EIl SENARA por Ley esta
llamado a procurar el desarrollo nacional, el desarrollo de proyectos de distritos de
pequenos y medianos productores y esto el proyecto de ley 23397 no lo enuncia. El
proyecto desaparece a SENARA a como entidad que equilibra la gestién de produccién con

la proteccion hidrica.
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- Gestion Institucional
Sr. Oscar Centeno Viales, en lo que respecta ya propiamente a la gestion institucional,
nosotros hemos visto que en los dltimos 20 anos, la Institucién ha asumido un papel muy
importante en la solucion de problemas asociados al control de inundaciones, ha
propuesto e implementado procedimientos que han dado resultados positivos, lo cual han
sido bien vistos por la Comision de Emergencias y las comunidades. No mas estamos el
SENARA con la Comision de Emergencia esta finalizando los obras de prevencion de
inundaciones en el rio Reventazon y el rio Térraba a nivel de Ciudad Cortés y ustedes han
escuchado y han visto las situaciones que se dan ahi'y las soluciones para la prevencién
de esos impactos que da una crecida de esos rios que son tan grandes, de ahi que el
nombramiento constante del SENARA es, como unidad ejecutora, es importante verdad,
porque el SENARA tiene su experiencia ya en eso, ahora hemos este ano tenemos 40 afos
cumplimos los 40 anos de experiencia en la elaboraciéon de estudios hidrogeolégicos, en
investigacion y caracterizacion de acuiferos y la relacién con aguas superficiales, con el
objetivo fundamental de garantizar la disponibilidad del recurso hidrico a la poblacién
nacional. Ha trabajado también la Direccion de Investigacion y Gestién Hidrica, la DIGH,
ha trabajado sobre planes de aprovechamiento sostenible conocido como los PAS, ha
trabajado en planes cantonales de gestion de recurso hidrico y apoyo a la gestion de
lideres comunales en el manejo y acceso a la informacion para la sustentabilidad acuifero
ambiental, acuifera ambiental.
- Posicion de la Asociacion de Empleados del SENARA (ASES)

Sr. Oscar Centeno Viales, de ahi es que entonces nosotros nos definimos o tomamos una
posicion con respecto al proyecto, y creemos que los productos y servicios que genere el
SENARA son vitales, trascendentales para garantizar el derecho humano de acceso al agua
en cantidad, calidad y continuidad, en un ambiente ecolégicamente sostenible. El proyecto
de ley 23397 representa para el pais un enorme retroceso en materia de gestion y
proteccion del recurso hidrico, del fomento del riego y drenaje agricola y en la prevencion
contra inundaciones, que representa un pilar fundamental en la proteccion civil de las
comunidades vulnerables, ya les comenté este es el fin principal de la Comisién de

Emergencia, la prevencion, la proteccion civil, pero no excluye la proteccion de las areas
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productivas, porque mitiga el impacto de estos eventos climatolégicos extremos y ahi
entonces es que consideramos que la orientacion estratégica del SENARA debe mirar
hacia la urgencia de adaptar nuestra produccion agropecuaria al que quizas sea el mayor
reto en los altimos tiempos, al cambio climatico. Las tareas de prevencion de inundaciones
mediante obras de drenaje y avenamiento, de mejoras en la competitividad agricola
mediante obras de riego, de aprovechamiento sostenible mediante la realizacion de
estudios hidrogeologicos y la ejecucion de los planes de uso establecido en las
comunidades, estan siendo orientadas hacia la adaptacion al cambio climatico, tanto de
la produccién agricola, como de las poblaciones rurales, las cuales actualmente son las
mas impactadas por la condicién de la variabilidad climatica. Aqui llamamos la atencion
esta es una idea del ex Ministro de Agricultura, el senor Renato Alvarado.

Las condiciones actuales asociadas al cambio climatico, donde se hacen indispensables
requerimientos de riego y drenaje, control de inundaciones y gestion de recursos hidricos,
hace pensar que seria mas oportuno estratégico y visionario fortalecer la Institucion con
propuestas tecnolégicas, financieras, técnicas, recurso humano y capacidad instalada. El
proyecto de leyy su, disculpeme, el proyecto de ley y su manejo evidencian la ligereza y la
falta de informaciéon en su redaccion, ademas de la falta de respeto y poco
dimensionamiento de su importancia, siendo asi las cosas SENARA, perddn, ASES, la
Asociacion de Empleados del SENARA, reitera el rechazo a este proyecto de ley y hace un
llamado a ustedes, sefiores de la Junta Directiva, a respaldar la posicion de nuestra
Asociacion de Empleados.

Tengo también por aca una presentacion de los proyectos de riego, el impacto que ha
tenido, si ustedes tienen a bien, se los podemos compartir también por este medio,
tenemos tiempito creo ¢verdad? para echarle una.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ya los conocemos pero no hay problema, siéntase en la
libertad de hacerlo.

El sefior Oscar Centeno Viales, expone la presentacion la cual se adjunta al expediente de
esta sesion junto con la documentacion correspondiente.

Los temas desarrollados son:
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DISTRTIO DE RIEGO ARENAL -TEMPISQE
Area promedio decultivo en hectareas
Periodo: 2002-2022
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2 Sr. Oscar Centeno Viales, bueno esta bien, si veamos aqui veamos el distrito de riego el
3 comportamiento que se ha dado en el Distrito de Riego Arenal Tempisque en el periodo
del 2002 al 2022, como ha ido incrementando por cultivos verdad, donde la cafa de
azucar es la que esta presentando un crecimiento sostenido digamos y el arroz también

por ahi un poquito mas a la baja en el afio y vemos aca el tamano, la cantidad de hectareas

-~ N h

por cultivo en el Distrito de Riego.

DISTRITO DE RIEGO ARENAL -TEMPISQUE
Area promediode cultivo por hectareas
Periodo 2002-2022
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1 Sr. Oscar Centeno Viales, igualmente aqui tenemos esta otra también sobre los promedios
2 de cultivos por hectareas.

PROYECTOS DE RIEGO CONSTRUIDOS POR EL SENARA
(PERIODO 1989-2022)

7000

/
5000 proyectos

{ 4.
proyectos O
€797 / LLR R VPN _/

2000
proyectos

€205 €148
164 -

: 120 -] 0 L [
ALAJUELA HEREDIA CARTAGO GUANACASTE PUNTARENAS SAN JOSE

BHECTAREAS BFAMILIAS aiNv. FUENTE:SENARA. ABRIL 2023
{millones ¢} i

Sr. Oscar Centeno Viales, igualmente aqui les presento la cantidad de proyectos de riego
construidos por el SENARA en el periodo de 1989 al 22, con cantidades de hectareas en

verde, familias beneficiadas en azul, inversion en amarillo, donde vemos que hay una gran
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inversion en términos de colones en la provincia de Guanacaste.

PROYECTOS DE DRENAJE CONSTRUIDOS POR EL SENARA
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Sr. Oscar Centeno Viales, por aca podemos ver también el proyecto de drenaje, donde
vemos que la mayor cantidad de hectareas es en Limon, ustedes sabran que la provincia
tiene un gran problema de anegamiento en ciertas areas y después lo sigue Puntarenas
basicamente centrandose en la parte de Parrita y Quepos en la produccién unos proyectos
grandes son Coopecalifornia en Parrita, que tiene un componente tanto de produccién

como social, porque hay mucha afectacion en viviendas.

ESTUDIOS HIDROGEOLOGICOS REALIZADOS POR EL SENARA (PERIODO 2010-2023)

A
ZONA GEOGRAFICA CANTIDAD _ ’ , l w ').-.

SAN JOSE 1 i A Y
PUNTARENAS 11
VALLECENTRAL - 2
GUANACASTE 14
LIMON 9
ALAJUELA 5
HEREDIA 4
CARTAGO 1
TOTAL a7

FUENTE: SENARA-ABRIL 2023
Il i i

Sr. Oscar Centeno Viales, y aqui tenemos el nimero de estudios hidrogeoldgicos realizados
en SENARA en el periodo 2010 al 2023, vemos que el maximo, la mayor cantidad de
estudios estan en Guanacaste y sigue la provincia de Puntarenas, pero si vemos que
digamos, que la participacion del SENARA al nivel nacional en todo su radio de accion, ha
sido significativo.

Reiterarles agradecimiento a todos ustedes de la Junta Directiva, especialmente a Juan
Carlos mi ex comparnero verdad, la participacion aqui y cualgquier consulta que podamos
tener o tambien me acompana la Ingeniera Flor Carvajal y la Ingeniera Nora Pineda, en
caso que ustedes quisieran también hacer una pregunta especifica. Si no hubieran
consultas, pues nuevamente decirle muchas gracias, que tengan un feliz fin de semana.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, nada mas antes de despedirlo ¢algun Directivo tiene alguna
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consulta puntual que guste hacer?

Sr. Luis Francisco Renick Gonzéalez, sefior Presidente, sefior Ministro yo si quiero preguntar
Jpuedo?

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, adelante.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, bueno, don Oscar.

Sr. Oscar Centeno Viales, si sefior.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, bueno, todo eso que ustedes nos esta explicando y
ustedes escuchaban también que este Gobierno esta con un proyecto ¢ustedes no han
abierto como aumentar las ganas de unirse mas a lo que el Gobierno esta ofreciendo? lo
digo como dando mas estudios de lo que se necesita para que SENARA siga a través de
los cambios, porque estamos en un mundo cambiante y parte, yo entendi al sefior Ministro,
qgue parte de lo que se pretende es un cambio pero no a destruir, sino a construir, a ser
mas eficiente, entonces yo, mi pregunta es ¢por qué no se han ustedes acercado al sefior
Ministro con una propuesta que le venga a dar fortalecimiento a este proyecto? o sea no
todo esta escrito, hay cosas que faltan por escribir, entonces escuchando todo lo que usted
nos ha descrito, yo creo que les ha faltado, con todo el carino que lo digo, como un
acercamiento, porque tenemos un gran Ministro de Agricultura y me gusta él nos escucha
y €l siempre esta atento a escuchar a ustedes, por supuesto, que son la base principal, los
funcionarios de esta Institucion que ha tenido muchos éxitos en estos casi 40 anos.
Entonces mi pregunta es que deberia haber un acercamiento mas profundo de ustedes
con el sefor Ministro para construir, porgue estamos en un tiempo muy dificil, hemos visto
que esta el cambio climatico es muy fuerte y no le pide permiso a nadie, a nadie le pide
permiso el mundo se ha visto afectado y yo que estoy aqui en Alajuela, hasta que estoy
sudando la gota gorda, porque estamos con una temperatura de cerca de, no sé si son
38° o 39° verdad. Entonces mi yo quisiera que ustedes construyeran una serie de
recomendaciones y poder agrupar, fortalecer, por asi decirlo, no es que va a desaparecer
a SENARA, sino fortalecer a SENARA, pero mediante un proyecto que venga mas eficiente
con otras medidas diferentes, eso es lo que yo miro, yo quiero mucho a SENARA, pero
también sé que los cambios deben hacerse para bien de todo el pais. Esa es mi pregunta,

muchas gracias senor Ministro.
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Sr. Oscar Centeno Viales, muchas gracias sefor Francisco Renick por su recomendacion.
Nada mas recordarles que SENARA ha ido cumpliendo poco a poco con los objetivos
estratégicos y los planes estratégicos institucionales, nuestras oficinas regionales son
atendidas por 2 personas si acaso y creo que se han ido atendiendo todas las solicitudes
a como va llegando, a como el usuario solicita la intervencion, le estamos dando respuesta
con la misma cantidad de funcionarios y creciendo las areas y los proyectos por cumplir,
por atender la demanda.

Adicionalmente también tenemos y hemos cumplido con la formulacion de proyectos por
un decreto de emergencia en la Zona Sur, también elaboramos la propuesta de un distrito
de riego y drenaje. En los anos 1900 también hubo una propuesta se llama el SENARA
desde la perspectiva de trabajadores, en el cual el funcionario aporta ideas para las
mejoras, nosotros nunca nos hemos cerrado a la mejora en el quehacer institucional, esta
opcion de hablar ya directamente con el sehor Ministro, pues es una buena idea que
también nosotros la hemos valorado, pero también tenemos que ir caminando a pasitos a
pasitos para ir estableciendo una estrategia que tenga un impacto si. Nosotros
consideramos que se deben haber buenos cambios y ya lo expusimos, en la parte
tecnolégica, en la parte fortalecimiento financiero, en la parte tecnologia, esos son
cambios también, lo estamos haciendo las propuestas y posiblemente, mas adelante
vamos a tocar la puerta del Despacho del Ministro para poder conversar, ojala que fuera
personalmente, asi nos podemos dar la mano y tal vez magnificar y unificar algunos
criterios para el fortalecimiento institucional. Nosotros definitivamente no consideramos
oportuno en este momento, cuando el SENARA tiene mayor vigencia ante la cuestion esta
de la variabilidad climatica, no consideramos oportuno que el SENARA después de 40 anos
regrese a su casa como una direccion, queremos tener vigencia, queremos dar cosas
buenas, queremos procurar el desarrollo nacional, el desarrollo, no solamente como el
concepto de crecimiento econdémico, el desarrollo en todo el ambito de la palabra.

Al sefor Renick, agradecerle su inquietud, su recomendacion y vamos a tomarlo en cuenta
y posiblemente, sefior Ministro, por alla estaremos tocando las puertas de su despacho
para poder conversar.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok entendido, si no hay ningin otro comentario.
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Sr. Juan Carlos Mora Montero, don Victor, una preguntita nada mas.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ah ok, adelante don Juan.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, es que, a ver, ya yo, hace un rato ya no estoy en el SENARA,
entonces lo que quisiera ver es, cémo fue que evoluciono la relacion del SENARA con la
Comision Nacional de Emergencias, porque digamos yo me acuerdo que antes era una
relacion muy ganar, ganar, porque la Comisidn efectivamente, los recursos de la comision
no ingresaban al presupuesto del SENARA, recuerdo que era todo un problema poder
hacer los informes de evaluacion, por eso, porque no ingresaba, pero sin embargo si me
acuerdo que digamos dentro de los decretos de emergencia que establecia la Comisién
Nacional, habia algunos proyectos, inclusive de riego que se hacian con financiamiento de
la Comision, entonces porque una de las cosas que hemos conversado aqui ha sido si esa
relacion con la Comision Nacional de Emergencias es una relacion provechosa digamos
ganadora para el SENARA o si mas bien es una relacion que nos ha hecho desatender
digamos otras actividades institucionales, eso es un poco una consulta o sea, ¢ha
evolucionado esa relacién? ahora ya estamos, ¢qué es lo que ha pasado con la relacion
con la CNE? que ahora pareciera como que nos consume mucho tiempo y los resultados
como que no sé, no estan siendo digamos los que pasaban antes o sea, no sé si fue que
cambié eso, Oscar, o ¢cémo fue qué pasé ahi con la Comisién?

Sr. Osvaldo Quirés Arias, la Comision de Emergencia cree, cree en el trabajo de SENARA,
SENARA ha ido desarrollando mucha experiencia en ese tipo de cosas, se esta trabajando
a nivel de batimetrias, de sobrevuelos, de tecnologia LIDAR, ese tipo de cosas, se ha ido
especializando y no es cierto que el SENARA haya desatendido otras cosas, siempre
estamos trabajando en todas las cosas, con el poco recurso que tenemos, estamos
cumpliendo con todas las cosas, estamos cumpliendo con subsanaciones, estamos
haciendo evaluacion, estamos adaptando guias para la presentacion del Banco de
proyecto del Ministerio de Planificacion, no hay un grupo especializado solamente,
dedicado solamente tanto Alejandro como Edwin Lobo y otros compaferos trabajan tanto
en prevencion de inundaciones, como riego y como drenaje, entonces estamos atendiendo
todo lo que esté llegando a través de los grupos organizados, a través de los consejos

sectoriales del MAG y todas las instituciones publicas, estamos atendiendo todo. Entonces
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no es cierto que desatienda ese tipo de cosas, el SENARA sigue trabajando, sigue
especializandose en todas las cosas, estamos atendiendo la demanda a como podemos
hacerlo, porque, Juan Carlos usted sabe que somos 165 personas nivel de pais y estamos
atendiendo todo lo que esta llegando.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, nada mas para complementar eso ¢0svaldo cuanto de los
ingresos que generd SENARA para su operacion provinieron de la Comision Nacional de
Emergencias el afo anterior Osvaldo?

Sr. Osvaldo Quirés Arias, ingresos digamos para el SENARA directamente no, la Comisién
no esta.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢ninguno?

Sr. Osvaldo Quir6s Arias, no.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entonces ¢digamos la confianza de SENARA no significa de
alguna manera que valore el trabajo en funcion de la retribucion econdmica a cambio de
todos estos servicios que damos, verdad seria? porque no nos paga, no genera ingresos
al SENARA sino que el SENARA técnicamente es deficitario y sobrevive en funcion por la
transferencia que se realiza del presupuesto MAG para sufragar todos los gastos
necesarios para poderles prestar estos servicios a SENARA, digamos ahi es donde, don
Juan como, digamos este es en parte, digamos el problema que hay del agotamiento, que
tal vez mas adelante podemos comentar. Bueno entonces ¢alguien mas? ¢algin otro
Directivo tiene alguna consulta? ¢no? entonces habiendo cerrado la consulta, muchisimas
gracias a don Oscar, dofia Nora, ¢quién se me gueda ahi?

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, dofa Flor.

Sr. Oscar Centeno Viales, Flor Carvajal.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok es que aqui, ah si dona Flor ya ahora si la veo.

Sr. Oscar Centeno Viales, y son Carvajal ambos.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, hay varios Carvajal en el MAG.

Sr. Oscar Centeno Viales, bueno.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, pura vida, buena tarde.

Sr. Oscar Centeno Viales, que tengan feliz tarde y feliz fin de semana, cuidense mucho.

Sra. Flor Carvajal Alvarez, gracias buenas tardes.
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Sra. Nora Pineda Cordero, gracias buenas tardes.

A las dieciséis horas con veinticinco minutos se desconecta el sefior Oscar Centeno Viales
y las sefioras Flor Carvajal Alvarez y Nora Pineda Cordero, de ASES.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, vamos a ver.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, don Victor ahi seguimos en el articulo séptimo pero ya
estamos cerrando y continuariamos pero escuchando a los sefiores de la Asociacion
Solidarista de Empleados del SENARA.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, ¢quién presenta esta parte de la Asociacién Solidarista?
A las dieciséis horas con veinticinco minutos se conecta el sefior Marco Monestel Alfaro
de ASOSENARA.

Sra. Daniela Carmona Solano, don Victor en este caso seria don Marco Monestel que ahi
lo vemos, ya esta conectado, también se incorporaran Hillary Ramirez y Ariel Salazar.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, bueno entonces adelante.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, esta en mute don Marco, en silencio si, ahi esta.

A las dieciséis horas con veintiséis minutos se conecta la sefiora Hillary Ramirez Gémez
de ASOSENARA.

A las dieciséis horas con veintisiete minutos se conecta el sefior Ariel Salazar Gutiérrez de
ASOSENARA.

Sr. Marco Monestel Alfaro, ok, ok, buenas tardes senor Ministro, buenas tardes sefores
miembros Junta Directiva buenas tardes, aqui estoy me acompafa en esta sesion el
comparniero Ariel Salazar Vicepresidente de la Asociacion y la companiera Hillary Ramirez,
Secretaria de la Asociacion y en este caso mi persona es el Presidente de la Asociacion.
Estamos para servirles.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, muchas gracias don Marco, adelante.

Sr. Marco Monestel Alfaro, mas bien, vamos a ver, no sé donde Erick si cémo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, tal vez, tal vez bueno no sé si antes se les habia comentado.
Este espacio bueno se genera por un acuerdo de Junta Directiva y esta relacionado con el
proyecto de ley de reforma a la Ley Organica del MAG, entonces lo que estamos haciendo
es abriendo espacios a organizaciones vinculadas con el SENARA para escucharles dentro

de Junta Directiva y es un espacio abierto para que ustedes nos puedan transmitir mas
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bien observaciones, recomendaciones 0 comentarios relacionados al proyecto de ley.
Entonces ya acabamos de cerrar un espacio con una organizacion y este espacio seria mas
bien para ustedes, con respecto a lo que ustedes hayan analizado dentro de la Asociacion
gue ustedes consideran importante transmitir a esta Junta Directiva, relacionado con el
proyecto de ley, esa es la dinamica.
Sr. Marco Monestel Alfaro, muy bien don Erick. S rapidamente vamos a presentarles una
pequena presentacion mas bien de ASOSENARA.
El sefior Marco Monestel Alfaro, expone la presentacion la cual se adjunta al expediente
de esta sesion junto con la documentacion correspondiente.
Sr. Marco Monestel Alfaro, ASOSENARA se fundé en 1985, fue fundada por iniciativa de
un grupo de companeros, ya casi vamos a estar cumpliendo 40 afios, se rige por la ley de
Asociaciones Solidaristas nimero 6970 del 28 de noviembre de 1984. Tenemos la visién.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, don Marco vieras que no se esta viendo la presentacion.
Sr. Marco Monestel Alfaro, ah perddn, perdén don Erick, voy a compartirles, me dicen si lo
ven senores.
Sr. Juan Carlos Mora Montero, no, yo no.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, no, senor.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ahi si se ve don Marco.
Sr. Marco Monestel Alfaro, ¢ahi si? ok, perfecto. Les decia que ASOSENARA fue fundada
end985.
Los temas desarrollados son:

- Marco Legal de ASOSENARA
Sr. Marco Monestel Alfaro, y la normativa, la ley 6970 el 28 de noviembre de 1984,

- Mision

- Vision
Sr. Marco Monestel Alfaro, nuestra misién es una organizacion social que se inspira en el
solidarismo, la seguridad y patrimonio para el mejoramiento social y econémico de los
asociados y su grupo familiar, en procura de dignificar y elevar su nivel de vida, esa es la
vision, ser un modelo de organizacion garantizando compromiso e innovacion y seguridad

de patrimonio para el mejoramiento social y economico de sus asociados y su grupo
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familiar, en procura de dignificar y elevar su nivel de vida de los Asociados.

- Mecanismos solidarios y financieros
Sr. Marco Monestel Alfaro, mecanismos solidarios y financieros, creada por la asamblea
de asociados, dirigida por Junta Directiva en asamblea en forma democratica. Los recursos
de la Asociacion provienen de 2 fuentes principales, el ahorro mensual de los trabajadores
gue en promedio son 4%, el aporte patronal de un 5.33% en este caso de la Institucion, el
aporte de la empresa correspondiente a un adelanto sobre la cesantia del trabajador. Este
capital se utiliza para darle crédito a los asociados para realizar proyectos personales,
familiares o de vivienda.

- Aspectos generales al 31 de marzo 2023
Sr. Marco Monestel Alfaro, tenemos a la fecha 138 asociados, casi el 100%, tenemos un
patrimonio de 1808 millones y préstamos de 1449 millones.

- Ahorro, Aporte y colocacion de préstamos entre los Asociados Gltimos periodos
Sr. Marco Monestel Alfaro, quiere decir que un 86% de del patrimonio del ahorro y aporte
esta colocado en préstamos entre los mismos asociados.
¢Qué se atiende con esos préstamos que se le otorgan a los asociados? necesidades de
vivienda, necesidades de educacion, préstamos familiares, para la salud, la educacion y
otras necesidades de tipo personal, entonces eso es los fines de la Asociacion y el
patrimonio y de donde vienen los recursos de la Asociacion.
Entonces en ese sentido por lo menos para que tengan una idea rapidamente como esta
constituida la Asociacion y qué recursos esta manejando la Asociacion.
Sr. Osvaldo Quirds Arias, don Marco perdén, se corrio la presentacion, estamos viendo una
pantalla pero no la presentacion.
Sr. Marco Monestel Alfaro, no ya habia terminado la presentacién comparieros, ya la habia
terminado la presentacion entonces eso es lo que queria informarles de lo que es
ASOSENARA estimados senores.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, tal vez, si me permite don Victor.
Sr. Victor Carvajal Porras, si don Erick, adelante.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muchas gracias, bueno primero que todo darle la bienvenida
a don Marco Monestel, a doria Hillary y don Ariel. Vamos a ver, no sé si ustedes han podido
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dentro de Junta Directiva, analizar el proyecto de ley y si nos tienen observaciones en
concreto, e igual nosotros estamos anuentes a escucharles, por eso abrimos este espacio,
pero si seria importante, porque es el punto importante, porque a veces uno piensa, bueno
hay un proyecto de ley, eso camina en una via, pero también dentro de la misma
institucionalidad y organizaciones asociadas, siempre salen dudas, comentarios,
observaciones o preocupaciones y esas son las que en especifico qgueremos escucharles.
Ahora bien, si ustedes al dia de hoy no tienen esa retroalimentacion para Junta Directiva,
podria proponer verdad, respetuosamente que les demos un plazo y que mas bien ustedes
después nos hagan ahi una especie de retroalimentacion para aprovechar estos espacios,
si no tuvieran hoy verdad, ese tipo de comentarios y observaciones.

Eso como para y agradecerle la informacion que nos esta compartiendo e igual de mi parte,
hasta este momento tenemos este acercamiento con ustedes como Asociacion
Solidarista, entonces si hemos tenido acercamiento pero a nivel laboral, viendo otros
temas verdad. Mas bien ahora que lo vi yo dije, al rato aprovechamos y nos tira de una vez,
como se llama, los estados financieros, no pero me acordé que eso es para la proxima
semana, para la ordinaria.

Pero sepan que estamos para servirles también, entonces la pregunta en concreto, si nos
tienen observaciones en este momento o preferirian mas bien ustedes después tener un
espacio y nos hacen llegar las mismas, ya sea por oficio, una nota o igual abrimos un
espacio y los escuchamos con mucho gusto, seria solamente don Victor Julio.

Sr. Victor Carvajal Porras, don Marco, mas bien.

Sr. Marco Monestel Alfaro, si me permite don Victor. Perddn, si don Victor perdon.

Sr. Victor Carvajal Porras, si mas bien don Marco para ver si nos da la posicion que
recomendaba Erick.

Sr. Marco Monestel Alfaro, ok si, efectivamente como lo dice don Erick, nosotros como
Asociacidn no hemos hecho una revision al proyecto de ley, de hecho en el mes de octubre
si le enviamos una nota al sefior Gerente, por aqui lo voy a compartir, principalmente en
torno a preocupaciones que se pueden presentar con respecto al tema este verdad, ¢no
sé si por ahi la pueden ver?

Sra. Hillary Ramirez Gomez, si Marco, si se puede ver.
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Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, adelante si, correcto.

Sr. Marco Monestel Alfaro, esta nota la dirigimos al sefior Osvaldo Quirés el 19 de octubre
del 2022 y dice lo siguiente: sefior Osvaldo Quirés Arias, Gerente General del SENARA
presente, estimado senor: sirva la presente para saludarle y felicitarle por su
nombramiento deseandole los mejores éxitos en su gestion. Como es de conocimiento,
por parte del Ejecutivo fue firmado y enviado a la corriente legislativa proyecto de Ley
Organica del Ministerio de Agricultura y Ganaderia MAG y el sector agropecuario, pesquero
y rural. Con dicho proyecto el SENARA pasaria a ser una direccion del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia MAG, en ese sentido, como representante de la Asociacion
Solidarista de Empleados del SENARA, ASOSENARA, le solicitamos respetuosamente se
nos indique qué implicaciones tiene este proyecto para la Institucion y qué implicaciones
para cada uno de los trabajadores de SENARA. Asi mismo qué acciones se estaran
realizando para defender la institucionalidad del SENARA. Lo anterior con la finalidad de
prever cualquier situacion que afecte los intereses de ASOSENARA y sus asociados y
agradecemos su atencion a la presente y nos ponemos a su disposicion en lo que podamos
contribuir.

Entonces esa, sefiores, esa fue la nota que enviamos desde octubre al sefior Osvaldo,
efectivamente no, no, conocemos muy poco del proyecto en las condiciones que se estan
este estableciendo en dicho proyecto y si digamos que ¢qué preocupa? para dentro de las
inquietudes que tenemos todos como funcionarios y como asociados y la misma
Asociacion, bueno este proyecto yo no sé si ahi se, bueno habria que verlo en detalle, qué
pasaria con los funcionarios de SENARA, qué pasaria con los ahorros de los asociados, con
el aporte que tenemos.

Tenemos dos comparieras que son las que estan al frente de la administracion de
ASOSENARA también, entonces si estan todas esas interrogantes, pero sinceramente
como Asociacion, nosotros no hemos dedicado tiempo a revisar el proyecto revisado el
proyecto y mas bien si estamos solicitando a los compaferos del movimiento solidarista
una reunién para ver un poco tal vez esos alcances.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, nada mas tal vez para aprovechar la consulta, en el

proyecto digamos no se concibe alguna liquidacion de personal, digamos la |6gica de esto
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es trasladar todo el personal para mantener el conocimiento técnico de todos los
funcionarios y lo otro, el tema de los ahorros, el MAG tiene también Asociacion Solidarista,
ya es un tema de como quede en la implementacion, si se mantiene por un grupo aparte
...(se corta el audio)...aporte del patrono, en este momento se mantiene dando también el
MAG el porcentaje correspondiente y en principio no existe un cambio, no existe cambio
en condiciones laborales para los funcionarios, digamos no es un proceso, No es un
proyecto de cierre.

Es que es diferente cuando usted cierra una institucion porque lo que procede es la
liquidacion completa del personal verdad, esto es una fusidén, es mas cuando, como
cuando uno tiene dos sociedades anénimas y se fusiona en una, los derechos adquiridos
se mantiene, es como una fusion de empresas, asi lo veo yo mas o menos, digamos el
equivalente en el sector privado.

Erick ¢tenia la mano levantada?

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, si sefior, no, va en ese sentido para que lo valoren y también
con el asesor verdad, el movimiento solidarista, y va en eso digamos, la ley permite ese
tipo de funciones o inclusive para que lo valoren también, habra que o tendran que revisar
también estatutos, porque por ejemplo a nivel de Asociacion Solidarista en el MAG, ahorita
el aporte patronal es de un 5%, que es un aporte sumamente bueno, aporte obrero es un
5% también y hay unos aportes gue son solidarios para becas y personas de escasos
recursos con un fondo mutual.

Entonces también no se cierren a esa parte, digamos también a conocer, nosotros no
podemos decirle nada a la Asociacion porque ustedes perfectamente lo saben, que la
Asociacion es una empresa privada, administrada por los empleados, pero si fuese el caso,
si seria bueno también algln posible acercamiento del analisis que estan haciendo
ustedes, con la Asociacion de Empleados del MAG, que es una asociacion que tiene mas
de 40 anos, si no me equivoco, hace poguito cumplimos 40 anos.

Como para que tengan ahi un panorama claro, pero o sea, efectivamente la transformacion
no implica la eliminacion de la misma, en algin momento inclusive, hasta ustedes podrian
valorar el tema de incorporarse dentro de otra y hacer un blogue mas grande y la

asociacion del MAG es muy buena.
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Sr. Victor Julio Carvajal Porras, le cuento que yo estuve en la Asociacion de Solidarista de
Hacienda, pero Hacienda nunca aportd nada

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, no sea tan ingrato. No, yo estuve en la del MEIC y sj se aporto.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no, no Hacienda dijo no, no voy a aportar y no aporto.
Entonces de hecho yo al final ya cuando sali, pues sali de la Asociacion Solidarista porque
al final terminaba siendo un ahorro ...(no se entiende)... no estaba esta otra contraparte,
entonces perdia el interés verdad, pero en efecto es algo...(se corta el audio)...

Si es importante algo, vieras que nosotros ahora a lo interno digamos cuando uno habla
de estas fusiones y demas vieras como logra uno muchas eficiencias y muchos ahorros de
recursos, porque al final de una u otra manera SENARA opera con el presupuesto MAG,
después de ahi lo que no opera a SENARA, digamos lo que genera ingresos de SENARA
son los distritos de riego, pero el distrito de riego ya se agoto, o sea, ahi tenemos un grave
problema porque el distrito de riego se agotd y no hubo nunca dentro de la tarifa un
componente por mantenimiento fuerte, entonces ya tenemos danos estructurales en los
canales y tenemos un problema serio, la tarifa del DRAT en principio esta subestimada
como en un ¢que, Osvaldo? ¢Como un 50%7? ¢ Por ahi anda, Osvaldo?

Sr. Osvaldo Quirds Arias, no, mas, mas don Victor, mas bien se estd valorando, para
adelantarles una mas del doble para que tengan una idea.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok en este momento, si ...(no se entiende)...el modelo y
actualizamos la tarifas seria mas de un 100% de incremento, lo cual es muy complicado
para los productores verdad y entonces o sea, estamos en una encrucijada fuerte porque
entonces como hacemos para darle mantenimiento si no existe presupuesto y la tarifa de
modelo establecido por la ARESEP es muy complicado, porque permite por ejemplo que
fincas como El Viejo y estas otras, no declaren al 100% de hectédreas entonces El Pelon
tiene mil y resto de hectareas en riego creo, o dos mil y algo, pero la finca es de 6000y las
6000 disfrutan del riego, entonces ellos dicen que ellos toman de un rio y demas, pero
igual utilizan nuestros canales. Entonces este tipo de cosas son cosas que todavia
nosotros estamos trabajando, pero hay algo que es importantisimo y es que la experiencia
que tiene SENARA, uno no la visualiza como llegar y decir que el personal no vayase hasta
luego y voy a contratar personal nuevo saliendo de la U, porque ahi hay una experiencia
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de un camino andado que es indispensable para continuar con los proyectos y replantear
muchas de las cosas y es algo que es importante.

Yo no sé si algun companero Directivo tiene alguna consulta, sino para ir despidiendo a
don Marco.

Sr. Marco Monestel Alfaro, si, don Victor, antes de que algin compafhero Ariel o la
companiera Hillary pueda intervenir también, si dentro de todo esto la preocupacion que
siempre esta en el ambiente es el tema este precisamente, laboral, qué va a pasar con el
trabajo de cada uno de nosotros.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, don Marco, para que lo tenga claro, vieras la cantidad de
gente que se me esta pensionando a mi, o sea, es que el MAG, el sector agro tiene una
poblacién, no, no, es que la poblacién, la edad promedio del sector agro no es solo
avanzada a nivel de productores, a nivel institucional nosotros tenemos una edad
promedio muy alta y se nos pensiona gente, todos los meses, se nos esta pensionando
gente, entonces supongamos gue nos fusionamos y somos muchos, cuestion de 2 anos y
ya vamos a estar optimizados sin necesidad de despedir a nadie y la idea no es disminuir
proyectos digamos, porque justamente ahora Osvaldo que esta en las. Ahi anda una perra,
es gue la perra agarra esta carajada y hace un escandalo que no me deja escuchar. Que
que hay un tema que es importante, si ahora estamos, se esta pensionando gente y
entonces lo que hacemos es, no estamos despidiendo a nadie, sino que esperamos que
la gente se pensione y empezamos a reubicar las plazas verdad, porgue uno a veces lo
que hace son actividades de sustantivas, pasarlos a actividades sustantivas y entonces en
ese sentido, se va acomodando uno sin necesidad de generar algin efecto de despidos o
algo asi, porque yo en lo personal y es algo que hemos hablado el Presidente, que mas
bien necesitamos aumentar la cantidad de gente, pero no es la cantidad de gente en las
oficinas verdad, mas bien lo que ocupamos es aumentar la cantidad de técnicos y nosotros
estamos trabajando en eso. Pero con toda la sinceridad, si no fuese asi, yo si ...(se corta
el audio)... pero no, no es ni siquiera necesario porque nos va a hacer falta, nosotros mas
bien necesitamos aumentar la gente, ...(se corta el audio)...un Ministerio como de 5000
personas, hoy MAG solo son ...(se corta el audio)... MAG incluyendo SEFITO, incluyendo
SENASA, incluyendo INTA, incluyendo CONAC 48, entonces todo MAG somos solo 1800
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personas, realmente somos muy poquitos, entonces nunca bajo ningln escenario yo
intentaria mas bien disminuir la cantidad de gente que trabaja, profesionales, si no la idea
es aprovecharlos para incrementar mas bien el impacto entre los productores, que eso si
es importante que quede claro, digamos bajo todos los escenarios para que no se dé algin
tipo de duda de que uno lo que busca es recortar personal, porque ese no es el objetivo y
nosotros mas bien estamos todas las plazas que quedan vacantes las justificamos pero
eso si, las justificamos en un, como se llama, en un lugar donde ya podemos ubicarlas
dependiendo de las necesidades que tengamos, sean agentes de extension, sea temas de
riego, sea proyectos. Nosotros necesitamos mejorar muchisimo el tema de riego, entonces
es un area donde nosotros tenemos que meterle mucho mucho dinero para ayudarle a los
productores, sinceramente tenemos muchos anos de rezago comparado a otros paises de
la region que han avanzado en esa linea.

No sé si iba a decir algo mas don Marco.

Sr. Marco Monestel Alfaro, esto lo digo don Victor y compafieros de Junta Directiva, porque
como vieron en la presentacion que les hice, el 86% del ahorro y el aporte esta
comprometido en deudas que tenemos los asociados. Muchos de nosotros, contdndome
yo, tenemos nuestra casita gracias a Dios a la Asociacion, entonces todos son temas que
preocupan en esta situacion y como bien lo dice don Victor, lo menos que piensa este
Gobierno y asi yo lo he visto es si tirar gente a la calle, si importante buscar la eficiencia
en el sector publico y en el sector agropecuario por supuesto. Yo vengo de una familia de
pequenos productores y uno ve que tenemos que apoyar en esa linea, buscar la eficiencia,
porque ¢qué es lo que se dice normalmente? bueno que el agricultor estda abandonado,
entonces ahi es donde hay que llegar en ese sentido y en este caso como representante
de la Asociacion, pues son las inquietudes normales que podemos tener y pues en la
medida que todo esto beneficie, principalmente a los usuarios, al cliente, al productor, al
agricultor y tengamos nuestros trabajitos, nuestros ahorros, nuestra Asociacion y como le
digo no hemos revisado a detalle el proyecto, si vamos a sacar unas sesiones de, por qué
esto no es que nosotros estamos dedicados, algun, qué sé yo, sacar un dia para atender
cosas de la Asociacion, sino que nos reunimos dos veces al mes para ver tramites rapidos

ahi de los créditos, algunas cosas administrativas. Entonces porque y yo asi lo he sefialado
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siempre, incluso yo fui Secretario General del Sindicato en algin momento y mi filosofia
fue esa, de que en primera instancia esta la labor institucional y entonces en la medida de
lo posible pues vamos a revisar el proyecto y el martes, si Dios lo permite, tenemos reunion
con el asesor legal del Movimiento Solidarista y seria bueno tal vez integrar una
comunicacion con la Asociacion del MAG para ver como podemos tener ese acercamiento.
Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, seior Ministro, puedo.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, adelante don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, muchas gracias scémo esta don Marcos?

Sr. Marco Monestel Alfaro, bien ¢y usted don Francisco, qué tal?

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, muy bien gracias a Dios, con mucho calor, pero no es
culpa tuya, ni del sefior Ministro, es culpa del cambio climatico que no cuidamos lo que
tenemos lindo.

Sr. Marco Monestel Alfaro, por este lado esta lloviendo ya quiere entrar el invierno.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, bueno, exacto pero es parte de nosotros mismos que
no hemos cuidado y las cosas hay que cuidarlas, mas la tierra, los arboles, yo en la finca
mia tengo como ¢qué? calculo unos 80 o 90 arboles, es una frescura pero a veces los
peones se meten ahi al almuerzo y duran mas porgue qué rico debajo de un arbol verdad.
Sr. Marco Monestel Alfaro, correcto.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, mire don Marcos tal y como don Erick lo dijo, nosotros
la Junta Directiva lo que gueria era que se le diera participacion a la Asociacion Solidarista
en cuanto a esta Ley, porque pueden haber muchas malas intenciones donde le echan a
uno carbon. Mire ya lo dijo el senor Ministro, aqui a nadie vamos a despedir, pero siempre
y cuando lo que se quiere buscar es eficiencia, o sea como salir adelante en equipos a
través del trabajo y un trabajo que se vea que sea productivo, queriamos gque ustedes se
les dio esa oportunidad de poder hacer un comentario sobre este proyecto de ley, porgue
todo la Junta Directiva creyd muy conveniente la participacion de los funcionarios, ya sea
en Asociacion Solidarista o en la otra institucion que tienen que es los empleados de
SENARA, que es el Sindicato y esa parte es la que yo pues no la escuché de parte de
ustedes verdad, o sea como que no hay, estan enterados pero no se han, no han

desarrollado ningln tipo de avance sobre qué van a ser los beneficios para SENARA para
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ese proyecto.

A las dieciséis horas con un minuto se desconecta el sefior Ministro de Agricultura y
Ganaderia, Victor Julio Carvajal Porras, Presidente de la Junta Directiva.

Pero esta bien, me parece que las palabras del sefior Ministro son muy bonitas, aqui no se
pretende despedir a nadie, acomodarlo, reacomodarlos verdad, es parte de la politica que
esta exigiendo el nuevo Gobierno verdad, reacomodar, ver como se hace mas, vamos a
decirle que exista menos dinero en alquileres, menos dinero en tantas inversiones que se
pagan que no son del Gobierno.

Entonces yo creo que por ahi, yo siempre le dije al sefior Presidente, por ahi yo me apunto,
hay que ser ahorrativos, hay que enderezar estas situaciones y creo que lo mas valioso
gue tiene una institucion es los funcionarios, eso es lo mas importante, porque ellos son
los que conocen, vea esta Institucion va a cumplir ya 40 afios y qué no ha hecho en 40
anos, bueno yo creo que no, pasaron ahi algunos graficos pero habria que pasarlo como
unas 2 horas de tanto que ha hecho, 3 horas. Asi yo muy contento de ver que ojaléa ustedes
tengan el tiempo para que estudien y hagan un aporte verdad, un aporte hacia la nueva
ley, porque nosotros también la Junta Directiva, en un momento desconociamos por donde
iba la procesion, pero el sefior Ministro vino y nos hizo una explicacion y ahora esa
explicacion se la hizo a ustedes verdad en una forma donde hay tranquilidad, no se va a
despedir a ningun funcionario por supuesto siempre y cuando pues se dé esa ...(no se
entiende)... de que las plazas se puedan mover donde mas se necesita al personal. Asi
gue yo de mi parte veo que la Asociacion Solidarista, muy ordenada, vi que tienen 138
asociados y mas de 1800 millones de capital social. Lo Gnico que iba a criticar era que no
hay préstamos para los Directores verdad, asi con una tasa bien baja, pero espero que en
la proxima asociacion que se metan exista ahi algin renglon donde el Director de la Junta
Directiva pueda hacer algun préstamo, bueno muchisimas gracias senor Presidente y
muchas gracias don Marcos.

Sr. Marco Monestel Alfaro, de acuerdo don Francisco, tal vez sefior Ministro.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, don Victor Julio salié pero fue por un desperfecto en el
teléfono y tiene problemas para ingresar, entonces vuelvo a asumir yo la presidencia.

Adelante don Marco y después le doy la palabra a don Osvaldo.
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1 Sr. Marco Monestel Alfaro, si, lo que hablaba don Francisco efectivamente si, como le dije,
2 nosotros no hemos dedicado tiempo a revisar el proyecto de ley, inclusive ni siquiera a lo
3 interno de la Institucion, no se han realizado como unas sesiones de trabajo para abordar
4 el alcance del proyecto. Entonces no solamente a nivel de Asociacion, sino a nivel de la
5  colectividad institucional, pues no hemos tenido esa o no se ha dedicado tiempo a realizar
esa esa labor que es muy importante. Y también otra cosa que queria preguntar porgue
tengo entendido, uno mas o menos si se informa esta el proyecto original que envio el
Poder Ejecutivo a la Asamblea Legislativa y también tengo entendido que hay un proyecto

sustitutivo, entonces para decir nosotros vamos a darle una revision a ese proyecto no sé

< ND R0 =1 O

si ustedes tienen cual es, qué es lo Gltimo que hay de ese proyecto y si nos lo podrian
11 facilitar en ese sentido para no tener como dedicar tiempo a otras cosas que tal vez no
12 son las que estan en la corriente legislativa, entonces para don Erick, efectivamente eso,
13 que cuales la iniciativa que esta en este momento en el Poder Legislativo y si la podriamos
14  tener.

15 Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, con mucho gusto don Marco, si efectivamente le vamos a
16  trasladar el documento que es el texto sustitutivo a don Osvaldo, para que se los haga
17 llegar a ustedes, que es ya la Ultima version, el texto sustitutivo es el que esta actualmente
18 en la corriente legislativa.

19  Sr. Marco Monestel Alfaro, tal vez, perdon don Erick, ahi que interrumpa vamos a very eso
20 también aparte de lo que ya mencioné de conservar los derechos de los trabajadores, el
21  tema del ahorro, el tema del aporte, que ya ustedes nos aclararon bien que se tiene la
22 asociacion por parte del MAG y todo esa funcion que hace la Asociacion, pues no se veria
23 afectada igualmente la parte laboral de los trabajadores.

24  Sitambién el otro tema, vamos a ver, lo que esta es qué SENARA seria Direccién de Riego
25 y Avenamiento, asi es como estaria o esta en el proyecto este, pasar de una institucion
26 auténoma descentralizada a una direccion, eso se pudiera pensar que estamos en una
27  posibilidad de regresion a la labor institucional considerando que si Direccién de Riego y
28  Avenamiento, donde queda por ejemplo el tema de los estudios hidrogeologicos, la gestion
29  hidrica, el tema de que viene desarrollando la institucién en conjunto con la Comisién

30 Nacional de Emergencia en proyectos muy importantes, el tema de control y proteccion de
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inundaciones.

Entonces yo no sé si el espacio en ese proyecto ley para la Institucién, es un espacio mas
reducido del campo de accion que tiene en este momento.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, perfecto te agradezco ahi la observacion.

Bueno hay un cambio fuerte en la propuesta en el sentido que el SENARA pasa a ser &l
DIRA con el proyecto de ley, que es la Direccién de Riego y Avenamiento, entonces como
lo senalaba ahora el senor Ministro, lo que se busca es que ya la planilla SENARA pasa a
ser planilla MAG o sea, de Gobierno Central, entra al régimen del Servicio Civil, entonces
esa es una de las incorporaciones. En el tema de contratos, que es otro de los puntos,
como quedan los contratos, dentro de los transitorios se estd incorporando que eso se
estaria asumiendo desde el MAG, todo el tema de contratacion, de seguimientos, todo el
tema de investigacion,

No desaparecen las funciones, pero se transforma la forma de operar ya no como una
institucién auténoma, sino como una direccion dentro del Ministerio de Agricultura, ¢qué
va a suceder? bueno y sque es lo que busca el proyecto de ley? fortalecer por supuesto la
parte sustantiva y también hay un fortalecimiento de labores de apoyo ¢en qué sentido? y
ahorita lo estamos viviendo por ejemplo con unas reformas parciales que ya fueron
aprobadas por MIDEPLAN y se estan ejecutando, el MAG actualmente tiene unas
instituciones que son adscritas al MAG y estamos hablando del Servicio Fitosanitario,
SENASA, el mismo INTA, entonces lo que se esta haciendo es unificando areas de apoyo,
ya actualmente se unificé lo que son las areas de asesoria legal o sea, ahi no hubo
despidos, sino lo que hubo fue un fortalecimiento en una direccion donde el personal fue
a formar parte de esta direccion de asuntos juridicos del MAG que le da el servicio a las
instituciones y en temas de representacion, en temas de juicios, bueno es la Procuraduria
porque independientemente si es el MAG o no, ya existe esa manera en representacion de
juicios contenciosos administrativos.

Ese tipo de acciones por ejemplo con comunicacién también se unificaria, entiendo que
no hay un area de comunicacion dentro de SENARA, ya seria dentro de la direccion de
comunicacion del MAG, que le brindaria todo el apoyo de comunicacion, planificacion

pasaria a planificacion institucional MAG.
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Entonces eso es lo que se estaria haciendo, ¢que se ha hecho en otras instituciones? ok
si ya se fortalece la parte administrativa y se pensiona personal administrativo y uno dice
bueno aqui hay un margen para transformar esa plaza en una labor sustantiva, se esta
haciendo. Yo les comento en la administracion pasada se perdieron 100 plazas en MAG,
de todo tipo entonces y esas 100 plazas nos hacen falta, claro hubo una coyuntura
estructural de contencion del gasto, pero fueron eliminadas del todo, o sea esos codigos
ya no existen, o sea no fueron ni congelados, entonces mas bien ahorita esto busca hacer
mas eficiente los recursos ¢por qué? porque resultd ser que el sector agro, es un sector
bastante pesado a nivel de estructura o arquitectura institucional y entonces y no es poco
presupuesto lo que se maneja, pero usted lo mencionaba muy bien don Marco, scual es la
critica que nos hacen las personas productoras? que el recurso no esta llegando al
productor y probablemente se va quedando en el camino por muchas situaciones,
entonces se buscaria que la toma de decisiones fuese mas rapida en cuanto a
implementacién de acciones, pero jamas deteriorando las labores sustantivas. Con lo de
la Comision Nacional de Emergencias, lo hemos comentado se hacen acciones en la parte
de prevencidon, no obstante ahorita no vemos hay una correspondencia en cuanto a
ingresos, porque las labores que se hacen en emergencias, vienen siendo sufragadas por
transferencias que hace el MAG, que en teoria deberian ser para sector agro, pero tiene
que abarcar labores de prevencion, entonces ahi en la una practica lo que se hace es vestir
un santo para desvestir otro. Entonces claro, esa es una muy buena observacion en cuanto
a fuentes de financiamiento para que por lo menos la cobija nos alcance. Tengo la mano
levantada de don Osvaldo y dona Priscila, voy a darle la palabra a dona Priscila porque me
parece gue tal vez es con respecto a lo que estoy comentando en este momento. Adelante
dona Priscila.

Sra. Priscila Zeledon Garcia, gracias don Erick, en realidad es con lo que comentd hace un
rato don Marco y don Francisco, es sobre lo del texto sustitutivo, yo queria aprovechar la
oportunidad que lo mencionaba don Marco, porque es cierto que me parece que todavia
estamos discutiendo temas que estan en el texto original, yo le queria hacer la observacion
a don Oscar, sin embargo, no me dio chance verdad en lo que ya casi que él estaba

terminando iba a levantar la mano y ya se salio. Y realmente el punto que él mencionaba
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sobre la parte de control de inundaciones.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Priscila, quedaste, se quedd pegado ahi en control de
inundaciones, para que lo vuelva a retomar por fa. No te estamos escuchando Priscila. Al9,
alo, no te escuchamos, tal vez quedaste en control de prevenciéon de inundaciones
guedaste. Ok, bueno creo que le entendi a dofia Priscila que.

Sra. Priscila Zeleddn Garcia, ahi me escuchas ¢ya?

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si ahora si, ya perfecto.

Sra. Priscila Zeled6n Garcia, si, es que se me fue un toquecito la sefial, que les decia que
esa parte de que el control de inundaciones para la parte agropecuaria en el texto
sustitutivo se subsano, entonces creo que también seria importante, si se las vamos a
hacer llegar a don Francisco perdén a don Marco, también hacérselo llegar a don Oscar
porgue puede ser que muchas de sus preocupaciones ya estén subsanados en el texto.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, siy de igual manera este espacio también nos pueden hacer
la retroalimentacion ya también a nivel interno con el texto sustitutivo digamos, a lo que
voy es que no se cierra al didlogo verdad y entonces y es un proyecto que ahorita esta en
Comision de Agropecuarios entonces y va a tener su camino, no sé si tendra término,
porque si tendra término ahi lo sabremos més adelante, pero bueno, ahorita lo importante
y tal vez don Renick lo mencionaba con el grupo anterior, también siéntanse en la
confianza de proponer cambios positivos por supuesto, porque el sector es y la
institucionalidad y el SENARA lo que viene haciendo es muy valioso y siempre hay aspectos
de mejora verdad, siempre hay cambios y estamos en una coyuntura que por ciertas
razones y una parte es el grupo etario verdad, de los mismos funcionarios, los mismos
productores, nos exige es que ya no es que es opcional, que le estamos, no estamos
haciendo prospectiva, lo que pudo haber sido prospectiva hace unos 20 afios ya la
tenemos ya, 0 sea que ¢me explico? verdad entonces y a veces nosotros como humanos
hasta que no tenemos ya el agua hasta el cuello que dice uno popularmente, no
implementa acciones, entonces también es tratar de ver un poquito desde fuera de la caja
verdad y el vaso también medio lleno para tampoco frustrarse y esa es |la dindmica que
nos toca a nosotros de construccion. Don Osvaldo adelante, don Osvaldo.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, uy perdon bajé la mano y no puse el micréfono, perdén.
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Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, fue al revés, mas bien.

Sr. Osvaldo Quirés Arias, fue al revés, si. Muy rapido, la Autoridad Presupuestaria
recientemente nos envid la notificacion de este ano que tenemos en personal 140 plazas
fijas y 7 plazas interinas, ustedes habian autorizado 8 el ano anterior, lo que pasa es que
una de las plazas, la Autoridad Presupuestaria no la aprobd, entonces no pudimos
mantener a esa persona que estaba en una de esas plazas interinas y basicamente por,
vamos a ver, eso representa la dinamica que quisiéramos tener en la Institucion, que se
ensanche y se disminuya de acuerdo a las necesidades. Vuelvo a insistir que el SENARA
es un ente gestor de proyectos y hay proyectos de todo tipo y complejidad y uno de sus
grandes inconvenientes, no solamente la parte financiera, es que con el mismo personal
toca atender todo, como dice don Francisco, el cambio climatico le toca las puertas a todo
el mundo y al mismo tiempo y nosotros con el mismo requerimiento ver, por ejemplo,
tenemos, les puedo contar rapidamente 4 megaproyectos PAACUME, Coto Colorado, rio
Turrialba, Limoncito, Reventazon y en Parrita y estamos hablando de un distrito de riego
en Parrita también, estamos hablando de un embalse que se llama La Marimba en
Abangares, hay posibilidades, por lo menos la Municipalidad esta haciendo esfuerzos, de
Abangares, de solicitar al Ejecutivo gue haga una intervencioén y eso es como un PAACUME
peguenito, bueno mas pequeno, tal vez no con la misma complejidad.

Pero lo que les quiero hacer ver es que cada vez son mas grandes, mas complejos, de
mayor atencion y el cambio climatico nos esté lanzando a eso y el cambio climatico ya esta
aqui, no es lo que veiamos hace 10 anos que se hacian proyecciones, no, No ya es aqui.
Lo que les quiero mencionar con ello, es la cantidad de personal que tiene la Institucion,
esas 147 plazas, de las cuales, no todas en la actualidad han sido contratadas, esta en
proceso de contratacion y le toca con eso atender a todo el pais, con proyectos
tremendamente gigantes, entonces la complejidad y la dureza con que hay que entrarle a
esto si se vuelve bastante, bastante dificil en pro de una gestion todavia mas apropiada
verdad, pero eso es parte de lo que esta Junta tiene que conocer para la toma de
decisiones lo mas rapido y efectivamente posible, gracias don Erick.

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, gracias don Osvaldo, adelante don Marco.

Sr. Marco Monestel Alfaro, si, de acuerdo, de acuerdo senor Gerente, efectivamente el

ACTA N°12-2023
Sesidn Extraordinaria N°05-2023
Pagina 40 de 48



21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

SENAR i
% SENARA | 555

Ssehnara AUDITORIA INTERNA

AUTORIZADO

Junta Directiva
Libro de Actas N° 15

campo de accion de la institucion es muy muy grande, efectivamente con el tema del
cambio climatico se hace mas la necesidad de la disponibilidad de recurso hidrico en todas
las regiones, ojala tuviésemos distritos de riego no solamente en el Distrito de Riego Arenal
Tempisque, sino en varias regiones del pais, inclusive aqui en la regién de Cartago también
se hace necesario un distrito de riego y en otras comunidades también, porque el agricultor
sufre, el productor sufre las consecuencias de esos cambios climaticos y pues si hay una
institucion que tiene que tratar de ver, de resolver ese tipo de necesidades pues es
SENARA, don Erick y compafieros y usted lo indicaba bien don Erick, fortalecer la parte
sustantiva, en lo que es recurso humano, esta bien, muchas veces se dice que en estos
temas al haber, temas por ejemplo, lo que es la parte administrativa, la parte operativa
institucional, si el MAG tiene, entonces ya hay gente que va a estar sobrando, porque eso
es lo que se dice, porque ya estan haciendo la funcion en el MAG, entonces todo ese tipo
de cosas, no solamente la parte sustantiva, el personal estratégico de la Institucion, sino
el personal administrativo también estamos en la misma linea de que el proyecto da la
posibilidad de que nos traslademos todos los compareros a formar parte de acuerdo al
proyecto ese, del Ministerio de Agricultura, incluyendo todo lo que es los funcionarios que
laboramos en la administracion.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si, el personal que esté ahorita en SENARA se incorpora a la
administracion o sea al personal, a planilla MAG, ¢ esa es la consulta verdad?

Sr. Marco Monestel Alfaro, si tal vez esa era la consulta si. Y es que todavia a uno no le
queda claridad, bueno cémo va a ser el manejo del SENARA alld en el MAG, si vamos a
seguir por ejemplo, bueno vos conoces bien, yo soy el encargado del manejo
presupuestario de la institucion, como va a ser a partir de que, en este caso y
particularmente con el ejemplo mio, codmo va a ser a partir de que ya se aprueba el proyecto
y tenemos que trasladarnos al MAG, como va a ser eso, cOmo Se va a comer eso, CoOmo
dicen.

Sr. Erick Ramadn Jara Tenorio, claro ya ahi seria un programa presupuestario, como
direccion ya no entraria la figura de gerente sino de director, es uno de los cambios y ya
no estariamos hablando de direcciones, sino de departamentos a partir de un programa
presupuestario y los programas presupuestarios, bueno ahi hay que, hay un tema
ACTA N°12-2023

Sesidn Extraordinaria N°05-2023
Pagina 41 de 48



% SENARA | -

Ssehnara

Junta Directiva
Libro de Actas N° 15

| AUDITORIA INTERNA |
| AUTORIZADO |

administrativo que ese es el que se veria dentro de la direccién de la parte de la DAF, si no
me equivoco administracion financiera, que es donde se llevaria toda la parte financiera
contable de la institucion, igual la parte de proveeduria pasaria a estar dentro de ese
componente dentro de la DAF. Las labores sustantivas serian areas dentro de la direccion
Sr. Marco Monestel Alfaro, perfecto, don Erick, yo no sé si el compariero Ariel tendra algin
comentario de lo que hemos hablado aca estos minutos que llevamos con respecto a la
Asociacion, senor Salazar.

Sr. Ariel Salazar Gutiérrez, rapido igual para no quitarles mucho tiempo. Buenas tardes
Erick y miembros de Junta Directiva. Bueno béasicamente yo creo que yo lo hablaré
directamente en un punto, comunicacion, como dice don Francisco, a él le gustd mucho
porque no conocia aspectos de la ley, que llegara don Victor y le explicara.

Como funcionario y como miembro de la Junta de ASOSENARA, también nos gustaria que
esa informacion fuera para abajo, porque muchas de las incognitas, de los problemas, de
las de esas interrogantes gue tenemos los funcionarios es porgue no conocemos del todo
la informacion. Nos ocupamos de informarnos, de averiguar, de buscar, de leer, sin
embargo, como hablaba don Victor ahora, hace un ratito, seria muy importante, porque
escucharlo de él, que es la primera vez que lo escucho directamente de €l, qué importante
porque siento un poco de confianza desde ese punto de vista, asi como me imagino que
lo sintid don Francisco, y yo les aseguro que el 100% del personal, que estamos el dia a
dia luchando por la institucion, pudiéramos escuchar, inclusive del mismo Ministro esta
informacion, bajaria muchisimo las aguas de esas incognitas e interrogantes que tenemos,
don Victor tenia razon, son mas, probablemente son mas pro que contra, pero ocupamos
saber esos pro y comprarselos para nosotros caminar mas de la mano con la institucion y
pues si fuera el caso, cuando si se aprobara el proyecto con toda la lo nuevo que traeria
del MAG.

Y el otro punto también dentro de esa comunicacion es, porque tenemos muchas dudas
de nuestras condiciones laborales, no de que si vamos a tener trabajo o no, sino mas bien
a dénde vamos a ir, porque se habla de que bueno, de que el edificio que se habia hecho
para la soda del MAG, pero unos dicen que es muy pequeno, otros dicen que no se puede

meter mucha gente, otros dicen que aqui que alla. Bueno yo soy del area de proveeduria,
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entonces por ahi también se escucha bueno, que yo voy para el CENADA creo que esta la
parte de proveeduria, entonces esas situaciones que no solo me pasan a mi, sino a todos
los funcionarios, nos generan esas interrogantes y esas dudas de qué va a pasar, si nos
vamos a trasladar, bueno estamos de acuerdo, bueno se aprobé la ley, bueno todo bien,
pero qué condiciones laborales vamos a tener en el aspecto de infraestructura.

Y ya el tltimo punto que quisiera comentarles es sobre el traslado, si este traslado que se
esta pensando, se nos, mas bien hemos escuchado que es para agosto, sin embargo, a
nivel administrativo, que es donde yo estoy también, es mucho trabajo el que hay que
hacer y si este traslado dependera de la aprobacion de la ley o no, porque como decia
Erick, todavia falta camino para que sea aprobado, sin embargo, pues de aqui a agosto
creo que falta poco y quisiera saber si eso depende o no, de la aprobacion de la ley. Un
saludo y espero que todos estén bien.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muchas gracias Ariel, perfecto. Voy a darle la palabra primero
a Osvaldo y después a don Marco.

Yo por un tema de agendas ahorita tengo una cita médica, entonces tal vez voy a dar 5
minutos mas para ir cerrando esta sesion y el problema es que ya conmigo cerrariamos el
guorum. Entonces don Osvaldo adelante y después don Marco y ya cerrariamos con alguna
intervencion por parte de los compafieros de Directiva.

Sr. Osvaldo Quirés Arias, bueno para recalcar, igual por decisién o acuerdo de la Junta
Directiva estamos valorando el plan de optimizacion de gasto de la Institucion, donde entra
todo tipo de gastos y uno de los mas importantes operativamente, es el gasto operativo de
alquiler del edificio. A partir de todo tipo de criterios que le puedan decir don Ariel, no hay
nada definido, digamos esto que a usted le estan diciendo que va a CENADA, no sé eso
me sorprende, pero no esta nada definido. Puedo indicarle que se ha valorado el edificio
de la soda, sin embargo, estamos valorando en el edificio principal del Ministerio de
Agricultura piso 2, ala sur, Erick si ¢ verdad? ala sur.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, correcto, si sefior.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, un espacio todavia mas, todavia mas grande, es como para 40
cubiculos, pero se puede remodelar y tendria salas de reuniones y todo tipo de

consideraciones. Entonces no es tan cierto digamos, prestarse para adelantar criterio de
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que no se puede y en un plazo tan corto, yo creo que en esta Junta se ha discutido, los
senores Directivos lo saben, se ha discutido el tema de que tiene que ser un proyecto bien
desarrollado. Una movilizacién de una organizacion publica siempre es un proyecto, pero
si hemos estado en proceso de definicion de todo tipo, desde andar preguntandole y
cotizando muchos alquileres, lo cual le adelanto que son carisimos, por mas que hemos
buscado las alternativas son muy caras, en muchos de los casos son del mismo orden de
magnitud que SENARA tiene en este momento y la opcion del Ministerio de Agricultura se
abre como un espacio idéneo, porque no tiene un costo de alquiler, mas sin embargo,
sabemos y todos tienen presente, a nadie se le va a mandar a una situacién de
hacinamiento o algo asi, que ha llegado a mis oidos, eso no, todo lo contrario, es dar las
mejores condiciones posibles, porque necesitamos ser mas productivos. Tenemos un
millén de necesidades, como aqui en esta Junta se ha mencionado y el cambio climatico
nos va a llevar a eso, a que hayan todavia mas necesidades, posiblemente estamos
hablando de mas personal en el futuro, pero si, por lo menos aclararle en estos 5 minutos
gue me dio don Erick, que eso todavia no esta decidido y en esta Junta se tomaran
decisiones también gracias.

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, gracias don Osvaldo. Tal vez para responderle directo a don
Ariel, el tema del traslado no responde al proyecto de ley, son aparte entonces para que le
quede claro y si, somos conscientes de que trasladar una institucion no es de la noche a
la manana, también hay temas contractuales que hemos analizado nosotros porque
también hay timing verdad, para hacer desvinculaciones en contrato, aunque lo que exista
en este momento son prérrogas, pero esa parte lo estamos valorando. Don Marco que lo
tenia ahi, tal vez ahi si me ayuda.

Sr. Marco Monestel Alfaro, claro.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, con la indicaciéon para darle la palabra a don Juan Carlos.
Sr. Marco Monestel Alfaro, si, algo rapido don Erick. si en concordancia con lo que indica
el companero Ariel, efectivamente muchas veces lo que pasa es la falta de comunicacion
y es0 hace que se den situaciones de incertidumbre, como las que se pueden estar dando
y considero oportuno, no sé si es posible, como mencionaba Ariel, ya por parte de ustedes

o el senor Ministro se tiene claridad en el proyecto, no se si habra alguna presentacion tal
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vez que el senor Ministro pudiera que ...(no se entiende)... una reunién con todo el personal
de la institucion donde se nos presentara el proyecto tal vez como ya lo conoce bien,
entonces seria mas facil ese entendimiento y ese seria para todos los funcionarios de la
institucion. Si, eso fuera posible, pues para mi seria satisfactorio y que mejorar esos
medios de comunicacion en ese sentido.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, gracias don Marco. Adelante don Juan Carlos.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, gracias Erick, bueno yo mas bien lo que quisiera es, estoy
un poquito sorprendido verdad, de que Marco, de que la Asociacion Solidarista no recibiera
respuesta a esa nota y yo no veo porque tiene que ser el Ministro el que haga una cosa
como esa, yo creo que yo llamaria a que la Gerencia General de SENARA mantenga
informado al personal, porque precisamente es su funcion, es decir no tiene por qué el
Ministro andar hablando de lo que podria pasar y quitando nebulosas, cuando ahi esta la
Gerencia, es decir, yo no comprendo muy bien por qué no ha habido ese proceso de
comunicacion interna, inclusive me esta llegando aqui un documento que me mandé el
Sindicato, que no sé por qué no se lo mando a la Junta, donde hay un informe hecho por
un ingeniero del SENARA, donde analiza las condiciones no, que darian la imposibilidad de
gue el SENARA se traslade del MAG por n cantidad de razones. Entonces no sé o sea, yo
no conocia, o sea estoy viendo este documento en este momento pero lo que digo yo es
ok vamos a ver igual que nos pasd a nosotros, que no conociamos del proyecto, no
conociamos del proceso de traslado, yo creo que si tenemos un problema aqui de
comunicacion o sea, internamente en la institucion, hasta quisiera ver, me sorprendié un
poco la forma en como Marco empezo a presentar hoy, porque senti como que no le dijeron
a lo que venia verdad, entonces me quedé pensando, como le llegd el acuerdo o sea, qué
fue lo que le pidieron a él, o le dijeron vaya Junta Directiva, la Junta Directiva quiere oirlo,
no sé verdad, o qué fue lo que paso, entonces creo digamos, bueno ya se nos acabd el
tiempo, pero si me gustaria que conversaramos sobre el tema de comunicacion, porque
no es funcion de la Junta Directiva estar comunicando, relacionandose con la
Administracion o sea, ese no es nuestro trabajo, nosotros la Junta Directiva, yo creo que
podemos hacerlo sin ningln problema, cuando conozcamos, por lo menos yo, bastante
porque ahorita no conozco mucho como para hacerlo. Pero si me parece digamos, y el otro
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dia lo hablabamos o sea la comunicacion es clave, porque cuando como dijo Marco, le
tocan a uno el asunto de sus deudas y cosas, yo creo que genera mucha incertidumbre y
eso puede hasta enfermar a la gente, por eso es que yo Creo que es muy importante que
conversemos, que conversen en la institucion por dentro, que pues yo diria que la Gerencia
debe comunicarle a su gente en el Consejo Técnico y que los directores bajen eso a la
gente verdad, para que tengamos paz verdad, para que los procesos no tengan por qué
ser asi de, como dijo Osvaldo muy bien ahora, no tengan por qué ser como que chismes
gue les llegan, que va a pasar aquello, que seguro lo otro y la gente exagera y la gente
inventa o sea ese tipo de cosas hay que pararla, por qué lo que esta de por medio es yo
creo que es hasta la salud de la gente. Entonces me parece que es muy importante que
nos apliqguemos en el tema de la comunicacion, gracias Erick.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muchas gracias don Juan Carlos. Adelante dona Priscila.
Sra. Priscila Zeledén Garcia, nada mas es relacionado a lo que dice don Juan Carlos sobre
el informe, me parece que, si estamos hablando del mismo verdad, no sé cuél es el que
tiene don Juan Carlos en la mano, pero si es el que yo conozco, se le hizo llegar un informe
al Despacho del Ministro con en realidad, no es por qué no se puede pasar, si no es con
los requerimientos que SENARA necesita para poder hacer el traslado, niimero 1y niimero
2, entonces cuando eso llega a la Direccion Administrativa Financiera y al Despacho se
procede a hacer una revision del informe y a buscar como se podrian solventar
necesidades, como por ejemplo de parqueo de vehiculos institucionales, de archivos,
servidores y un monton de otras cosas que enumera el informe de necesidades para que
ese traslado se pueda hacer como bien lo hemos planteado aqui, de manera ordenada y
gue realmente no queden, digamos las personas que vendrian a ocupar el edificio de
SENARA al edificio del MAG no queden en condiciones digamos ahi de hacinamiento,
paupérrimas digamos, verdad, no es que van a estar en una esquinita. De hecho creo que
también por eso es un tema, la comunicacion no es tan fluida porque digamos es un
informe que tiene un montén de puntos y hay que buscar como se resuelve cada uno de
esos puntos, hay que resolver el tema de pargueos, hay gue resolver el otro y el otro
entonces hay que ver verdad, entonces no es algo que esta estatico, en este momento es

un proceso, estamos viendo a ver como se resuelve, aqui yo les estoy hablando como
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Directiva, pero yo conozco el informe porque obviamente pues estoy en el Ministerio y que
se esta trabajando en esa linea verdad. Entonces también hay que tener un poquito de
paciencia, porgue a veces se quiere confundir ahi un poco verdad, que es como que no les
podemos decir, no es que no podemos, es que todavia no tenemos las respuestas verdad.
Hay que ir ahi como buscando soluciones, pero creo que si el proceso de comunicacion
me parece don Juan Carlos, que tenemos que mejorarlo un poquito.

Sr. Marco Monestel Alfaro, don Erick, si me permite asi rapidamente, don Erick.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, adelante.

Sr. Marco Monestel Alfaro, si, lo que decia don Juan Carlos Mora, efectivamente bueno
nosotros nos convocaron a esta reuniéon nos mandaron el acuerdo y uno dice, bueno ¢qué
es lo que vamos a ver?, porque practicamente no sabiamos o sea, de qué iba a tratar esta
reunion, inclusive no sabiamos si habia que hacer una presentacion, por eso hicimos, le
solicité a las companeras de la administracion de ASOSENARA, una presentacion rapida
de lo que es ASOSENARA, pero desde el punto vista de nosotros de la Junta Directiva de la
Asociacion, desconociamos cual era la finalidad de esta sesion agui con ustedes sefnores
miembros de la Junta Directiva y efectivamente el tema de, son dos temas aparte don
Erick, el tema del proyecto de ley y el tema del traslado de oficinas, si hay informacioén que
circula ahi y a veces no es la mas exacta, falta esa comunicacion, nos decia don Juan
Carlos a nivel interno de la institucion, a nivel de los, tal vez uno maneja un poquito de
informacion porque ha estado ahi en unas reuniones a nivel de la administracion, pero el
resto de los companeros se de la institucion pues no, y es donde crea esa incertidumbre,
probablemente Juan Carlos conoce bien el tema de salud ocupacional, el tema de, como
se llama esto, el tema de lo que estabamos hablando Juan Carlos, hace unos de dias que
nos reunimaos.

Sr. Juan Carlos Mora Montero, clima, clima.

Sr. Marco Monestel Alfaro, del clima organizacional, entonces todo eso hace que se vea
afectado la salud probablemente de los funcionarios y probablemente la productividad
también a nivel institucional. Entonces, eso era don Erick, de mi parte, si creo que, para
no quitarle mas tiempo, que ya vos lo indicaste que estas urgido, darle las gracias a esta

Junta Directiva, por esta posibilidad, siempre estamos con el pensamiento abierto al
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dialogo, la comunicacion y que logremos cosas buenas en pro del interés publico, el interés
de los productores, de los agricultores y también por supuesto de cada uno nosotros como
funcionarios de la Institucion, les agradecemos mucho esta posibilidad, esta oportunidad
y que cuantas veces sean, pues ahi estaremos conversando.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, perfecto don Marco, muchisimas gracias, también a los
companeros de la Asociacion Solidarista y al ser las 5 de la tarde 32 minutos del 21 de
abril del 2023, damos por cerrada esta sesion, muchisimas gracias.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las diecisiete horas con treinta y dos

minutos.

Sr. a";"-"—-s‘--'-'-i';-t.. Sr. Erick Ramédn Jara Tenorio

Presidente Vicepresidente

Preside Preside

U4

Sra. Daniela Carmona Solano
Secretaria
Junta Directiva

Ultima linea de esta Acta
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