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ACTA ORDINARIA 18-2023. Acta numero dieciocho correspondiente a la sesion ordinaria
nimero doce celebrada por la Junta Directiva del Servicio Nacional de Aguas
Subterraneas, Riego y Avenamiento (SENARA) a las quince horas con treinta y tres minutos
del siete de julio de dos mil veintitrés, presidida por el sefior Victor Julio Carvajal Porras,
Presidente vcarvajal@mag.go.cr, y por el senor Erick Ramon Jara Tenorio, Vicepresidente
ejarat@mag.go.cr, con la asistencia virtual de los siguientes miembros en las direcciones
electronicas que para cada uno de ellos se indica a continuacion: Sra. Maria Del Rocio
Peralta Arrieta rous852018@gmail.com, Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez
renickbO@hotmail.com, Sra. Priscila Zeledon Garcia pzeledon@mag.go.cr, Sr. Osvaldo
Quirdés Arias, Gerente General oquiros@senara.go.cr, Sr. Agustin Brenes Fernandez,
Subgerente  agbrenes@senara.go.cr, Sr. Giovanni Lépez, Director Juridico
glopez@senara.go.cr 'y Daniela Carmona Solano, Secretaria de Actas
dcarmona@senara.go.cr.

Ausentes: Sra. Jennifer Arnaez Carrillo y Sr. Juan Carlos Mora Montero.

Invitados: Sra. Ligia Suarez Maroto, Coordinadora Unidad de Recursos Humanos, Sr. Jorge
Luis Alvarado Quesada del Distrito de Riego Arenal Tempisque, Sr. Giovanni Vega Salas del
Distrito de Riego Arenal Tempisque, Sra. Marisella Zuhiga Serrano, Coordinadora Unidad
Financiero Contable, Sr. Ariel Salazar Gutiérrez de la Unidad de Servicios Administrativos,
Sr. Gerardo Montero Martinez del Despacho Carvajal & Colegiados Contadores Publicos
Autorizados Sociedad Andnima, Sra. Irma Delgado Umana, Auditora Interna, Sr. Warner
Barrantes Alvarez, de la Auditoria Interna, Sra. Kattia Hidalgo Hernandez, Coordinadora
Unidad de Planificacion Institucional, Sr. Roberto Spesny Garron, de la Unidad de
Planificacion Institucional

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ok al ser las 3 de la tarde 33 minutos del viernes 7 de julio
de 2023, damos inicio a la sesion ordinaria nimero 12 del 2023. Voy a proceder a hacer
lectura de la orden del dia. Dice que articulo 1, lectura y aprobacion de la orden del dia.
Articulo segundo lectura, comentario y aprobacion del Acta 16 de la sesion nimero 11 del
2023. Articulo tercero, lectura, comentario y aprobacion del Acta 17 que esto tiene que ver
con la sesion extraordinaria numero 6-2023. Articulo cuarto, continuacion de informe de
optimizacion de gastos referente al acuerdo séptimo de la sesion ordinaria 4 2023. Articulo
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quinto, esto es referente al acuerdo 3 de la sesion ordinaria 11-2023 sobre solicitud
criterio respecto al tema del reconocimiento de pago de anualidades en el 2023. Articulo
sexto, Estudio tarifario de oficio correspondiente al Servicio de Riego, Avenamiento,
Piscicultura que presenta el Distrito de Riego y Avenamiento Arenal Tempisque DRAT de
SENARA. Articulo séptimo. Informes finales de Auditoria Externa del SENARA para Oficinas
Centrales y DRAT afo 2022. Articulo octavo, ahi ya estamos en el capitulo cuarto, remisién
de Informe SENARA 8-2023, esto es, Informe Anual de Ejecucion del Plan de Trabajo 2022.
Articulo noveno, solicitud de aprobacion de modificaciones al Reglamento de organizacion
y funcionamiento de la Auditoria Interna de SENARA. Articulo décimo, esto es remision del
informe AL IF 09-2023 tiene que ver con Autoevaluacion Anual de Calidad, Componente
Administracion de la Actividad de Auditoria Interna, periodo 2022. Articulo decimoprimero,
atencion acuerdo 6, este es el S.0. 04-23 sobre el plan de trabajo 2023 de la Auditoria
Interna. Articulo decimosegundo, respuestas a solicitud de valoracién presentada
mediante oficio SENARA-JD-SA-093-2023 referente a la formulacion POl-presupuesto y
atencién a acuerdo 6 de la sesion ordinaria 11-2023. Capitulo sexto propuesta de
mociones y el séptimo Asuntos Varios. Yo en este momento no tengo observaciones o
comentarios, abro espacio.

CAPITULO | LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

3:00 p.m. a 3:05 p.m. ARTICULO 1. Lectura y aprobacién del orden del dia de la sesion 12-
2023

CAPITULO Il LECTURA Y APROBACION DEL ACTA N°16-2023 DE LA SESION ORDINARIA
N°11-2023 Y DEL ACTA N°17-2023 DE LA SESION EXTRAORDINARIA N°06-2023

3:05 p.m. a 3:10 p.m. ARTICULO 2. Lectura, comentario y aprobacion del Acta N°16-2023
de la Sesion Ordinaria N°11-2023.

3:10 p.m. a 3:15 p.m. ARTICULO 3. Lectura, comentario y aprobacion del Acta N°17-2023
de la Sesion Extraordinaria N°06-2023.

CAPITULO Il ASUNTOS DE GERENCIA

3:15 p.m. a 3:30 p.m. ARTICULO 4. SENARA-GG-0390-2023 Continuacién informe

optimizacion de gastos referente al Acuerdo 7 de la Sesion Ordinaria 04-2023.
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3:30 p.m. a 3:40 p.m. ARTICULO 5. SENARA-GG-0380-2023, SENARA-DAF-RH-0299-2023,
MIDEPLAN-AME-UEP-CIRC-0001-202 y SENARA-DJ-037-2023 referente al Acuerdo 3 de la
Sesion Ordinaria 11-2023 sobre solicitud de criterio con respecto al tema de
reconocimiento del pago de anualidades en el 2023.

3:40 p.m. a 4:00 p.m. ARTICULO 6. IN-0035-IA-2023 Estudio Tarifario de Oficio
Correspondiente al Servicio de Riego, Avenamiento y Piscicultura que presta el Distrito de
Riego y Avenamiento Arenal Tempisque (DRAT) de SENARA. ET-069-2022 (Respuesta al
Acuerdo 6349 de la Sesién Ordinaria 801-2021).

4:00 p.m. a 4:10 p.m. Receso

4:10 p.m. a 4:20 p.m. ARTICULO 7. SENARA-GG-0269-2023 y SENARA-DAF-00113-2023
Informes Finales, Auditoria Externa del Senara para Oficinas Centrales y DRAT, Afio 2022.
CAPITULO IV ASUNTOS DE AUDITORIA INTERNA

4:20 p.m. a 4:30 p.m. ARTICULO 8. SENARA-AI-112-2023 Remisién de Informe SENARA-
Al-INF-08-2023: Informe Anual de Ejecucion del Plan de Trabajo 2022.

4:30 p.m. a 4:40 p.m. ARTICULO 9. SENARA-A-113-2022 Solicitud de Aprobacién de
Modificaciones al Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria Interna
del SENARA.

4:40 p.m. a 4:50 p.m. ARTICULO 10. SENARA-AI-138-2022 Remision de Informe N°
SENARA-AILINF-09-2023 Autoevaluacion Anual de Calidad, Componente: Administracion
de la Actividad de Auditoria Interna, Periodo 2022.

CAPITULO V SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

4:50 p.m. a 5:05 p.m. ARTICULO 11. SENARA-JD-SA-086-2023 Atencién acuerdo 6 S.0.04-
2023 sobre el Plan de Trabajo 2023 de la Auditoria Interna.

5:05 p.m. a 5:20 p.m. ARTICULO 12. SENARA-JD-SA-113-2023, SENARA-DAF-FIN-PRES-
082-2023, SENARA-DPI-078-2023 y SENARA-DAF-RH-304-2023. Respuestas a solicitud
de valoracion presentada mediante oficio SENARA-JD-SA-093-2023 referente a la
formulacion POl-presupuesto y Atencion al Acuerdo 6 de la Sesion Ordinaria 11-2023.
CAPITULO VI PROPUESTA DE MOCIONES

CAPITULO VII VARIOS

ACTA N°18-2023
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Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, yo en este momento no tengo observaciones o comentarios,
abro espacio y procedemos entonces a aprobacion de la orden del dia. Empezamos con
don Francisco Renick.

Sr. Francisco Renick Gonzalez, de acuerdo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ok, perfecto. Dona Priscila Zeledon

Sra. Priscila Zeledon Garcia, de acuerdo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, dofia Rocio.

Sra. Maria Del Rocio Peralta Arrieta, de acuerdo.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, y Erik Jara, de acuerdo. Entonces se aprueba la orden del

dia.
ACL!ERDO 1: Se aprueba el orden del dia de la Sesion Ordinaria N°12-2023. ACUERDO
UNANIME.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, pasamos al Articulo Segundo. Este es lectura y aprobacion
del Acta Numero 16, entonces Daniela, haceme el favor de proyectarnos los acuerdos del
Acta numero 16.

CAPITULO Il LECTURA Y APROBACION DEL ACTA N°16-2023 DE LA SESION ORDINARIA
N°11-2023 Y DEL ACTA N° 17-2023 DE LA SESION EXTRAORDINARIA N°06-2023

3:05 p.m. a 3:10 p.m. ARTICULO 2. Lectura, comentario y aprobacion del Acta N°16-2023
de la Sesion Ordinaria N°11-2023.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ok, listo. Dice, estamos en el Acta nimero 16. Acuerdo se
aprueba el orden del dia después, acuerdo 2, se aprueba el Acta nimero 15. Entonces ahi
acuerdo tomado con cuatro votos a favor y un voto en contra. Después, acuerdo tercero,
pedir criterio mediante la administracion activa a MIDEPLAN, Ministerio de Hacienda y
Contraloria General de la Republica sobre el tema de reconocimiento del pago de
anualidades en el 2023 para mejor resolver esta modificacién presupuestaria, esto era
relacionado a la modificacion que se presenté. Después el acuerdo cuarto, perdon,
solicitar al senor Ministro convocatoria de sesidon extraordinaria para ver de mas elementos
que hayan contemplado en la presentacion del dia de hoy. Acuerdo quinto, se acuerda dar
audiencia a la Comision Pas Rio Blanco para la segunda sesion ordinaria del mes de julio.
Acuerdo sexto, se conoce el oficio SENARA-JD-SA-094-2023, se acuerda esperar la

informacion y analisis de las respectivas instancias para mejor resolver en la proxima
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sesion ordinaria y articulo séptimo, autorizar el periodo de vacaciones solicitado por el
senor Gerente. Esos son los acuerdos del Acta numero 16.

Si no hay comentarios, observaciones, pasamos de una vez a ver los acuerdos del Acta 17
si me hace el favor.

3:10 p.m. a 3:15 p.m. ARTICULO 3. Lectura, comentario y aprobacién del Acta N°17-2023
de la Sesion Extraordinaria N°06-2023.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, ok, este es con respecto a la sesion ordinaria nimero 6-
2023, aqui el acuerdo 1, se conoce y se aprueba modificacion presupuestaria 3-2023 que
se presenta mediante los oficios que estan ahi, GG-0358-2023 y el DAF-FIN-PRES-081-
2023 y dicha presentacién, expuesta por el sefor Marco Monestel Alfaro y avalada por el
senor Gerente General Ingeniero Osvaldo Quirds Arias, la cual comprende un rebajese por
la suma de 26.488.382 colones y un auméntese por la suma de ¢26.488.382 colones
con O céntimos por objeto y gasto y clasificacion segun los siguientes cuadros. Entonces
ahi estamos viendo los cuadros presentados ese dia. Seguimos bajando, por gasto
corriente y capital, y ahi, ahi, exacto, y el tramite de esta modificacion presupuestaria
ndmero 3-2023, cumple con las normas técnicas de presupuesto publico en lo que
corresponde al bloque de legalidad, asi como las normas de ejecucidon presupuesto
articulo nimero 7 inciso 1), en lo que corresponde al cumplimiento de Regla Fiscal Ley
9635 y su Reglamento no implica un incremento en el gasto corriente ni total, asi mismo,
no modifica las metas institucionales conforme se indica por parte de la Unidad de
Planificacion SENARA-DPI-062-2023, los demas son el 66, 67,68, 69y 77, igual todos DPI
2023. Ademas, se verifica que las variaciones de las actividades y programas financiados
con recursos para fines especificos o que estan comprometidos por leyes, convenios,
licitaciones o contratos, cumplen con la normativa legal que las rige. Se autoriza el envio
de los entes correspondientes. Acuerdo unanime y en firme.

Entonces someto a votacion las dos actas con los respectivos acuerdos. Iniciamos aca,
tengo la listita con don Francisco Renick.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, aprobadas las dos actas.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muchas gracias, don Francisco. Dofa Priscila Zeledon.

Sra. Priscila Zeled6n Garcia, aprobadas las dos actas.

ACTA N°18-2023
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I Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, dofa Rocio.

2 Sra. Maria Del Rocio Peralta Arrieta, yo me abstengo en Acta nimero 16, ya que no estuve
3 presente y aprobada la 17.

4  Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ok, muchas gracias y Erick Jara aprobadas las dos actas.

5 ACUERDO 2: Se aprueba el Acta N°16-2023. ACUERDO FIRME. Con tres votos a favory la
6  siguiente abstencion: sefiora Maria Del Rocio Peralta Arrieta, por estar ausente en Sesion
7  Ordinaria N°11-2023.

8  ACUERDO 3: Se aprueba el Acta N°17-2023. ACUERDO UNANIME Y FIRME.

9  Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, pasamos al siguiente articulo. Articulo Asuntos de la
10 Gerencia.

11 CAPITULO Il ASUNTOS DE GERENCIA

12 3:15 p.m. a 3:30 p.m. ARTICULO 4. SENARA-GG-0390-2023 Continuacidn informe
13 optimizacion de gastos referente al Acuerdo 7 de la Sesion Ordinaria 04-2023.

14 Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, entonces le doy la palabra a don Osvaldo Quirds y a don
15 Agustin Brenes para que nos comenten con respecto a este informe de optimizacion de
16  gastos. Adelante companeros, tienen 15 minutos.

17 Sr. Osvaldo Quirés Arias, bueno, gracias don Erick, vamos a tratar de hacerlo lo mas rapido
18  posible por condicion del tiempo. Hemos seguido detallando todo lo que tenga que ver con
19 la optimizacion de gastos, todo esto recuerdan ustedes, empez0 a inicios del ano, cuando
20 vimos, si se acuerdan, vimos el contrato de limpieza y como hay una serie de gastos
21  asociados a varios elementos y entre los mas importantes esta el uso actual del edificio,
22 edificio que vuelvo a recordarles, esta en uso en el orden del 30%, aproximadamente el
23 70% no se esta utilizando, puesto que los funcionarios.
24  Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, perdon Osvaldo, tal vez que amplien la presentacién por fa.
25 No sé si la tenés vos o Daniela.
26  Sr. Osvaldo Quirds Arias, ah que lo ponga, Agustin, que la ponga en modo pantalla.
27  Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, perfecto, modo presentacion.
28  Sr. Osvaldo Quirés Arias, modo presentacion, perfecto. Bueno, recordarles entonces que
29  al estar en teletrabajo la mayoria de funcionarios, eso se presta para tener un montén de

30 espacios en esas condiciones y pagando ese tipo de contrato, porque esos estan vigentes.
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Entonces, visto este tema con Agustin, ahora que se incorpord, me ha, perdén, nos ha
estado colaborando en analizar, aun mas, los requerimientos que los mismos funcionarios
nos han brindado, entonces hemos estado en un proceso de obtener informacion y ahora
gueremos hacer una presentacion para ustedes sobre el analisis que hemos detectado.
Adelante don Agustin.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, gracias Osvaldo. Vamos a ver, este no es una presentacion,
es simplemente una como parte de la introduccion, lo que vamos a ver, vamos a ver 3
archivos. Vamos a ver primero un Excel donde se ve parte del trabajo realizado y un nuevo
analisis de requerimientos que hicimos, una nueva distribucion en planta que va a ser un
plano, que yo, digamos, estos son los 3 archivos que yo habia pasado y un plan de trabajo
preliminar, que seria en Project. Entonces voy a presentar estos 3, no, no lo va, no va por
presentacion, sino cada uno de los archivos va separado, entonces les voy a comentar
aqui, empezando con el Excel. Este era el requerimiento anterior, digamos, este
requerimiento, digamos cuando inici€é, me puse a hacer un analisis de las necesidades
que se habian incluido en este y me parece que habia, se habia exagerado un poco los
metros cuadrados requeridos, entonces digamos, lo que hice fue revisar las realidad
actual. Yo que sé, me fui a cada una de las unidades a ver las necesidades actuales y el
espacio que actualmente ocupaba y de alguna manera hubo ahi algunos errores en la
apreciacion de la Comision que estaba con esto, entonces definimos una nueva un nuevo
requerimiento que he estado viendo con la gente y que tengo que ver, digamos, con todos
los interesados.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ¢podés poner un poquito mas grande? es que vieras que.
Sr. Agustin Brenes Fernandez, ok, perdona.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, no betln, aja. Ahi esta, listo gracias.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si, entonces vamos a ver, inicialmente se hablaba de 597
metros, eso incluyendo 150 metros que se ubicarian en PIMA. Y aqui habia varias
solicitudes que de alguna manera tenian algun alguna error, que tal vez en su momento
no se habia analizado a profundidad, pero al meterse en detalle, vimos que las
necesidades son un poco menores, tomando en cuenta, por ejemplo, que las necesidades,

por ejemplo, para espacio de trabajo, aqui solicitaban 221 metros y eso da como para
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unas 50 personas o mas, y lo que requerimos son como 35 personas ubicadas en los
espacios nuevos. En cada una de las areas se hizo un analisis con una persona
especialista y vimos que las necesidades no eran la inicial. Entonces, bueno, de ahi
empezamos a modelar, a definir una distribucion diferente y estamos proponiendo una
remodelacion en el MAG y eso nos daria 385 metros y mas el espacio del PIMA, 150
metros, en total nos da 535 que podemos utilizar, ya en planta, de esta manera, ya con
los requerimientos que ahi aparecian y los metros cuadrados, si alcanzamos, por ejemplo,
ubicando aqui los servidores, en un espacio que antes se creia que eran 105 metros
cuadrados, por algun error, pero en realidad lo que se requeria eran cerca de 15 metros
cuadrados, bueno, menos, 12 metros cuadrados, y en esto, este espacio, por ejemplo, que
estamos asignando aqui, es mayor al que esta actualmente. Aqui también utilizariamos
para la parte de gestion informatica, aqui podriamos redistribuir esta parte para todos los
directores en oficina y el resto del personal, en cubiculos que son los cubiculos actuales
donde esta ubicado o estaba ubicado personal de, en este caso bueno del MAG o en este
caso, era personal que tenia Erick ¢verdad, por aqui? me parece, bueno, no estoy seguro
pero digamos son espacios adecuados.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si, era donde estaba ubicado SEPSA. El tercer piso.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, SEPSA, ah ok. Ok y luego aqui podria estar la Direccion
Juridica, aqui podemos tener dos bodegas, que son parte de las solicitudes, este espacio
nos queda libre practicamente con la propuesta que estamos viendo, entonces habria que
definir si tenemos ahi una sala de reuniones o si hace falta alglin espacio en bodega y esta
aqui, esto seria como la mayor remodelacion, porque estariamos aprovechando un pasillo
que actualmente esta aqui, estariamos ampliando este cubiculo, digamos completo,
ampliandolo aqui 2 metros y eso nos daria como 30 metros extra que podemos utilizar
para meter las oficinas que requerimos cerradas, como la Tesoreria, como la Auditoria, las
bodegas que se requieren para activos, para suministros y para el resto del personal del
DAF y aqui algunos archivos que son necesarios. Entonces en general, con los con la gente
que lo he revisado, consideramos que si hay espacio, ademas en el PIMA son 150 metros,
ahi también habria que hacer una remodelacién y esa remodelacion, se dejaria 50 metros

para la necesidad actual de archivos, aunque son 150 metros, verdad, el espacio que hay
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en PIMA. Entonces nos quedarian 100 metros cuadrados que podemos utilizar, ya sea
para bodegas, para ampliar las bodegas que tenemos aqui, pero para activos, por ejemplo,
que para activos, aqui definiamos para activos, podriamos dejar aqui una pequena bodega
para activos que se mueven muy en el dia y activos que tienen poco movimiento, lo
podemos ubicar en

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Agustin.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si sefor.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, perdon, solo para darle la bienvenida a don Victor Julio, se
nos esta incorporando por aca.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ah bueno.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, bienvenido don Victor

Sr. Agustin Brenes Fernandez, bienvenido, es que no estoy viendo.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, tiene el microfono en mute.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ;quién, Victor?

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, solo le, le estoy leyendo los labios, cualquier cosa, pero mejor
no lo repito.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ok, ¢iba a comentar algo, Victor?

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, no, no, no, adelante.

Sra. Priscila Zeledon Garcia, ahi ya.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ya, no que buenas tardes, disculpen, es que

Sr. Agustin Brenes Fernandez, buenas.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, yo no sé qué estaba tocando, es que me vine a la
computadora de Priscila y estaba en mute, pero todavia

Sr. Agustin Brenes Fernandez, estoy comentando mas o menos lo que hemos hecho
durante estas Ultimas dos semanas desde la Ultima presentacion y ahi les estoy
comentando, digamos, del espacio asignado en el MAG y un analisis que hicimos un
grupito, que tenemos que decir que si alcanzamos en el espacio asignado, ibamos a
presentar como 3 cosas.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, pero hay un escenario importante, tal vez que tengo que

comentarles a todos, o sea, nosotros dimos este espacio, pero nosotros estamos en
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remodelaciones internas, verdad, ahorita nosotros estamos en una remodelacion para la
unificacion de direcciones juridicas, esa remodelacion anda con un costo como de 50
millones, ya esta muy avanzada, estamos esperando que salga una modificacion
presupuestaria que esta en el Presupuesto Extraordinario de la Republica para unificar,
hacer la remodelacién de la parte de donde esta Extension Agropecuaria y eso nos va a
liberar a nosotros medio piso completo también, adicional de lo que nosotros ya tenemos.
Y la parte de computacion, que hoy esta en este edificio, también se va a mover a
computacion, digamos, a donde esta el Servicio Fitosanitario del Estado, entonces en este
momento digamos que estamos optimizando, porque lo que pasoé tiempo atras, fue que se
crearon una cantidad de areas muertas en el Ministerio, o sea, teniamos oficinas para
todos, espacios cerrados completamente y pues estamos en esta reestructuracion y
también remozamiento del edificio. Nosotros estamos presupuestando para el préximo
ano 200 millones en remodelacion de edificio central, para cambiar la red eléctrica, para
cumplir con las disposiciones y también mejorar las condiciones de los funcionarios.
Entonces creo que es un buen momento porque se pueden integrar en un espacio, que
puede ser que ahora quede de este tamano, puede ser que quede mas grande, mas bien,
posiblemente, pero digamos que ahorita, por ejemplo, nosotros tenemos hay 26 carros
ahorita que estan en terminacion de remate que ya ahorita, yo espero que ya en agosto se
los lleven todos, y también se generen nuevos espacios para parqueo de vehiculos y
también hay posibilidad de ampliar los parqueos existentes. No todos los, digamos, hay
espacios que estan siendo subutilizados entonces, con pequenas modificaciones, se
pueden ampliar facilmente 15 a 20 parqueos adicionales. Entonces realmente lo que
estamos haciendo en este caso es una gestion de presupuesto, porque el SENARA, el
dinero que recibe SENARA para sobrevivir, digamos, nos lleva a nosotros como 2.400
millones de espacio presupuestario, creo que por ahi anda. Entonces al final tenemos
medico de empresa y tenemos todas las condiciones, yo creo que es hacer la fuercita y
acomodarnos bien, pero nadie va a estar incomodo y no va a haber espacios de sobra, no
van espacios, no, no va a haber falta espacio porque nosotros tenemos, imaginese que en
estos dos edificios que son tan grandes, SEFITO y SENASA, y a veces no llegamos nia 100

funcionarios en el dia especifico de la semana, hay dias en cuales nosotros en los cuales
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nosotros no llegamos a 100 funcionarios en los dos edificios, entonces hay que pasar esa
pagina de las oficinas por persona y cubiculo por persona, aunque solo vaya un dia a la
semanay ya pensar en espacios colaborativos, creo que ese cambio es trascendental para
nosotros hacerlo. Pero bueno, continuemos porgue yo no voy a atrasar aqui.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si, si, bueno, yo les comentaba, tal vez asi rapidamente,
devolviendo, que el calculo inicial hubo, tal vez aqui unos errores y en esta Ultima semana,
lo que me dediqué es practicamente a rehacer este estudio de necesidades y a definir un
nuevo, una nueva distribucion. Entonces en esa nueva, ay, perdon, estoy

Sr. Osvaldo Quirés Arias, no esta compartiendo, Agustin.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si, si, perdon. Entonces estdbamos en esta nueva
distribucion y por lo que estdbamos viendo, todavia agui nos queda algun espacio, aqui
nos queda algun espacio que podriamos utilizar, ya sea una sala de reuniones o en una
bodega, pero si, digamos, para poder alcanzar en este momento, si utilizamos estos 30
metros cuadrados aqui, que es este pasillo, tomando en cuenta que aqui hay un pasillo a
2 metros o a 3 metros de distancia, entonces, estamos aprovechando esta area y entonces
incluyéndolo al area utilizable y, como decia, tenemos 100 metros mas que podemos
utilizar en el PIMA. También, en el PIMA se requiere una remodelacion importante porque
hay que pasar una pared de lado a lado en el edificio, porque parte de ese edificio lo va a
seguir utilizando el PIMA y hacer una apertura de una puerta en una pared externa para
gue haya acceso a esta parte que quedaria siendo parte de SENARA.

Entonces, con todo esto, lo que hicimos empezamos estos son datos preliminares, si
quiero aclarar, porqgue me hace falta alguna informacion, y es que empezamos a definir un
programa de trabajo con el detalle de algunos dias, primero unos dias preliminares, por
ejemplo, para hacer un presupuesto de remodelaciones, verdad, definir todos los
presupuestos para poder hacer un analisis financiero de este traslado de los beneficios de
hacer este traslado y el ahorro ese de los 25 millones y mas, mensuales. Y los costos de
este tipo de remodelaciones y todos los costos incrementales que puedan haber por hacer
este traslado. Y con todo esto, después viene tiempos para conseguir el financiamiento,
buscar el presupuesto detallado, asignacion de recursos, contratacion de la remodelacion,
la remodelacion ...(se corta el audio)... hay que contratar personal para carga, descarga.
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Cada una de las actividades que vimos necesarias, como les digo, esto esta en proceso ya
esta muy adelantado, pero en resumen, el traslado del edificio, vamos a ponerlo aqui en
resumen.

Entonces es el analisis, el analisis financiero, la aprobacion, el convenio, la remodelacion
y el traslado fisico, la finalizacidon de traslados y el preaviso para la rescision de contratos.
Esta finalizacion de traslados me esta dando actualmente al 9 de febrero. Perdon, ¢alguien
pregunto algo, no?

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no, no.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ok, entonces.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, esto es lo que yo quiero que ustedes revisen, porque no sé
Si es necesario tanta remodelacion, en funcion que va a haber mucho espacio aéreo,
mucho espacio disponible y yo no sé si alcanzara el presupuesto que dispone SENARA para
mantener 3 meses mas, todos los servicios de alquiler y todos los servicios asociados al
alquiler, porque estariamos pensando que finalizariamos contratos en marzo del 2000.
Cumpliriamos el primer trimestre del ano pagando todo las oficinas y todo, entonces nada
mas para que revisemos eso y veamos el cronograma, a ver como podemos hacerlo, si hay
posibilidades de hacerlo, porque si hay que mover algin movimiento presupuestario,
porque todas las oficinas ahorita estan vacias, o sea aqui todo esta vacio, si hay que hacer
un movimiento presupuestario ya, pues hacemos el movimiento y lo enviamos a la Contra
y esto de la remodelacion, es cuestion de un mes, verdad, entonces, incluso si es
necesario, si si si se ve bien, es mas rapido de lo que nosotros estamos previendo, incluso
en esta reunion, entonces si tal vez ajustemos un poquillo los tiempos, veamos las
posibilidades y, porque al final es dinero que yo les traslado a ustedes, verdad, pero si yo
no lo traslado, yo lo puedo, puedo hacer las remodelaciones yo mismo, sin necesidad de
que ustedes las hagan, porque es, el dinero al final es el dinero que yo les voy a trasladar
en los dltimos meses. Entonces veamos eso, nada mas, don Agustin, por favor, con
Osvaldo.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, para ver qué posibilidades hay, porque o sea, si ustedes

me dicen, ya tenemos planos, ya tenemos todo, yo, tengo un contrato activo por demanda.
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Entonces yo perfectamente puedo, si es asi, entonces yo puedo mandar en este mes de
agosto de setiembre de julio se presenta un presupuesto extraordinario a la Asamblea
Legislativa, entonces yo hago la reduccion ahi y en noviembre ya estariamos digamos que
listos para movilizarnos con todo. Porque repito, las areas estan ya vacias desde hace un
mes, mas 0 menos. Nada mas para que lo tengan en informacién.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, yo no sé, Erick, si usted me si usted me pasé la agenda por
ahi.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ya se la comparto en el

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, tal vez si me la pasa al WhatsApp.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si, si, con mucho gusto.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si, el paso a seguir ahorita es

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no sé si hay alguna consulta adicional.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, si, bueno, de mi parte, el paso a seguir es revisarlo con
Osvaldo.

Sra. Priscila Zeledon Garcia, estd hablando con el micréfono apagado.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, Agustin, no sé si esta hablando con el micréfono apagado.
Sr. Agustin Brenes Fernandez, ;yo? No.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ;no?

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ;ahora, ahora?

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no se escucha.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ;no?

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢0 soy yo?

Sra. Priscila Zeledon Garcia, tal vez lo tiene bloqueado aqui.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, yo si lo escucho, Agustin.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ah ok.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, yo si lo escucho también, sefior Ministro.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ok, entonces

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, es que yo estaba escuchando con el audio de, yo estaba

escuchando con el audio de Priscila y Priscila callo la computadora de ella, entonces.
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Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, eso fue.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, es asi la eminencia que tenemos a la par.
Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, es culpa de Priscila.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, es culpa de Priscila, si, don Francisco.
r. Agustin Brenes Fernandez, entiendo, entiendo.
Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, estamos en el articulo cuarto, que es este.
Sr. Agustin Brenes Fernandez, ok, si, vamos a ver, respecto a esto, el paso a seguir seria
revisar en detalle este cronograma con Osvaldo y con la persona que tenemos que nos
puede mejorar el disefio, yo no soy como disenador en esto
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, pero ustedes ¢ustedes tienen arquitecto ahi? ¢Qué tienen?
Sr. Agustin Brenes Fernandez, no, no tenemos arquitecto, entonces lo que
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, yo tengo.
Sr. Agustin Brenes Fernandez, bueno, eso por ahi yo lo habia hablado con David y es una
opcion.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, yo tengo, yo tengo aqui de todo,
Sr. Agustin Brenes Fernandez, ok.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entonces si ocupan ayuda en algo.
Sr. Agustin Brenes Fernandez, excelente.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, somos de los mismos.
Sr. Osvaldo Quirés Arias, el lunes lo puede mandar.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no, pueden venir ustedes aqui, yo que voy a andar
mandando yo gente.
r. Agustin Brenes Fernandez, si, yo
Sr. Osvaldo Quirds Arias, listo.
Sr. Agustin Brenes Fernandez, yo estuve por ahi un dia de estos para revisar esta
distribucion y ver todo lo que habia que hacer y no son tantos los cambios. El principal es
este de la ampliacion en el pasillo, pero no son tantos los cambios, entonces podria, si
usted me dice le llego
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, pero vea hagamos
r. Agustin Brenes Fernandez, ...(no se entiende)...
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Sr. Victor Julio Carvajal Porras, puede ser, vea puede ser incluso que no haya que no sea
necesario, puede ser incluso que no sea necesario hacer la remodelacion, o sea, puede
ser que utilicemos, como yo voy a tener medio piso mas vacio, puede ser que

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ¢ para cuando?

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ese piso, vamos a ver, la remodelacion de la DNEA queda
este mes, yo calculo que ya como el 15 de agosto, digamos que va en setiembre, en
setiembre ya yo voy a tener medio piso mas vacio adicional al que hasta ahora, entonces
puede que se acomoden ahiy luego y luego

Sr. Agustin Brenes Fernandez, vea yo le aseguro que si alcanzamos con ese otro medio
piso, porque lo que estoy haciendo es aqui, ampliar un poco

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no, no, pero, ustedes caben perfectamente en lo que esta
ahora, digamos, pero el tema es, se pueden pasar y ahi se define cual area especifica es
la que van a tener y se remodela el area, porque es que de verdad va a quedar espacio en
el segundo piso, va a quedar espacio en el tercer piso y también me esta quedando espacio
en SEFITO y posiblemente me va a quedar espacio en el primer piso. Entonces lo que digo
yo es, si determinamos las areas especificas, puede ser que se puedan pasar y luego ya
con un plan maestro del edificio, que podriamos trabajar con Osvaldo, que es el que sabe
de esto, que es el que me verdad, entonces definimos a donde puede ser que se vaya,
pero sinyya con tiempo se planea, se saca la contratacion completa del otro afio, digamos,
entonces todo el dinero que hoy vamos que hoy tenemos presupuestado para el edificio,
se utilizaria como el 50% y sobraria plata digamos, o sea es que el y ya nos queda el resto
del dinero, digamos para poder utilizarlo en otras cosas que pueda ser de mas impacto
para los productores y para la gente, verdad, entonces déjenme terminar de, continuemos
con el cronograma, pero digamos en dado caso que logremos tener esto rapido, digamos
ya libre, el otro medio piso, se pasan, entendiendo que no es que van a tener todo ese
espacio, es que es un espacio temporal mientras se trabaja el area donde ustedes van a
estar de manera permanente, digamos, o por lo menos ya mas, mas, mas de mediano
plazo.

Sr. Agustin Brenes Fernandez, ok, ok, eso seria una opcion nueva.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si.
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Sr. Agustin Brenes Fernandez, excelente.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, terminado el punto, perdon por la tos, terminado el punto
punto 3, el punto 3 vamos al punto 4 que seria, vamos a ver, no ¢en cual estamos Osvaldo?
Sra. Priscila Zeled6n Garcia, en el 4.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, en el 4, terminamos este vamos para el quinto.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ah, ok. Dice que articulo 5 es SENARA-GG-0380 referente
al tema de reconocimiento del pago por anualidades del 2023.

Sra. Daniela Carmona Solano, Victor.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, tal vez si me permite don Victor.

Sra. Daniela Carmona Solano, este tema

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ah, bueno. Adelante Daniela.

Sra. Daniela Carmona Solano, si, este tema esta a cargo de la Licenciada Ligia Suarez, ya
le indiqué que por favor ingrese.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, tal vez don Victor ahi para explicar el contexto. En la
modificacion presupuestaria, en la Ultima, vimos este tema, pero no lo aprobamos y
pedimos que se hiciera una extraordinaria y se sacara, puesto gque no teniamos claro y por
eso pedimos unas notas al Ministerio de Planificacion y a la Contraloria, sobre la
incorporacion de contenido presupuestario para el pago de anualidades, o sea, y le soy, le
somos sinceros, no lo teniamos claro a nivel de Junta Directiva. Entonces antes de

A las dieciséis horas con ocho minutos se conecta la Licenciada Ligia Sudrez Maroto,
Coordinadora de la Unidad Financiero Contable.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, esto se, esto se

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, entonces ahi la razén de ser.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, esto fue una Directriz que mando la STAP el afo, el, suave
para ver, la Directriz la mando la STAP, pero nosotros la estamos presupuestando

Sra. Priscila Zeledon Garcia, 2023

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, para el 2023. Si, esto fue una Directriz que mandoé la STAP
el ano anterior, si. Para comenzar a pagar anualidades a partir de este ano, ¢verdad?

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, ok, ok.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entendia yo.
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Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, verdad, no es retroactivo.

Sra. Ligia Suarez Maroto, correcto, asi es.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, entonces ahi era la, mas bien, dona Ligia nos va a aclarar,
verdad y a ampliar este punto

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, porque la idea es retomarlo en la proxima modificacion.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dona Ligia qué bonito lugar donde esta.

Sra. Ligia Suarez Maroto, ;qué le parece? Esa es mi silla de pensar, no ve.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, esta, esta coqueto.

Sra. Ligia Suarez Maroto, gracias. Muy buenas tardes a todos. ¢Como estan? Saludos.

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, muy bien, saludos.

Sra. Ligia Suarez Maroto, si, efectivamente, como lo decia don Victor, esto en realidad el
acuerdo de Junta que solicitaron para la no aprobacion de la modificacion en ese
momento, fue que solicitaron a nivel de, que se consultara, a nivel de otras instituciones
como Contraloria, STAP y MIDEPLAN referente al fundamento de estas de estas de este
pago, verdad. A raiz de esto, nosotros hicimos un documento, no sé si lo tienes ahi, Daniela,
0 para ver si puedo proyectarlo, donde les estamos indicando a ustedes que, no sg,
Daniela, si lo tiene por ahi.

Sra. Daniela Carmona Solano, si, sefiora, permitame.

Sra. Ligia Suarez Maroto, gracias. Basicamente lo que quiero es mostrarles verdad que a
raiz de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas y a raiz de la Ley de Empleo
Publico que recientemente fue aprobado, el ente rector en materia de empleo publico es
MIDEPLAN, entonces no tenemos nada que ir a preguntar ni a la Contraloria, ni a la STAP
ni a ninguna otra institucion referente a este documento o a esta aprobacion, dado asi que
tenemos un documento de MIDEPLAN en el cual pues procede a establecer lo que estaban
diciendo ahorita don Victor, que efectivamente es que es un reconocimiento que se le debe
a los funcionarios de los anos 2021, 2022 que se debe pagar a partir del ano 2023, no es
un pago retroactivo, no es que se le va a reconocer durante esos 2 anos atras, sino que es

un pago a partir del ano 2023 y se les paga a los funcionarios en la fecha de cumplimiento,
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por ejemplo, si cumplen en enero, se les pagara a los de enero, los que cumplen en febrero
en febrero, y asi sucesivamente, de conformidad con lo que establece la fecha de
cumplimiento de cada uno de los funcionarios. Asi las cosas, bueno ahi, como lo decia bien
el documento verdad, la misma Ley le da esa rectoria a MIDEPLAN, de hecho, muchas de
las consultas que nosotros antes haciamos a la Autoridad Presupuestaria, la misma
Autoridad Presupuestaria nos responde, ya no es con nosotros, es directamente a
MIDEPLAN y por lo tanto nosotros nos tenemos que basar en lo que MIDEPLAN nos
establece. Tal vez Daniela, si la puede bajar un poquitito mas, que ya viene basicamente
el criterio de MIDEPLAN, que es la circular 01-2023 del 14 de abril, que especifica
claramente lo que debe considerarse, verdad. Dice ahi que debe las anualidades deberan
considerarse como situaciones juridicas consolidadas, por lo tanto, de manera de su pago
no esta condicionado o restringido por ninguna disposicion o limitacion que se hubiera
establecido con posterioridad al efectivo cumplimiento y acumulacién de cada una de
ellas, por lo tanto, es un derecho consolidado de los funcionarios que debe cancelarse y
debe procederse a su pago.

¢Qué habla MIDEPLAN adicionalmente? tomar en cuenta que con base a la entrada en
vigencia de la Ley de Empleo Publico, entra a jugar a otros criterios, por ejemplo, si un
funcionario cumple su anualidad después del 10 de marzo, no se, y esta por encima del
salario global transitorio, no se le va a reconocer la tercera anualidad, que corresponde al
ano 2023, pero si las dos anualidades que ya tenia consolidadas, a los anos anteriores,
2021y 2022.

Tal vez un poquito mas para abajo, Dani, al puro final, donde el MIDEPLAN establece, ahi,
dice el MIDEPLAN, finalmente se debe recordar que los reconocimientos para el incentivo
de la anualidad procede en el entendido que los personas funcionarias hayan sido
merecedoras de recibirlo, para lo cual deben haber obtenido en los periodos
correspondientes, un resultado en su evaluacion del desempeno no inferior a su categoria
de muy bueno, en ese sentido, nosotros hemos hecho ese trabajo de considerar las
calificaciones de servicio de los companeros de los anos 2021 y 2022 a quienes les
corresponde y a quienes no les corresponde su cancelacion. Al final, solamente tengo dos

companeros gue estan en esa condicion.
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Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢en cual condicion?

Sra. Ligia Suarez Maroto, de que no se les reconoce porque no tienen la calificacion de
servicios de muy bueno.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, tiene, ¢ya se tiene identificado, antes de darle la palabra
a don Francisco, cuantos, a cuantos funcionarios no se les pagaria, no se le pagaria la
dedicacion exclusiva del 23, el porcentaje de anualidad del 23, por estar sobre el salario
global transitorio?

Sra. Ligia Suarez Maroto, tal vez mas facil le digo a quienes si le pago. Tengo a 16
funcionarios, practicamente son como 16 funcionarios que les puedo pagar, al resto de
los companeros estarian por encima del salario global transitorio, por lo tanto, no, no
tendria ningun otro pago de incentivo adicional.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok.

Sra. Ligia Suarez Maroto, si los demas, practicamente ya definimos ese marco, porque es
con el que hemos trabajado para los presupuestos y las consideraciones gue debemos
tomar a nivel presupuestario.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entendido. Don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, muy buenas tardes, sefior Ministro, mucho gusto de
verlo nuevamente, teniamos tiempo de no conversar.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, asi es.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, a mi me parece que nosotros tomamos un acuerdo, y
era que consultar si procedia o no procedia. ¢Por qué? Porque en esta en materia de plus,
de anualidades y cosas asi, hay a veces ciertas contradicciones y queriamos tener la el
visto bueno de mas bien era planificacion, que también era el que en algin momento pues
debe acordar. Pero yo no veo aqui ninguna respuesta del acuerdo que tomamos, veo
Unicamente lo que dona Ligia nos esta informando. Con esto no quiero decir que doha
Ligia nos esta informando otra cosa, no, no, para nada, pero si, la parte que tomamos el
acuerdo la Junta Directiva, era tener informacion donde decia si procede y deben de
realizarlo. Pero no veo ninguna respuesta de las instituciones que le hicimos precisamente
la pregunta, eso.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, una consulta ¢A quién, a quién fue el que se le hizo la, en
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el acuerdo, a quién quedo hacer en la consulta?

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, ahi esta en el acuerdo, don Erick, tal vez.

Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, era la Administracion, digamos la Administracion, que la
administracion hiciera la consulta a las instituciones.

Sra. Ligia Suarez Maroto, si...(no se entiende)...

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, porque, la institucion, tal vez doia Ligia.

Sra. Ligia Suarez Maroto, si perdon.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, la institucion es, el ente rector en empleo publico es
MIDEPLAN, verdad, y este que estamos viendo es el oficio de MIDEPLAN, entiendo yo, por
el sello que tiene arriba.

Sra. Ligia Suarez Maroto, asi es, si sefior.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entonces lo que dice es que, ¢verdad? que dice: Por otra
parte, cabe mencionar que establece MIDEPLAN en esta circular concuerda con el criterio
juridico de SENARA vy el criterio técnico de la Unidad de Recursos Humanos.

Entonces lo que esta diciendo es que coincide, el MIDEPLAN lo que nos esta diciendo es
que coincide lo que nos esta diciendo dona Silvia, ¢verdad?

Sra. Priscila Zeledon Garcia, Ligia.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, y ademas este se firmd el 30 de junio, también.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢verdad?

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, estéa firmado el 30 de junio.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entonces, esto es el oficio mas reciente, esto fue hace 7
dias, entonces lo que, y esto es consistente, don Francisco, con lo que yo estoy haciendo,
verdad, porque nosotros tenemos un lineamiento de la STAP del ano anterior que nos dijo
presupuesten las anualidades respectivas, porque la Ley lo gque hacia era que no se
pagaban las anualidades del 20 en el no se pagaban las anualidades en el afio 2021 y
2022, pero ya la anualidad si se constituyo, entonces no se pagé esa anualidad en esos
anos, pero ya a partir del afio 3, que seria el 2023, si corresponde pagarla, porque lo que
se genero fue una Ley para no pagar esas anualidades en esos afos especificos, segun el
criterio, entonces, no sé qué procederia ahorita.

Sra. Ligia Suarez Maroto, tal vez tal vez nada mas para aclararle a don Francisco, si, esta
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nota se la estamos haciendo dandole respuesta al acuerdo que ustedes tomaron como
miembros de Junta con respecto al Acuerdo 3, es asi, el Acuerdo 3 que se tomd vy,
efectivamente, lo que les informo en el principio, tal vez Dani, tal vez un poquitito para
arriba, que no se hace la consulta a la STAP y a la Contraloria, siendo el MIDEPLAN el ente
rector y se cuenta con la instruccion de la de MIDEPLAN de proceder con respecto al pago
de esas anualidades.

En ese sentido, como les informo ahi la Ley, tanto la Ley de Empleo Puablico, como a la Ley
de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, establece MIDEPLAN como un ente rector en
materia de empleo publico y por lo tanto, es quien emite esta instruccion que establece
gue procede el pago de las anualidades.

Como les indicaba, esto no es retroactivo, tal cual lo habia dicho la Procuraduria también,
al respecto, y se considera lo que establece la Ley, las situaciones con respecto a este
reconocimiento, que también es coincidente con lo que establece MIDEPLAN en su
circular, que es del de efecto de este pago de anualidades. Por lo tanto, si se |le esta dando
respuesta al acuerdo y se le esta indicando que el fundamento juridico o legal para esto
es MIDEPLAN, que regula esta materia de este pago. No sé si tiene alguna otra pregunta,
don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, si, es que la nota la veo que viene firmada por usted.
Sra. Ligia Suarez Maroto, si, correcto.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, no, no es, no es MIDEPLAN. Yo quisiera que, para
entender bien esto, pongame la nota donde MIDEPLAN contesta. O sea, hay una circular,
asi lo entiendo yo, porque veo yo que al final donha Ligia es la que la que firma, o sea,
susted firmo esto en nombre de MIDEPLAN? ¢Como es? no entiendo.

Sra. Ligia Suarez Maroto, no, don Francisco.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, Daniela, por favor, ponga la nota que puso hace un ratito,
el documento que usted posted, que compartié hace un ratito donde salia el sello de
MIDEPLAN que yo lei.

Sra. Ligia Suarez Maroto, si, tal vez don Francisco,

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ah ok.

Sra. Ligia Suarez Maroto, yo lo que hice fue referencia a la circular que establece
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MIDEPLAN, pero Daniela, yo le adjunté el oficio de MIDEPLAN en |la respuesta de la nota,
si quiere para que la puedas proyectar, ahi esta. Ahi esta, don Francisco, esta es la nota
de MIDEPLAN que yo hago referencia en la nota de respuesta que le hago a la Junta y ahi
esta el numero de que como usted lo puede ver, dice Asunto: Pago de anualidades, y
Daniela, si quiere, baje un momentito hasta que vea don Francisco la firma.

Hace referencia a todo lo que yo les he venido mencionando y la firma dofa Laura
Fernandez Delgado, la Ministra de Planificacién.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, ah ve, ahora si, ahora si nos estamos entendiendo,
porque anteriormente, la otra nota yo le veia que usted era la que estaba la firma digital
tuya. O decia referente

Sra. Ligia Suarez Maroto, don Francisco, es porque

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, aja.

Sra. Ligia Suarez Maroto, porque yo hice el oficio para dar respuesta al acuerdo con base
en esta circular, no le, yo le adjunté el oficio a la respuesta, por supuesto.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, no, no, ahora si entiendo y mas que el sefior Ministro
también me aclara, vea, creo que con esto

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢estamos entonces?

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, estamos, estamos bien, oyd, estamos bien sefor
Ministro.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, entonces ¢aqui qué procederia Erick 0?

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢ Osvaldo? Porque el acuerdo se habia pospuesto, hay alguin
acuerdo que tomar o es simplemente

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, hay que realizar una modificacion presupuestaria.

Sra. Ligia Suarez Maroto, si, tenemos que volver a hacer.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si, 1o que no, lo que no se generd fue dentro de la Ultima
modificacion, esto no lo votamos, o sea, se saco.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, o sea aqui hay que, o sea, hay que instruir a la
administracion a presentar una nueva modificacion presupuestaria en la cual se considere

el pago de las nuevas anualidades, verdad, entonces.
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Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, correcto.

Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, exactamente.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ...(no se entiende)...

Sra. Ligia Suarez Maroto, tenemos que volver a hacer el

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si.

Sra. Ligia Suarez Maroto, tendriamos que volver a hacer el trabajo realizado para volver a
hacer la modificacion de presupuesto.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, entonces ponga sometemos a votacion, sirvanse
levantar la mano los que estan de acuerdo, inicio por, bueno o a decir que estan de
acuerdo, en contra o abstencion, Erick Jara Tenorio.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Erick Jara, de acuerdo y en firme.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, don Francisco Renick.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, de acuerdo, sefior Ministro.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok ¢le damos firmeza de una vez, don Francisco?

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, usted esta ahi con usted mas que esa carta con mucho
gusto le doy firmeza.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dofia Rocio.

Sra. Maria Del Rocio Peralta Arrieta, de acuerdo y en firme.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, muchas gracias. Dofna Priscila, que esta aqui atras.

Sra. Priscila Zeled6n Garcia, de acuerdo y en firme.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, y este servidor de acuerdo y en firme.

No hay ningun otro miembro Junta Directiva, ¢verdad? Ok.

ACUERDO 4: Instruir a la Administracion a presentar una nueva modificacion
presupuestaria en la cual se considere el pago de las nuevas anualidades. ACUERDO
UNANIME Y FIRME.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entonces pasamos al siguiente punto, ya muchisimas
gracias, dona Ligia,

Sra. Ligia Suarez Maroto, muchas gracias, buenas tardes a todos.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, muy amable.

Sra. Ligia Suarez Maroto, hasta luego, gracias.
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Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, muchas gracias, hasta luego.

A las dieciséis horas con veinticuatro minutos se desconecta la Licenciada Ligia Suéarez
Maroto, Coordinadora de la Unidad de Recursos Humanos.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, don Francisco, vieras coémo golped presupuestariamente el
pago de estas anualidades. Este ano fue un golpecillo vacilon, lo que, a efectos del MAG
digamos, que tiene tantos funcionarios verdad.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzdlez, y sefor Ministro, como se dio el asunto de los
miembros de la Junta Directiva y vino una intervencion, nosotros queriamos tener eso bien
claro, oyo.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, si.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, para que

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, esta mejor. Vamos al punto 6.

3:40 p.m. a 4:00 p.m. ARTICULO 6. IN-0035-IA-2023 Estudio Tarifario de Oficio
Correspondiente al Servicio de Riego, Avenamiento y Piscicultura que presta el Distrito de
Riego y Avenamiento Arenal Tempisque (DRAT) de SENARA. ET-069-2022 (Respuesta al
Acuerdo 6349 de la Sesion Ordinaria 801-2021).

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, estudio tarifario de oficio correspondiente al DRAT por parte
de la Autoridad Reguladora de Servicios Publicos de ARESEP de la intendencia, ET es la
intendencia ¢de qué? No, este ET es un estudio tarifario, es el nimero de expediente pero
Sr. Osvaldo Quirés Arias, esto es la Intendencia de Aguas.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ah Intendencia de Aguas. Ok ¢quién expone esto, don?

Sr. Osvaldo Quirés Arias, me van a acuerpar unos companeros del Distrito, pero yo les
traigo aqui una presentacion muy rapida, muy sencilla.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dele don Osvaldo, entonces.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, para entender el pliego tarifario, tal vez, Dani, los companeros del
DRAT.

Sra. Daniela Carmona Solano, si senor, ya se les solicitd que ingresen.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, y tal vez vaya proyectando la presentacion también.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢iniciamos Osvaldo?

Sr. Osvaldo Quiros Arias, si.

ACTA N°18-2023

Sesion Ordinaria N°12-2023
Pagina 24 de 44



r&} SENARA

senara AUDITCR!A INTERNA | 190
AUTORIZADO !

Junta Directiva e

Libro de Actas N° 15

Bueno, voy a irme adelantando acd, no sé si yo entraron los companeros del DRAT, ¢no?
A las dieciséis horas con veintiséis minutos se conecta el senor Giovanni Vega Salas del
Distrito de Riego Arenal Tempisque.
Sr. Osvaldo Quirds Arias, ahi esta Giovanni Vega.
Bueno, ya aqui se incorpora Giovanni Vega, del Distrito de Riego, tiene que ver con la
presentacion del estudio tarifario de oficio que realiza la ARESEP durante, vamos a ver,
esto empezo a finales del afio pasado, pero la recopilacién de informacion inicié desde
agosto del 2022. La intencion de esta presentacién es darle a conocer a la Junta, los
resultados que ha llegado la ARESEP respecto a toda la informacion recabada y que en la
actualidad se encuentra en proceso del mes previo a la audiencia, gue sera el proximo 20
de julio a las 5 de la tarde, ok.
La siguiente, Daniela.
El serior Osvaldo Quirés expone la presentacion denominada “Estudio tarifario de oficio
para la fijacion de las tarifas de suministro de agua para riego y piscicultura en el DRAT-
Senara. ET-069-2022. IN-0035-1A-2023" y que se adjunta al expediente de esta sesion
junto con la documentacion respectiva.
Los temas desarrollados son:

- Estudio tarifario de oficio para los servicios de riego y piscicultura en el DRAT-

Senara, periodo 2023-2027

Sr. Osvaldo Quirds Arias, ok, entonces, como les decia, se consideraron requerimientos de
costos y gastos para la operacion, lo cual ya venia siendo en las tarifas, recordemos que
actuales de 2,41 colones, pero aqui hay algo que por primera vez se incorpora en el modelo
que antes no se le permitia al Distrito de Riego y era los requerimientos de inversion. Si yo
necesito reinvertir en las obras para darle mantenimiento y una vida util mayor, resulta
gue antes lo que se hacia era revisar sobre lo que ya se habia ejecutado y como nunca se
le habia permitido incorporar elementos de nuevas inversiones, pues nunca iba a haber
un aumento tarifario por estos componentes. Entonces hay un reconocimiento del orden
de 3.000 millones a lo largo de 5 anos. La siguiente, Daniela.
Ok, se da cumplimiento a lo que dispone la Junta Directiva, que es diferenciar

tarifariamente, de la Autoridad Reguladora, que aqui hay un componente que si cambia un
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poco el modelo, que es diferenciar tarifariamente el uso consuntivo del no consuntivo.
¢Qué significa eso? Aqui vamos a tener dos industrias, una industria para la agricultura,
qgue lo cual va ya vamos a ver gue se esta planteando una tarifa y también para
piscicultura. Recordar nuevamente que para todos ha existido ya en el Ultimo pliego
tarifario que estaba vigente una sola tarifa para todas las industrias. La siguiente, Daniela.
Ok, entonces hay un componente de tarifa de agua para piscicultura que se da una
retribucion monetaria para pagarle al usuario, verdad, y una tarifa de riego agropecuario.
Tal vez de una vez, Daniela, para ir un poquito mas rapido, porque tenemos el tiempo muy
corto. En las tarifas promedio, para que ustedes lo lleguen a visualizar, ya vamos a ver el
pliego, pero estos son los promedios, como hay ahora dos industrias que es piscicultura y
agricultura, pero también dentro de cada una se catalogan dos tipos de productores, el
pequeno y que incorpora el mediano, que son muy poquitos y al grande, pero también lo
mismo para agricultura. Entonces se consolidé un pago fijo que es un cobro mensual por
hectarea por mes, como lo ven ahi, tanto para pequefios y grandes, en las dos industrias
y un cobro variable que ese si va a ser diferenciado para grandes y pequenos. Estos son
valores promedios en el quinquenio 2023-2027. La siguiente.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Osvaldo, una consulta.
Sr. Osvaldo Quirés Arias, si.
Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, ¢tamanos es definicion PYMPA?
Sr. Osvaldo Quirés Arias, si, correcto, de acuerdo al
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Reglamento del MAG.
Sr. Osvaldo Quirdés Arias, al Reglamento del MAG, correcto, olvidé el nombre del
Reglamento, sinceramente, pero si tiene que ver con los mismos tamafos del que estan
establecidos para en el Reglamento PYMPA.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, perfecto.
Sr. Osvaldo Quirds Arias, adelante.

- Pliegos tarifarios
Sr. Osvaldo Quirés Arias, entonces lo que quiero mostrarles es detalladamente los
resultados del estudio tarifario que hizo la ARESEP de oficio, la siguiente.

- Pliego tarifario
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Sr. Osvaldo Quirds Arias, para este pliego tarifario es para los préximos 5 afios, lo que resta
del 2023, vean aca como pasamos de una, por ejemplo, voy a poner a la industria
agricultura, al gran productor, pasa de un cobro variable de 2,41 que no le aplica ningun
cargo fijo, a un cargo fijo de hectarea por mes de 1.152 colones+6,29 colones por metro
cubico, en todos los casos se da un aumento, si lo logran ver principalmente en el cargo
variable. Sin embargo, ese cobro variable estaria exclusivo para estos meses que pueden
estar haciendo falta, donde el consumo es menor debido a que estamos en condiciones
de invierno, verdad. La siguiente. Eso es 2023, entonces estaria vigente desde su fecha
publicacion hasta el 31 de diciembre.

- Pliego tarifario
Sr. Osvaldo Quirés Arias, y vean como el estudio arroja también resultados ahora ya un
poco mas estables, por ejemplo, al pequeno productor le va a bajar a 1,96 y sube el costo
fijo por hectarea de 800 colones. En otras palabras, si el productor no va a consumir agua
por alguna razoén, digamos que no quiere producir nada, le queda un cobro minimo de 800
colones por hectarea, cada mes, ok. Y a los grandes ya ahora si se les estabiliza la tarifa
del orden de 4.36 y 4.78, tanto para agricultura como piscicultura, correspondientemente,
esto es para el ano 2024. Lo demas, la siguiente Dani.

- Pliego tarifario
Sr. Osvaldo Quirds Arias, para el ano 2025 vean como se mantiene la tendencia que para
el pequeno va a rondar un poguito menos de 2 colones y al grande del orden de entre
cuatro colones y medio y 4.40. Tanto en esto para agricultura, pero en piscicultura anda
en una condicion semejante. La siguiente, esto es 2025.

- Pliego tarifario
Sr. Osvaldo Quirés Arias, y 2026 vean como, igual para agricultura, yo sé que estoy yendo
muy rapido porque el tiempo es corto, pero vean que en el orden para agricultura es de
cuatro colores y medio y 2 colones para el pequeno productor. Y 2027, Dani la siguiente.
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, Osvaldo.
Sr. Osvaldo Quirds Arias, sefor.
Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, ahi no hay diferenciacion, ¢verdad? Por escala. Es el mismo

Sr. Osvaldo Quirés Arias, no.
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Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, monto para todos.

Sr. Osvaldo Quirés Arias, si, tal vez devuélvase Dani, para la del 2023, para que don Erick
lo vea, ahi esta don Erick, el que estad vigente hoy en dia es de 2,41, es un cobro
volumétrico nada mas, no hay diferenciacion, y si usted lo ve, es igual para todos, 2,41
para todos, sin importar tamafo, sin importar consumo. Y asi ha sido ya, tal vez don
Giovanni Vega, me pueda con complementar. Creo que esto tiene del orden de 2 o0 3 anos
de tener una tarifa semejante, ¢verdad? Igual para todos.

Sr. Giovanni Vega Salas, si, buenas tardes. Desde el 2021 estamos con una tarifa fija para
todos los cultivos.

Sr. Osvaldo Quirés Arias, ok, entonces siendo esta la, yo sé que, ya le doy la palabra a don
Francisco. Cualquier la intencién es que nosotros vamos a brindarle una posicion a la
ARESEP, porque aqui en estas tarifas se incluyen diversos componentes como es el canon
de aprovechamiento de aguas, el canon de la ARESEP, un valor por las operaciones del
Distrito, que es lo que normalmente se le ha reconocido a lo largo de los anos al Distrito,
pero nunca un componente mantenimiento, lo cual nos ha dejado al borde de llegar a la
vida util de la infraestructura del Distrito sin poderle dar mantenimiento apropiado.

Tal vez abrimos un espacio de consultas, don Victor.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, listo, entonces. Don Francisco.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzdlez, gracias, sefor Ministro. No, tengo dos preguntas, una
es que veo que dice que rige a partir del 31 de diciembre de 2023. ; Por qué tanto tiempo?
Sr. Osvaldo Quirds Arias, no, de la publicacion.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, ¢;ah?

Sr. Osvaldo Quirds Arias, don Francisco, rige a partir de la publicacion en La Gaceta hasta
el 31 de diciembre.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, ;entonces si, pero por qué tanto tiempo?

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no, es que, rige, el 31 de diciembre, es, en el momento en
que se publica, ya rige, pero esta la tarifa que va a estar vigente en el 2023 y ya hay una
tarifa establecida para el 2024.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, ah, ok, ok.

Sr. Osvaldo Quirés Arias, tal vez Dani, pase la siguiente Dani, para que don Francisco lo
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vea, como la del 2024 va del primero de enero del 24 al 31 de diciembre del 24.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, ok, si, muy bien, ahora si entendi. La segunda
pregunta. ¢Los, digamos, los agricultores, los piscicultores con la ARESEP pueden hacer
algun, algun tipo de alejamien digo de alegacion de que esta muy, subieron muy, muy alto
el costo?

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, esto va a consulta publica, en este momento esta en
consulta publica, entiendo yo, hay una fecha fijada para una audiencia, entonces digamos
esto es como ya es, digamos, todos pueden hacer, todos pueden hacer, digamos el
descargo.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, su manifestacion.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, o su manifestacion de a favor o en contra, o observaciones
0 algunas evacuar consultas con la ARESEP, verdad, porque esto, esto es una tramitacion
de tarifa de oficio, no es solicitud, no es a solicitud de parte.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, si.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, correcto, muy bien, excelente.

Sr. Osvaldo Quirds Arias, senores Directivos, yo si tal vez recordar que en sesiones
anteriores, Daniela, la sesion anterior, vimos un tema de los acuerdos que estaban
pendientes, entonces a partir de esta presentacion, de este, no tanto de esta presentacion,
sino de este requerimiento de oficio de este pliego tarifario que esta buscandose la
ARESEP, que esta buscandose concretar a través de la ARESEP, nosotros le vamos a
preparar una documentacion, precisamente para el cierre de ese acuerdo, que tenia
bastante tiempo, hay un acuerdo de Junta Directiva desde el 2021, si la memoria no me
falla, donde se ha especificado que se actualice el pliego tarifario, luego se suspendi6 y
luego no se volvio a detallar mas, sino que se le estaba dejando esto a la administracion
del SENARA, en esos anos, sino que ahora mas bien fue tomado por la ARESEP, pidio la
informacion al Distrito de Riego y ellos realizaron ese estudio tarifario.

Mas bien comentarles que incluso la ARESEP, modifica, no sé si llamarle asi, Giovanni
Vega? modifica la forma en que se esta pagando, porque como les decia, antes no
teniamos cargos fijos y cargos variables, esa separacion, sino que todo era un consumo

volumétrico determinado, incluso, perdoén, y esto va a complementar, lo que vamos a
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buscar con recursos que se nos han adjudicado para el préximo afio en la automatizacion,
lo cual va a promover la automatizacion de compuertas que a la vez le facilitan al Distrito
la medicién por metro cubico, bueno por volumen, por caudal. Esto va a volver mas
tecnologico al Distrito, don Francisco, también para lo usted estaba mencionando.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, y es y es importante algo, nosotros en el anteproyecto de
presupuesto en el presupuesto MAG consideramos 1.000 millones de colones que van a
ser trasladados en el presupuesto para el presupuesto ordinario del ejercicio
presupuestario, 2024, al SENARA, que SENARA, en principio ya debe estar trabajando los
carteles de licitacion para la construccion

Sr. Osvaldo Quirés Arias, correcto.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, de estas compuertas automatizadas, porque es incorporar
por fin un poco de tecnologia en un sistema de riego que esta bastante deteriorado,
entonces la verdad que nosotros hicimos, hicimos nuestra tarea para no, digamos, para
no cobrarles a los a los, que no se le cobre a los productores por algo que no estan
recibiendo, porque si se va, se va a incorporar 1.000 millones de presupuesto mas al
SENARA, para que el SENARA pueda hacer estas obras que son de inversion en
cumplimiento de un plan de inversiones que tiene SENARA. No sé si hay alguna duda.
Este punto ¢qué es? ¢es un punto de conocimiento o es para toma de acuerdo?

Sr. Osvaldo Quirés Arias, informativo, don Victor.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, entonces, se da por recibido ¢verdad? A menos de que
haya alguna, alguna oposicion o alguna duda, lo dariamos por recibido nada mas. Sobre
esto dice que Rocio se salio, ya la volvimos a incorporar a doha Rocio.

&No habria que tomar acuerdo, verdad? Estamos claros.

Vamos a los temas que tal vez estan un poquillo mas complicados, dice articulo 7 Informes
finales de Auditoria Externa del SENARA para Oficinas Centrales DRAT afo 2022.

4:10 p.m. a 4:20 p.m. ARTICULO 7. SENARA-GG-0269-2023 y SENARA-DAF-00113-2023
Informes Finales, Auditoria Externa del Senara para Oficinas Centrales y DRAT, Afio 2022.
Sr. Osvaldo Quirds Arias, ok, Daniela, por favor para que incorporemos a las personas
correspondientes.

Sra. Daniela Carmona Solano, si, seior, ya se les indicé que por favor ingresen.
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1 Sr. Victor Julio Carvajal Porras, podemos avanzar ;quién va a presentar esto, Daniela?
2 Sra. Daniela Carmona Solano, esto estd a cargo de Marisella Zuniga, de la Unidad
3 Financiero Contable, de Ariel Salazar, de la Unidad de Servicios Administrativos y del
4 Despacho que realizo la Auditoria Externa.
5 Aqui esta ingresando doha Marisella.
6  Alas dieciséis horas con cuarenta y un minutos se conecta la Licenciada Marisella Ziiiga
7 Serrano, Coordinadora Unidad Financiero Contable.
8  Sr. Victor Julio Carvajal Porras, Daniela, si no estamos listos, pasamos al siguiente punto
9 entonces.
10 Sra. Daniela Carmona Solano, ahi esta dona Marisella, no sé si ella.
11 Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entonces conozcamos porque el tiempo es oro.
12 Sra. Marisella Zuniga Serrano, no, Daniela, qué pena.
13 Buenas tardes a todos, los informes de la Auditoria Externa los expone el Despacho.
14 Nosotros estamos aqui en representacion de la Administracion para evacuar cualguier
15 consulta que ustedes tengan posteriormente.
16  Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢no se han conectado los sefiores del Despacho, entonces
17 de auditoria?
18 Sra. Daniela Carmona Solano, no, no se han conectado, se le aviso a don Ariel que por
19 favor les diga, pero no, no me indica nada todavia.
20  Sr. Victor Julio Carvajal Porras, bueno, entonces vamos a pasar al siguiente punto, si les
21 parece a los Directivos, porque no podemos quedarnos aca.
22 Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, si, senor.
23 Sr. Victor Julio Carvajal Porras, seria el siguiente punto, vamos a conocer.
24  Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, seria el octavo, don Victor.
25  Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, dice Informe Anual de Ejecucion del Plan de Trabajo
26 2022 por parte de la Auditoria Interna ¢seria?
27  Sra. Daniela Carmona Solano, si seior, correcto.
28  Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok.
29  Alas dieciséis horas con cuarenta y tres minutos se conecta el sefior Ariel Salazar Gutiérrez

30 de la Unidad de Servicios Administrativos.
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Sr. Ariel Salazar Gutiérrez, hola, buenas tardes.
A las dieciséis horas con cuarenta y cuatro minutos se desconecta el sefor Ariel Salazar
Gutiérrez de la Unidad de Servicios Administrativos.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, buenas tardes ¢Daniela, quién estd dando acceso?
A las dieciséis horas con cuarenta y cuatro minutos ingresa la Licenciada Irma Delgado
Umainia, Auditora Interna.
Sra. Daniela Carmona Solano, ahi esta dona Irma, ya le di el acceso.
Sra. Irma Delgado Umana, buenas tardes a todos.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, buenas tardes, dofia Irma adelante.
Sra. Irma Delgado Umafa, vamos a compartir. Me dicen si lo estan viendo, por favor.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, sefiora.
Sra. Irma Delgado Umaiia, bueno, este primer punto de la Auditoria tiene que ver con el
Informe Anual de Ejecucion del Plan de Trabajo 2022, que se remite con el oficio SENARA-
Al-112-2023.
La sefora Irma Delgado Umana expone la presentacién denominada “INFORME SENARA
AlINF 08 2023: INFORME ANUAL DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO 2022. OFICIO DE
REFERENCIA: SENARA Al 112 2d23" y que se adjunta al expediente de esta sesion junto
con la documentacion respectiva.
Los temas desarrollados son:

- Actividades del Plan de Trabajo
Sra. Irma Delgado Umaiia, las actividades de Plan de Trabajo 2022 se dividen en cuatro,
servicios de Auditoria, servicios preventivos, aseguramiento de la calidad y administracion
de la Auditoria.

- Grado de cumplimiento del plan
Sra. Irma Delgado Umaiia, vemos en esta filmina el grado de curhplimiento del plan de
trabajo segun esos esas actividades que les describi, que a su vez se subdividen en otras
actividades y tenemos en general un porcentaje de cumplimiento de plan de trabajo del
94%. Por servicios de Auditoria 84, por servicios preventivos 92, en aseguramiento de la
calidad 100 y en administracion de la Auditoria 100.

- Servicios de Auditoria
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o Estudios
Sra. Irma Delgado Umana, respecto a los servicios de Auditoria, tenemos el tema de
estudios. En este caso se disena una actividad donde hay 2 estudios, perdén, 3 estudios
que se espera ejecutar al 100% y dos estudios que se espera ejecutar al 80%. Ahi se
detalla cuales fueron los estudios que se programaron para el 2022 y el avance que se
obtuvo al cierre del periodo, y en términos generales, se tuvo en la ejecucion del 35% en
el tema de estudios de Auditoria.

o Denuncias
Sra. Irma Delgado Umania, en el tema de denuncias, lo que tuvimos fue la resolucion de
una denuncia del 2021, que se resuelve en el 2022 con el oficio que ahi se detalla.
En el tema de seguimiento tenemos varios indicadores en la meta de la Auditoria.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, una consulta ¢es posible que nos presente eso en pantalla
completa? por favor, es que nos esta presentando en un modo que no es pantalla
completa, entonces no se ve bien, tal vez.
Sra. Irma Delgado Umana, ¢se ve cortado?
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no se ve cortado, se ve muy pequeno.
Sra. Irma Delgado Umania, ah, se ve pequeno. Qué extrano porque hace un rato lo tenia ya
en pantalla completa, pero. _
Sra. Priscila Zeledon Garcia, porque esta proyectando en PDF.
Sra. Irma Delgado Umaiia, ¢seré por eso? Voy a buscarme entonces el el PowerPoint es
el que me permite hacer la presentacion en pantalla completa?
Sra. Priscila Zeledon Garcia, si.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, sefiora. Igual ahi también puede darle, creo que en very
ahi define el modo de presentacion.
Sr. Erick Ramon Jara Tenorio, correcto ahi en ver. Abajo, ahi esta, arriba.
Sra. Irma Delgado Umana, ah ya ¢ahi?
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, ahi esta.
Sra. Irma Delgado Umana, ;estamos?
Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, listo.
Sra. Irma Delgado Umaina, ok, ;me devuelvo o sigo?
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Sr. Victor Julio Carvajal Porras, siga.
Sra. Irma Delgado Umana, ok. En el tema de seguimiento tenemos varios indicadores para
la meta, uno es la acreditacion del 25% de recomendaciones vigentes a enero de 2022. A
esa fecha teniamos 127 recomendaciones vigentes, el compromiso de gestion era
acreditar, o sea, hacer el cierre de 32 recomendaciones y se logro hacer el cierre de 38.
Tenemos otro indicador que es dar seguimiento al 50% de recomendaciones de alta
prioridad de periodos anteriores vigentes a enero del 2022, para esto, nosotros hacemos
una matriz de priorizacion a inicio de cada afo.
A inicios del 2022 teniamos 30 recomendaciones de alta prioridad de seguimiento, el
compromiso de gestion era dar seguimiento a 15 y logramos dar seguimiento a 27
recomendaciones.
Otro indicador es dar seguimiento al 20% de recomendaciones emitidas y vigentes en el
2022. Para el 2022, lo que se incorpord fueron las recomendaciones de la Auditoria
Externa contenidas en la Carta de Gerencia 1 21, que se conocieron en mayo del 2022, el
compromiso de gestion era dar seguimiento a 2 y se dio seguimiento a las 12
recomendaciones emitidas.
El otro indicador es dar seguimiento al 25% de servicios preventivos vigentes emitidos en
el periodo 2016 2022, teniamos 28 servicios preventivos vigentes en el 2022, el
compromiso era dar seguimiento a 7 y se dio seguimiento a 14.
Y a nivel interno también tenemos informes de seguimiento internos, el compromiso de
gestion era hacer 4 informes, 4 informes se elaboraron, 3 de seguimiento de
recomendaciones y servicios preventivos y 1 de seguimiento de acciones de mejora
internas.
Como ven, en muchos de estos indicadores se superd la expectativa y por eso es que el
seguimiento alcanza un 240%.

- Atencion de requerimientos externos
Sra. Irma Delgado Umana, también tenemos en servicios de Auditoria, la atencion de
requerimientos externos, eso se ejecuta al 100%, porque conforme se recibe la solicitud
se va atendiendo.
En resumen, tenemos reportes, encuestas, observaciones a proyectos de ley,
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observaciones al plan estratégico institucional, requerimientos de la Contraloria,
requerimientos presupuestarios, requerimientos para enlaces, coordinacion con la
Auditoria Externa, requerimientos de espacio fisico, roles en el ERP, calificacion de
servicios, formulacion POl 2023, rendicion de cuentas, atencion de acuerdos de Junta
Directiva.

En general, presento ahi el indicador de tiempo, cuanto es el porcentaje de ejecucion,
cuanto es el tiempo estimado, el aplicado y el porcentaje de tiempo ejecutado.

Les doy un ratito para que lo vean y continuo. Si tienen alguna duda.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢viene por aqui el tema de cuantos casos fueron los que
ustedes estudiaron, en concreto?

Sra. Irma Delgado Umana, ¢a qué se refiere a casos? Nosotros hacemos estudios de
Auditoria o atendemos servicios preventivos.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, estudios de Auditoria.

Sra. Irma Delgado Umana, pero no los no los, no los consideramos como casos.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, bueno, técnicamente, digamos que es estudios de
Auditoria, para ver la efectividad, quiero ver, quiero ver cuantos de estos estudios, cual es
el porcentaje, digamos, usted hace 10 estudios, cuantos terminaron en una IPE, cuantos
terminaron con una relacion de hechos, cuantos

Sra. Irma Delgado Umana, en el 2022 ningln estudio es de relacion de hechos. O sea,
relacion de hechos es un estudio de una naturaleza diferente.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no, no, es que un estudio.

Sra. Irma Delgado Umaiia, no tenemos estudios de relacion de hechos.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, pero ¢por qué no? Tal vez si, ¢por qué no, por qué no hacen,
estudios?, digamos, la relacion de hechos es, usted sabe mejor que yo, pero la relacion de
hechos, entendia yo, que es el resultado de una investigacion que se hace donde termina
con un tema de un funcionario que puede estar asociado a algln incumplimiento de
deberes, por ejemplo no, o algin incumplimiento en sus funciones que determine que hay
una relacion de hechos para una sancion a un funcionario o un despido ¢verdad? Entonces
no ha habido, digamos, denuncias, atencion de denuncias por casos de corrupcion o

investigacion, por ningun tipo de caso.
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Sra. Irma Delgado Umana, si atendimos una denuncia del 2021, pero no dio como
resultado una relacion de hechos, se hizo toda la gestion, o sea, una denuncia, no siempre
termina en una relacion de hechos, una denuncia podria terminar en un estudio de control
interno, podria terminar en un archivo de la gestion. O sea, no siempre termina en una
relacion de hechos. La denuncia que recibimos en el 2021 fue la que se |

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, nada mas

Sra. Irma Delgado Umana, se resolvio en el 2022,

Sra. Irma Delgado Umafa, no estoy preguntando sobre el 2021, mi pregunta es,
¢podriamos ver la matriz de todos los casos estudiados? Sobre qué tema fue

Sra. Irma Delgado Umana, eso se los presenté hace un rato, vamos a ver como me
devuelvo. No logramos terminar estudios el ano pasado. Como me devuelvo en esta cosa.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, o sea, ¢no terminaron, no terminaron ni un estudio
Auditoria?

Sra. Irma Delgado Umaiia, no terminamos ningtn estudio el afio pasado.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢pero y eso esta bien? O sea no terminamos.

Sra. Irma Delgado Umaia, esos eran los estudios que se planificaron.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, o sea, no terminaron ningtin estudio de los que plantearon
hacer y como tiene una ejecucion en el, ah bueno, tiene un 35% ejecutado.

Sra. Irma Delgado Umana, en estudios tenemos un 35% ejecutado, Servicios de Auditoria
se compone de otras cosas

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no pero

Sra. Irma Delgado Umaiia, que no son solo estudios, verdad.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dar seguimiento, yo puedo decir, con todo el respeto del
mundo, dar seguimiento, yo le doy seguimiento aqui a mil cosas, entonces tengo el 100%
de la nota. Pero dar seguimiento es una cosa muy reducida a efectos de lo que deberia
estar haciendo Auditoria, ¢no?

Sra. Irma Delgado Umaia, en realidad, dar seguimiento y recomendaciones de Auditoria
significa acreditar que se esta dando valor agregado, cuando las recomendaciones se
atienden, que son recomendaciones que estan en estudios, ahi es donde se estd dando

el verdadero valor agregado, por eso es importante dar seguimiento.
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Sr. Victor Julio Carvajal Porras, y entonces en el afio anterior.
Sra. Irma Delgado Umaiia, y la cultura organizacional es que
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, nada mas dofna Irma, si me permite por favor.
Sra. Irma Delgado Umana, si la Auditoria no da seguimiento, no atienden.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dofa Irma, dofia Irma.
Sra. Irma Delgado Umaina, senor.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, por favor. Entonces yo no sé si alguien tiene alguna otra
consulta, porque bueno, ya que no terminaran ni un solo estudio el afo anterior, dice
mucho. ¢Alguien, algln otro Directivo tiene alguna consulta?
Sr. Erick Ramoén Jara Tenorio, de mi parte no, don Victor.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok, es posible, ;seria solo eso, doha Irma?
Sra. Irma Delgado Umaiia, no he terminado la exposicion, perdon, pero el Plan de Trabajo
no son solo estudios, son una serie de actividades
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, puede terminar.
Sra. Irma Delgado Umainia, y por esa serie de actividades
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, bueno le quedan
Sra. Irma Delgado Umana, es que no se puede cumplir con todos los estudios.
Sr. Victor Julio Carvajal Porras, tal vez por andar, bueno después comento eso. Puede
terminar, continuar entonces.
Sra. Irma Delgado Umaiia, me parece una posicion parcializada y no conocer toda la labor
de Auditoria perdone.

- Servicios preventivos
Sra. Irma Delgado Umaiia, tenemos también servicios preventivos. Ahi esta el detalle, a
solicitud asesorias formales se atendieron todas, asesorias verbales se atendieron todas,
apertura de libros se atendieron las que se recibieron, cierre de libros se logrd atender una
parte del cierre de libros. Tenemos servicios de oficio, asesorias formales, divulgacion de
normativa en boletines de Auditoria, advertencias. Y esto nos da la ejecucion en servicios
preventivos, que tenemos un 92% de ejecucion en cuanto a fisico y un 80% en tiempo
aplicado.

- Aseguramiento de la calidad
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Sra. Irma Delgado Umana, en aseguramiento de la calidad tenemos esas actividades que
son la autoevaluacion de calidad, la evaluacion de ejecucion de Plan de Trabajo, la
supervision, la atencion de acciones internas y el fortalecimiento de competencias. Y ahi
esta el cuadro resumen en cuanto a lo que es el porcentaje de ejecucion fisica y lo que es
la aplicacion del tiempo.

- Acciones internas
Sra. Irma Delgado Umania, en acciones internas tenemos vigentes 79 acciones y se
programo atender 63, se atendio 70.

- Administracion de la Auditoria
Sra. Irma Delgado Umaiia, en Administracion de la Auditoria tenemos esas labores, esas
siempre que se atienden porque si o si, es la formulacion del plan de trabajo, la aplicacion
de ASCII, la aplicacion de SEVRI, la labor administrativa, los traslados, reuniones, permisos
de incapacidad, vacaciones y ahi estéa el detalle de ejecucion y el tiempo aplicado.

- Valor agregado con la atencién de recomendaciones y valoracion de servicios

preventivos

Sra. Irma Delgado Umaiia, ahi se detalla el valor agregado con la atencion de
recomendaciones y la valoracion de servicios preventivos que, como le expliqué, el valor
agregado se da cuando se atienden recomendaciones, no cuando se emiten informes.
Entonces ahi se detalla qué hizo el trabajo conjunto de la Auditoria y la Administracion
Activa y en qué area se dio fortalecimiento en la gestion. No voy a detallar porque el tiempo
es limitado.

- Percepcion de la Administracion Activa
Sra. Irma Delgado Umana, en cuanto a percepcion de la Administracion Activa, de 34
encuestas aplicadas, se percibe en un 100% de las mismas que los funcionarios de
Auditoria contaron con conocimientos, aptitudes y competencias adecuadas para el
cumplimiento de las responsabilidades asignadas y que en la prestacion de sus servicios
mostraron independencia, objetividad y apego a la ética. También se opiné que los
funcionarios hicieron un manejo discrecional de la informacion a la que tuvieron acceso
para el desarrollo de estudios y servicios preventivos y que los resultados que se iban

obteniendo durante los estudios también se manejaron de manera discrecional. Y para la
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denuncia atendida se guardé la debida confidencialidad. No se generaron estudios sobre
eventuales responsabilidades.

- Aporte en temas de riesgo, control y direccion durante el 2022
Sra. Irma Delgado Umana, se aporté valor a la gestion institucional por medio de 2
asesorias formales, 17 verbales, 8 boletines informativos, 45 divulgaciones de normativa,
4 advertencias, 1 cierre de libro y 2 aperturas, seguimiento a 98 recomendaciones y 13
servicios preventivos.

- Estado de disposiciones
Sra. Irma Delgado Umana, en cuanto a estado de disposiciones, esto lo genera la
Contraloria, se tiene que un primer informe, que tiene que ver con la implementacion de
las NICSP, hay 2 disposiciones en proceso, y un informe que tiene que ver con la ejecucion
del proyecto Limoncito, tiene 5 disposiciones en proceso.

- Estado de Recomendaciones Auditoria Interna
Sra. Irma Delgado Umana, en cuanto a recomendaciones de Auditoria, de 19 informes de
Auditoria sujetos a seguimiento en el 2022 y correspondientes al periodo 2013 2021, con
un total de 267 recomendaciones, de las cuales 137 estaban vigentes a enero, se reporta

un cumplimiento del 69% al cierre del periodo, 22% estan en proceso de cumplimiento, 7

- pendientes de atencion y 1% se dejaron sin efecto.

- Estado de Recomendaciones Auditoria Externa
Sra. Irma Delgado Umana, en cuanto a la Auditoria Externa, de 36 recomendaciones
contenidas en las Cartas de Gerencia 19, 20, 21, 50% se encontraban cumplidas y 50%
en proceso de cumplimiento.

- Asuntos relevantes sobre temas de direccion, exposicion al riesgo y control y otros
Sra. Irma Delgado Umaiia, asuntos relevantes sobre los cuales se deberia hacer gestion.
El fortalecimiento del tema ético; la emision, aprobacion y divulgacion de procedimientos
e instrumentos asociados a las politicas de TI; la actualizacion de la normativa interna que
guia los procesos de contratacion en la Institucion; y la implementacion de una estrategia
de comunicacion oportuna hacia el personal que permita administrar diferentes riesgos
gue cambios en el entorno puedan generar, incluyendo el riesgo de debilitar el clima

laboral y generar la fuga de profesionales.
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Eso seria basicamente este oficio.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, muchas gracias. Damos por recibido. ¢Alguien tiene alguna
consulta? No.

Sr. Erick Ramén Jara Tenorio, no sefor.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, yo tengo yo tengo una, dofia Irma.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, si.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ¢cual es el papel de la Auditoria en caso de que en las
gestiones que se esta realizando por parte de la Administracién para la posible migracion
a una para establecimiento de una nueva, digamos, de salirnos del edificio que se esta
pagando por alquiler y establecer un convenio con el MAG? ¢, Cudles, cudles serian, cuales
son las acciones que ha realizado la Auditoria en esta linea?

Sra. Irma Delgado Umaiia, bueno, se ha tenido conversaciones con la Gerencia de
aspectos que deberia de tomar en cuenta. Se emitio un oficio de consideraciones también,
como para reforzar esas conversaciones. Y se esta analizando informacion para ver si
amerita algln tipo de advertencia o algln tipo de asesoria.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok ¢hay alguna imposibilidad de para que la Junta Directiva
tome un acuerdo para, digamos, para respaldar esta accion que esta trabajando la
Gerencia? ¢Hay algo que nos obligue a nosotros a pagar un alquiler pudiendo tener un
convenio donde no se pagaria nada por parte de SENARA?

Sra. Irma Delgado Umana, no, no hay una obligacion de pagar un alquiler, hay una
obligacion de salvaguardar la responsabilidad de ustedes para que el traslado cumpla con
una serie de requisitos donde ustedes no se expongan a riesgos, porque inicialmente a la
Junta Directiva se le dio una propuesta de varias posibilidades, ante el pago de alquiler
por una parte del edificio que esta desocupado, verdad, que es un gasto ilogico.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dofa Irma, pero esto nos lo puede decir a nosotros como
Junta Directiva. ¢ Ha establecido usted alglin contacto con el MAG al respecto de este tema
del posible traslado? ...(no se entiende)...

Sra. Irma Delgado Umania, conversé con la Auditora, con la Auditora del MAG para conocer
qué sabia ella del tema, porque el problema que tenemos a nivel institucional es un

problema de comunicacion y por eso se dice aqui en el informe de labores. Lo que uno
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recibe es un monton de comentarios, pero no recibe una posicion formal de la Gerencia o
una posicion de la Junta Directiva. Por lo menos yo sé que la Gerencia se ha reunido

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, pero esto, esto

Sra. Irma Delgado Umaiia, con algunos funcionarios del Sindicato

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, disculpe dofia Irma,

Sra. Irma Delgado Umaiia, con alguna gente.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, esto, disculpe dona Irma, esto usted estd en su rol de
Auditora, verdad, o sea, en su rol de Auditora y por eso le pregunto por €l marco juridico,
verdad, porque el valorar las opciones, si, es una potestad nuestra como Junta Directiva,
pero la Junta Directiva toma la decision que considere oportuna, verdad, si una decision
no es favorable, no no coincide con la decision que usted desea que se tome, s una cosa
diferente a que uno esté incumpliendo la ley, esté generando un mal clima laboral, porque
esto es algo que esta en estudio y que todavia no hemos conocido a efectos de tomar una
decision.

Sra. Irma Delgado Umaiia, perdone don Victor.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, y que si la Gerencia se retne, se lo estoy comentando con
el mayor de los respetos, y si la Gerencia se reune con el Sindicato para ver este tema es
porque en efecto, esta existiendo un intercambio, un traslado de informacién hacia la
representacion sindical, porque esto es importante. Entonces yo le agradezco que si hay
algo que tenga que advertirnos a efectos practicos nuestros, nos lo haga saber, verdad.
Pero también tengamos presente que la el bienestar de la poblacion, el interés publico en
este caso, prevalece ante algunas situaciones que pudiesen ser de gustos y preferencias
de algunas personas. El tema de los ambientes laborales es importante, es una
recomendacion que usted podria valorar si existe alglin tema de ambiente laboral, pero
eso es ajeno a una toma de decisiones que le corresponde y le compete a la Junta
Directiva, esto si se lo menciono con el mayor de los respetos para que lo internalice,
verdad, yo si tengo, yo si sé bien las gestiones que se han realizado, yo conversé con la
Auditora y nosotros estamos haciéndolo como manda la ley.

Sra. Irma Delgado Umana, perdone, don Victor, pero yo voy a corregir, la Auditoria no tiene

ninguna posicién especifica respecto a ese tema, ni es que a mi me gustaria X o Y cosa,
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mas bien lo que se ha tratado de hacer es que efectivamente sea la Junta Directiva la que
tome la decision. Porque la comunicacion no solo es hacia el Sindicato, no todos son
miembros del Sindicato, una comunicacién deberia ser también hacia la Auditoria Interna,
por ejemplo, entonces |la Auditoria de lo que ha recibido informacion de diversas fuentes,
algunas muy informales, si ha hecho algunos comentarios a la Gerencia de cosas en las
cuales deberia de cuidarse, en un posible traslado al MAG o a cualquier otra parte. En este
momento lo que se estd manejando es un posible traslado al MAG, aunque habian otras
opciones, por ejemplo.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no veo cual es el, ¢por qué hace tanta relevancia en otras
opciones? o sea, ¢hay algun, algo que nos quiera decir?

Sra. Irma Delgado Umaiia, porque la propuesta de la Administracion era valorar opciones
y eso fue lo que la Junta Directiva conocio

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, nosotros no hemos

Sra. Irma Delgado Umaia, la Junta Directiva no tomdé un acuerdo para decir nos
trasladamos al MAG.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dofa Irma, no hemos tomado un acuerdo como Junta
Directiva, por ende no hay nada que comunicar en este momento. jEntonces, qué quiere
que comuniquemos? ¢Qué comunicamos como Junta Directiva?

Sra. Irma Delgado Umaia, o qué comunican como Gerencia, porque es que el clima si se
esta viendo afectado,

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, no pero entonces, una cosa es la Gerencia, una cosa es la
Junta Directiva. Estamos en estudio, ¢qué podemos hacer? ¢Qué hacemos? ¢No
estudiamos las cosas?

Sra. Irma Delgado Umana, obviamente tienen que estudiar, se tienen que respaldar.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, entonces dofna Irma, este es el punto, yo con el mayor
respeto se lo digo, si no hemos tomado una decision, no nos pida que comuniguemos algo
gue no hemos decidido. Entonces, nada mas para que lo tenga presente.

Daniela, ¢sobre esto hay que tomar algun acuerdo? ¢Daniela?

Sra. Daniela Carmona Solano, don Victor, tal vez dona Irma, que es quien esta proponiendo

presentando el tema, nos pueda indicar.
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Sra. Irma Delgado Umafa, no, el tema se da por conocido porque es la presentacion del
informe de labores del aho pasado.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, ok listo. Muchas gracias, dofia Irma. Vamos a avanzar al
punto, vamos a ver, mientras dofia Irma sale.

Sra. Irma Delgado Umaiia, pero creo que todavia no salgo, porque tengo otro tema.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, puede salir dofia Irma.

Sra. Irma Delgado Umafia, si no lo han quitado de la agenda, no sé,

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, dofia Irma, puede salir, muchas gracias.

Sra. Irma Delgado Umaha, ah ok.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, cualquier cosa, ya ahorita le comunicamos si ingresa,
gracias.

Sra. Irma Delgado Umaiia, bueno, gracias.

A las diecisiete horas con seis minutos se desconecta la Licenciada Irma Delgado Umaiia,
Auditora Interna.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, sefior Ministro.,

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, aja.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, habiamos quedado en que ibamos a sesionar hasta a
fas b de la tarde,

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, si.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzalez, entonces con todo el carifio y respeto.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, esta bien.

Sr. Luis Francisco Renick Gonzélez, indico.

Sr. Victor Juiio Carvajal Porras, esta bien, entonces si estamos asi, ya no, no tendriamos
quérum en firme, no tendriamos para conocer, digamos lo demas.

Entonces lo, damos por finalizada la sesion, Daniela.

Sra. Daniela Carmona Solano, no, era nada mas para hacer la observacion gue ahi estaban
en sala de espera los encargados de la Auditoria Externa.

Sr. Victor Julio Carvajal Porras, si, pero es que ellos debieron haber estado en espera
cuando nosotros le dijimos entren y no entraron. Entonces sera re agendarlo después.

Damos por finalizada la sesién, entonces.
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Muchisimas gracias a doha Rocio, a don Francisco, a don Osvaldo, don Erick, don Agustin,
Giovanni, Rocio nuevamente y Priscila por acompanarnos el dia de hoy y que pasen buena
tarde.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta |a sesion a las diecisiete horas con siete minutos.

Sr. Erick Ramodn Jara Tenorio

—

Presidente Vicepresidente

Preside Preside

Sra. Daniela Carmona Solano
Secretaria
Junta Directiva
Ultima linea de esta Acta
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