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SESION ORDINARIA N°756-19
Lunes 08 de abril 2019

Se inicia la sesidén a las 2:45 p.m., en la Sala de Sesiones de Junta Directiva del SENARA.

ASISTENCIA: Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, Vicepresidente; Preside
Sr. Freddy Barahona Alvarado
Sr. Ricardo Gamboa Araya
Sra. Viviana Varela Araya
Sra. Yensi Elena Guerrero Carrillo
Sra. Patricia Quirds Quirds, Gerente General
Sr. Mauro Antonio Angulo Ruiz, Sub Gerente General
Sr. Giovanni Lépez Jiménez, Asesor Juridico

AUSENTES: Sr. Renato Alvarado Rivera, Presidente; Ausencia justificada
Sr. Sergio Laprade Coto; Ausencia justificada

INVITADOS: Sr. Marcos Monestel Alfaro, Encargado de Presupuesto
Sr. Nelson Brizuela Cortés, Director del Distrito de Riego Arenal Tempisque
Sr. Juan Benavides Valverde, Universidad de Cérdoba Espafia

ARTICULO N°1) APROBACION DE AGENDA
Se presenta el siguiente Orden del Dia:

1. Aprobacién de Agenda

2. Aprobacion del Acta N°1156-19 de la Sesion Ordinaria N°755-19 del 25 de marzo 2019

3. Asuntos de Gerencia

3.1 SENARA-GG-0215-2019 Remision SENARA-DAF-FIN-PRES-0105-2019 MOP-004-2019

3.2 SENARA-GG-0222-2019 Remision SENARA-DAF-RH-230-2019 Aumento | Semestre 2019

3.3 SENARA-GG-0229-2019 Directriz N°039-MP Establecimiento de una Evaluacidén del desempefio en las
Juntas Directivas de Instituciones Auténomas

4. Seguimiento de Acuerdos

4.1 SENARA-GG-0228-2019 Punto N°1 del Acuerdo N°5867 referente al diagndstico de las plazas
institucionales que se requieren, acompafiado de una propuesta formal

5. Propuesta de mociones

6. Correspondencia

6.1 Recurso de Revocatoria y Recurso de Apelacion contra la Resolucién SENARA-DIGH-UI-0077-2019 vy el
Dictamen General SENARA-DIGH-UI-INF-0011-19, Expediente 162-18 presentado por el sefior Pablo
Esteban Alvarado Porras

7. Asuntos Presidente Junta Directiva

8. Varios

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado. Somete a aprobacion la agenda.
Se toma el siguiente acuerdo:

ACUERDO N°5883: Se aprueba la agenda de la Sesién Ordinaria N°756-19. ACUERDO UNANIME Y FIRME




SsEhnara

Junta Directiva

Libro de Actas N° 11 453

2019
Sra. Cinthya Hernandez Alvarado. Somete a aprobacidn el Acta N°1156-19.
No se presentan comentarios. El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°5884: Se aprueba el Acta N°1156-19. ACUERDO UNANIME Y FIRME

A las 2:48 p.m. ingresa el sefior Marcos Monestel Alfaro, Encargado de Presupuesto

ARTICULO N°3) ASUNTOS DE GERENCIA
3.1 SENARA-GG-0215-2019 Remisién SENARA-DAF-FIN-PRES-0105-2019 MOP-004-2019

Sr. Marcos Monestel Alfaro. Expone para aprobacion de la Junta Directiva, la siguiente presentacién:
“Resumen Ejecutivo Tramite de Modificacién Presupuestaria MOP-004-2019", que se adjunta al expediente de
esta sesidn. Los temas desarrollados son: Objetivo, el cual consiste en reforzar la partida de Remuneraciones,
incluyendo las respectivas cargas sociales, para atender las nueve plazas autorizadas por la Autoridad
Presupuestaria para el proyecto PAACUME, a saber:

Puesto Clase Manual Clase homologa Caris Salario Base Ubicacion
N° Institucional Servicio Civil & Il Sem. 2018
700 Coordinador Experto Profesional Jefe SC 3 Coord. de UGEP 961.450
701 Asistente de procesos Secretaria Servicio Civil 1 Secretaria 335.550
Coord. Proceso
702 Profesional Experto Profesional SC 3 Gestion Técnica e 752.450
Ingenieria .
: —— S i — Unidad
703 Profesional Especialista Profesional SC 2 Ingeniero Civil 692.000 Gt
704 Profesional Experto Profesional SC 3 Coor_d._Proc:feso , 752.450 | PAACUME
Administrativo-Finan
705 Profesional Experto Profesional SC 3 Coor.d. PrOCRS0 752.450
Ambiental
706 Profesional Especialista Profesional SC 2 ?speaallsft'a Slstem‘a .de 652.000
informacidn geografica
707 Profesional Especialista Profesional SC 2 Abogado 692.000 | Direccion
708 Técnico Procesos 3 Técnico SC 3 Asistente en Derecho 427.500 Juridica

Asimismo, expone respecto al Origen y aplicacién de los recursos, el Control de las Modificaciones
Presupuestarias 2019 y |a Base Legal; finalmente presenta la propuesta de redaccidn de acuerdo.

A las 2:50 p.m. ingresa la sefiora Viviana Varela Araya quien manifiesta que aunque no estuvo presente
durante la presentacidn de este tema, si leyé la informacién que se le hizo llegar junto con la convocatoria y
no tiene ninguna objecién que hacer al respecto.

A las 2:52 p.m. se retira el sefior Marcos Monestel Alfaro, Encargado de Presupuesto
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Sr. Mauro Antonio Angulo Ruiz. Resalta que el objetivo de esta modificacién es para reforzar la partida de
Remuneraciones incluyendo las respectivas cargas sociales, para atender las nueve plazas autorizadas por la
Autoridad presupuestaria, para el proyecto PAACUME y que en una préxima modificacidn se debe incluir todo
el tema de gastos.

Sra. Patricia Quirds Quirds. Para responder la consulta del sefior Ricardo Gamboa Araya respecto a la cantidad
de plazas aprobadas, comenta que inicialmente se habia solicitado a la Autoridad Presupuestaria y al
MIDEPLAN la autorizacion de la Unidad Gestora por un plazo de dos afios y dieciséis plazas, sin embargo, la
Autoridad Presupuestaria indicd que la autorizacidén podia ser nicamente por un afio porque asi lo habiamos
inicialmente conceptualizado y nueve plazas. Se tenian dos opciones, una apelar esta decision en procura de
obtener las dieciséis plazas sin embargo, la recomendacién que se nos dio fue que solicitdramos la ampliacion
posteriormente porque habia estado muy peleada la aprobacidn para la autorizacién de las nueve plazas al no
haber un contrato de préstamo aprobado y no tener una Unidad consolidada, nosotros lo que manifestamos
es que en este proceso de transicion todavia se tienen muchas cosas que resolver como el Estudio de Impacto
Ambiental que lo estamos trabajando, el tema de la negociacién del contrato de préstamo, las
indemnizaciones, los avallios, la revisidn de algunos disefios de Canal Oeste y por lo tanto, requeriamos por lo
menos que en un primer semestre nos autorizaran las nueve plazas y efectivamente eso fue lo que se dio.
Nosotros esperamos a mas tardar dentro de dos meses solicitar a la Autoridad Presupuestaria la ampliacion
para la aprobacién de las plazas restantes, que serian siete.

No se presentan mas comentarios. El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°5885: Se conoce y aprueba la modificacion presupuestaria MOP-004-2019 que se presenta
mediante los oficios SENARA-GG-0215-2019 de fecha 1°/04/2019 de la Gerencia General y SENARA-DAF-FIN-
PRES-0105-2019 de fecha 1°/04/2019 del Coordinador a.i. de la Unidad Financiera - Contable. Dicha
modificaciéon comprende un rebajese por la suma de ¢126.549.861,37, y un auméntese por la suma de
¢126.549.861,37, segun el siguiente detalle:

| Parte: Disminucién del presupuesto de egresos por partida

Egresos
Partida N°9 Cuentas Especiales €126.549.861,37

Total disminucién MIOP-004-2019 ¢126.549.861,37

Il Parte: Aumento del presupuesto de egresos por partida

Egresos
Partida N°0 Remuneraciones ¢126.549.861,37

Total auméntese MOP-004-2019 ¢126.549.861,37

El trdmite de esta modificacién presupuestaria MOP-004-2019, cumple con las Normas Técnicas de
Presupuesto Publico, en lo que corresponde al bloque de legalidad, y no meodifica las metas del POI
Presupuesto 2019, conforme lo indica la Direccién de Planificacién Institucional en el oficio SENARA-DPI-
0038-2019. Asi mismo las actividades y programas financiados con recursos para fines especificos o que estan
comprometidos por leyes, licitaciones o contratos, se verificaron que las variaciones se hacen de conformidad
con la normativa legal que Ias rige. Se autoriza el envio a los entes correspondientes. ACUERDO UNANIME Y
FIRME
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3.2 SENARA-GG-0222-2019 Remision SENARA-DAF-RH-230-2019 Aumento | Semestre 2019

Sra. Patricia Quirds Quirds. Respecto a este tema, debo decir que esta Junta Directiva mediante el Acuerdo
N°5674 tomado en la Sesion Ordinaria N°739-18 del dia 30/07/2018, aprobd el pago del ajuste del incremento
de salarios para el | Semestre 2019. Recursos Humanos mandé el oficio para presentarlo a aprobacidén de la
Junta y yo hice la nota de remisidn, sin embargo, ya este aumento habia sido aprobado. Es importante indicar
que el aumento es para todos los funcionarios excepto la Gerencia y la Subgerencia.

No se presentan comentarios al respecto. Se toma nota.

3.3 SENARA-GG-0229-2019 Directriz N°039-MP Establecimiento de una Evaluacién del desempeiio en las
Juntas Directivas de Instituciones Auténomas

Sra. Patricia Quirés Quirds. Mediante el oficio SENARA-GG-0229-2019 que se adjunta al expediente de esta
sesion, se remite a la Junta Directiva la Directriz N°039-MP, en la misma se establecen transitorios donde la
recomendacion es que se tome un acuerdo. Lo que se ha valorado es que este trabajo lo puede hacer la Junta
Directiva en conjunto con la Direccién de Planificacién porque ademas de la evaluacidon de la Junta Directiva
también debe hacerse de la gestion individual de cada uno.

Recuerdan que el afio pasado habiamos trabajado otra directriz en el sentido de establecer una serie de
prioridades a nivel de Junta Directiva, pero de esa directriz no se tomd ninglin acuerdo sino que se dio por
recibido el documento.

Se propone que la Junta Directiva aborde este tema en la sesidn del dia lunes 29/04/2019, sesidn en la cual se
pueda atender también lo relacionado con la aprobacién del presupuesto extraordinario. La Junta Directiva
esta de acuerdo con esta propuesta.

No se presentan comentarios. El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°5886: Se tiene por recibido el oficio SENARA-GG-0229-2019 de fecha 04/04/2019 de la Gerencia
General con el cual se presenta a conocimiento de esta Junta Directiva la Directriz N°039-MP “POLITICA
GENERAL PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UNA EVALUACION DEL DESEMPENO EN LAS JUNTAS DIRECTIVAS U
ORGANOS DE DIRECCION DE LAS EMPRESAS PROPIEDAD DEL ESTADO Y DE INSTITUCIONES AUTONOMAS”,
publicada en el Alcance N°76 de La Gaceta N°65 del 02/04/2019. Se instruye a la Gerencia General a fin de
que en la sesién ordinaria programada para el dia lunes 29/04/2019 esta Junta Directiva cuente con el apoyo
de la Direccidn de Planificacidn Institucional para atender lo indicado en dicha directriz. Adicional a este tema
y a solicitud de la Gerencia General se acuerda atender en dicha sesidn lo relacionado con un presupuesto
extraordinario que se presentara para analisis y aprobacién. ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO N°4) SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

4.1 SENARA-GG-0228-2019 Punto N°1 del Acuerdo N°5867 referente al diagndstico de las plazas
institucionales que se requieren, acompafiado de una propuesta formal

Sra. Patricia Quirds Quirds. Explica que el Acuerdo N°5867 define como plazo de cumplimiento el dia lunes
29/04/2019 y que para hacer el estudio a nivel institucional y se requiere de un analisis de cargas de trabajo
de cada una de las dreas para definir las necesidades de personal, por tal motivo se solicita una prorroga de
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ideal es presentarlo todo integrado, pero también se podria presentar parcialmente sobre todo porque en esa
Unidad se ejecutan una gran cantidad de proyectos con diferentes fuentes de financiamiento y las
necesidades son de extrema urgencia en algunas regiones no en todas.

No se presentan comentarios. El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°5887: Se tiene por conocida la solicitud de prdérroga para el cumplimiento del Acuerdo N°5867 que
realiza la Subgerencia General mediante el oficio SENARA-GG-0228-2019 de fecha 04/04/2019. Al respecto, se
otorga plazo maximo improrrogable al 08/07/2019 para presentar el diagnéstico de las plazas institucionales
que se requieren y la lista de proyectos priorizados, indicados en el Acuerdo N°5867. ACUERDO UNANIME Y
FIRME

ARTICULO N°5) PROPUESTA DE MOCIONES

No se presentan Mociones.

ARTICULO N°6) CORRESPONDENCIA

6.1 Recurso de Revocatoria y Recurso de Apelacién contra la Resolucién SENARA-DIGH-UI-0077-2019 y
el Dictamen General SENARA-DIGH-UI-INF-0011-19, Expediente 162-18 presentado por el sefior
Pablo Esteban Alvarado Porras

Sr. Freddy Barahona Alvarado. Al no contarse con el criterio técnico y legal propone que dicho recurso les sea
traslado para que respondan en lo que les corresponde.

Sra. Patricia Quirés Quirds. Efectivamente nosotros trasladamos el documento a la Direccidon Juridica y la
Direccién de Investigacidn y Gestién Hidrica, de acuerdo a lo que indica la Direccidn Juridica, la Direccidn de
Investigacion es la que tiene que resolver esa revocatoria y ya con los documentos remitirlo a la Junta
Directiva, lo presentamos aca porque el documento viene dirigido a la Junta Directiva.

No se presentan mas comentarios. El acuerdo que se toma es el siguiente.

ACUERDO N°5888: Se tiene por recibido el Recurso de Revocatoria y Recurso de Apelacién contra la Resolucidn
SENARA-DIGH-UI-0077-2019 y el Dictamen General SENARA-DIGH-UI-INF-0011-19, Expediente 162-18
presentado por el sefior Pablo Esteban Alvarado Porras. Se toma nota de lo indicado por la Gerencia General en
el sentido de que dicho recurso fue trasladado a la Direccidn de Investigacidn y Gestidn Hidrica para que como
Organo que dictd el acto impugnado resuelva el recurso de revocatoria, y en caso de que mantenga la decision,
traslade el caso a la Junta Directiva para resolver la apelacién interpuesta. ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO N°7) ASUNTOS PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA

No se presentan Asuntos Presidente de Junta Directiva

A las 3:15 p.m. ingresa el sefior Nelson Brizuela Cortés Director del Distrito de Riego Arenal Tempisque vy el
sefior Juan Benavides Valverde de la Universidad de Cérdoba Espafia
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8.1 Evaluacién del desempefio de riego en el Distrito de Riego Arenal Tempisque

Sr. Nelson Brizuela Cortés. Agradece a la Junta Directiva la oportunidad de hacer la presentacién del estudio
que estd llevando a cabo el doctor Juan Benavides quien es estudiante de |a Universidad de Cérdoba Espafia y
estd haciendo su tesis de doctorado en el DRAT.

Sr. Juan Benavides Valverde. Expone para conocimiento de la Junta Directiva, la siguiente presentacion:
“Evaluacion del desempefio de riego en el Distrito de Riego Arenal Tempisque”, que se adjunta al expediente
de esta sesion. Los temas desarrollados son: Desempefio del uso del agua de riego, Distribucién de la
precipitacidén y dreas cultivadas en los Canales Oeste y del Sur, Requerimientos de riego netos de cada
subdistrito, Indicadores de desempefio, Media resumen de indicadores — conclusién, ¢ Dénde esta la diferencia
del agua?, Comparacién con el mundo, Andlisis de componentes principales, Andlisis de Covarianza, Segunda
etapa: Productividad de agua.

Para evaluar el desempefio del riego en el DRAT se utilizaron tres indicadores: Suministro relativo anual de
riego RIS, Lamina de riego m’/ha, y La Capacidad de entrega de agua. Estos indicadores se utilizan para otros
distritos de riego en el mundo. Se eligié el DRAT, entre otras cosas, porque tiene la peculiaridad de que pasa
agua del Atldntico al Pacifico y eso es algo que solo se hace en el Canal de Panama. Otra caracteristica del
DRAT es que a diferencia de la mayoria de distritos de riego del mundo, tiene una estructura muy bien
organizada lo que facilita hacer este tipo de investigaciones.

Sr. Freddy Barahona Alvarado. Consulta: ¢Podemos concluir que en el DRAT estamos a nivel normal con los
otros tipos de riego?

Sr. juan Benavides Valverde. Correcto, el DRAT en comparacién con otras partes del planeta Tierra se
encuentra dentro del rango normal.

No se presentan mds comentarios.

Alas 3:51 p.m., se retira el sefior Nelson Brizuela Cortés Director del Distrito de Riego Arenal Tempisque y el
sefior Juan Benavides Valverde de la Universidad de Cérdoba Espafia

El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°5889: Se tiene por recibida la presentacién: “Evaluacién del desempefio de riego en el Distrito de

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn a las 3:53 p.m.

Sra. Cinth rnandez Alvarado, Vice Presidente Lcda. Lilliana Zdniga Mena, Secretaria
Preside Junta Directiva

Ultima linea de esta Acta
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